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Point Schools

Séminaire 3 avril 2013

Campus Paris Saclay

FONDATION DE COOPERATION SCIENTIFIQUE

Laprés « dépét des lettres d’intention » (25 janvier)

». COHERENCE de I'offre de formation en tenant compte de la
l—;\" totalité des formations (Mentions, M1, M2) de I'ensemble des
établissements

Plus de 1000 parcours pour 12000
étudiants en master sur 'ensemble
des établissements !!

Pour 'étudiant du bout du monde = School

Pour 'ensemble des étudiants = Mention (M1 + M2)

Deux types de schools : Disciplinaire et thématique

Campus Paris Saclay

Point School, séminaire 3 avril 2013
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Schools votées CA novembre 2012

- Basic Sciences (Sciences
Fondamentales)

- Ingénierie, Sciences et
Technologies de I'Information
- Economie et Sciences Sociales
- Droit

- Business/Management

- Biologie (Fondamentale)

- Agriculture / Alimentation /
Environnement

- Santé/Sport

avec réajustement en fonction de
I'offre de formation
Projet School des Humanités déja abordé au précédent
séminaire

Point School, séminaire 3 avril 2013

Groupes de travail « school »

- Basic Sciences (Sciences
Fondamentales)

- Ingénierie, Sciences et Technologies
de I'Information

- Economie et Sciences Sociales

- Droit

Business/Management

Biologie-Médecine-Pharmacie
Biodiversité, Alimentation, Société,
Environnement

Sport et mouvement humain

Humanités

Campus Paris Saclay

FORBATION U7 COOFENAT 08 SO NTITIGHE

Importance de stabiliser les GT Schools pour pouvoir
poursuivre le travail de structuration a trés grande échelle de

la cartographie des masters

- Transformation du périmétre des schools associées au

Comité Sciences Du Vivant

- Présentation du projet School « Sciences du sport et du

mouvement humain »

- Présentation du projet School « Humanites »

- Présentation School of Law

m=—======) Synthése et quelques points concernant la gouvernance des
schools et mentions qui sera abordée de maniére plus

importante cet aprés-midi

Point School, séminaire 3 avril 2013

Campus Paris Saclay

FEanstion BF CoortEATION SETENT TG
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Syntheése concernant les schools

Urgence de figer le cadres des échanges
concernant la formation (MASTERS, Licences...)

Quelques chiffres concernant les Masters (Diplémes Nationaux)

Nombres d'étudiants % School : Difficulté car formations en construction dans
certaines schools

Soeist (principal) : 1100; Basic Sciences (principal) : 1200

Droit (principal): 2500; Eco-SS (principal) : 500

Management (principal): 1000; Biologie-Médecine-Pharma (principal): 1600
BASE (mixte): >500; Sciences du sport et du mvt (principal) : 350
Humanités (mixte): 500

Campus Paris Saclay

FONBATION DR CONPTRATION SCHNTINNS

Point School, séminaire 3 avril 2013

Gouvernance Schools - Mentions
A ce stade du projet, la gouvernance des schools et des mentions doit étre établie

Documents points & inscrire dans la convention
Echange Telecom Paristech

Texte GT formation de la school of engineering
Texte Agroparistech-Psud-Inra + EDG

Niveau School :
- Définition du réle de la School: la school est un lieu ....

- Conseil de coordination (forte représentativité des éetablissements
opérateurs, des représentants de mentions, élus, membres du monde
socio-économique, étudiants, établissement étranger...) dont le réle est de

- Conseil opérationnel de la school (les représentants des mentions,
étudiants, représentant des plateformes, secrétariat pédagogique...)
) ) ;qmpggﬂl)ﬂris Saclay

Point School, séminaire 3 avril 2013
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Réle de la school

- Les missions concemnent, les masters |, les licences, les DUT, et les filiéres
d'ingénieurs ou d'écoles de commerce pour lesquelles les articulations
Ecoles-universités et Ecoles-écoles seront tout particutiérement mises en
avant tout comme les articulations avec la recherche/ Formation continue?

- Périmétre de la school

- lieu d'échange concernant la définition et I'évolution de ia formation,
stratégie de |a visibilité de I'offre, dispositif d'orientation des etudiants

- Mise en place de modules d'ouveriure disciplinaire

- Sélection des étudiants pour les bourses UPSa avant passage R|

- Projets TP Innovants

- Donne un avis quant a la définition des profils de poste = concertation avec
les départements puis conseils des membres et étahlissements

- Profs invités

- Qrganisation d'événements fédérateurs

- Insertion professionnelle, Mise en place de 'auto-évaluation, suivi des
débouchés

- Identification des besoins en secrétariats pédagogigues, locaux, budget de
fonctionnement des plateformes ...

Niveat: mantion | Conseil de mentions {coordinateurs M1, coordinateurs de M2
avec une représentation des différents établissements opérateurs, étudianis)
dontle role estde ... - Saris S

Paint School, séminalre 3 avril 2012
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400 h données en la
Sciences et a Polytech
O Au moins 140 enseignants & chercheurs,
titulaires

S

ngues 3 UFR des

Langues applic i
» Arts: Musique et Arts du spectacle (UEVE)
» Communication scientifique et technique (ENSC)

02/04/2013
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> Avec le droit : Dront Innovat;on, Commumcation, Culture;
Sciences politiques et communication ; Histoire du droit

et de I'Eglise (UPSud) 5

hnstorre culturele é : -
I’'ENSC, économique a I’UEVE




\tégration des licences dans le périmétre
Paris Saclay

10
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UPSa

School of Management

mars 2013

Pourquoi une School of Management
au sein de 'UPSa ?

* Une dimension importante de l'offre de
formation de 'UPSa, adossée a une
production recherche visible.

» Elément de visibilité pour 'UPSa, car la
formation au management est trés globalisée

* Les universités internationales disposent
toutes d’'une School of Management

03/04/2013
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Les ambitions de la SoM (2)

» Offrir aux étudiants francais et étrangers une
gamme diversifiée de formations diplémantes
et qualifiantes

» Offrir aux entreprises partenaires des
opportunités de coopération attractives

Les ambitions de la SoM (3)

* Apporter aux entreprises et organisations
des talents dont elles ont besoin

*Préparer des étudiants de qualité pour la
formation a la recherche

* Former et accompagner les entrepreneurs
de demain




€707/¥0/€0

SJUBIPNID SIP DDYISIDAIP BUISIQ
JusWadeueW UD SasIjerads xneuoljeulalu)
SIUBIDSSE[D S| SUBP 3|qISIA SDU} DIUDSAI] »

JUBWIB|BUCIIRUIDIU] 3|qIPJD
ANSIBAIUN Y24EDSBY DUN B JUBIISSOPY

(uonbonNp3 aA11N23X3 19 YEIN) soualiadxe
-1s0d ne-2ud np 32 1eJ0330Q nenbsn(
0UDI7 e| 2p 99A0|dap UOIJRWICY BP IO .
ojeuolleulalui
uoilledwod e| suep NO0S ej ap SIN0Y

BSdN,| 2P S|O0YIS S8 343U SUdI| Xne

aoes8 saaieunjdsiplunid syueipnia sanodied
Sap 19 sidsejo uoneazsdood ap sdweyd saq .

uollewJoyul |

3P 919100$ 19 JUIWAUUOIIAUD JelInaualdaliud

‘UOIIBAOUUI ‘$3[B1D0S S3DUB|IS ‘B130j0oUYId]

19 $92UBIDS J9Ae 9|dnod ‘Juswadeue|n

: JUBAOUU| JUSWBUUOoIISod un .

NOS e[ ap
SSAITOUNSIP SaNbI1S1I910eIeD SO




Etablissements opérateurs de la SoM

Université Paris Sud

— Université Versailles Saint Quentin en Yvelines
-~ Université d’Evry-Val d'Essonne
- AgroParisTech

- CEA

Ecole Centrale Paris

Ecole Polytechnique

— ENS Cachan

— HEC Paris

- Supelec

- Telecom ParisTech
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