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1| Identité de l’école doctorale (ED) 

Etablissement : Université Paris Saclay 

Intitulé de l’ED : Sciences de l’Homme et de la Société 

Intitulé de l’ED en anglais : à définir 

Numéro de l’ED : à définir 

1 |  Direction de l’ED 

Le directeur et  les directeurs adjoints seront désignés par le président de l’Université Paris-
Saclay, dans les conditions définies par les statuts de l’Université Paris-Saclay et la convention 
qui lie ses membres fondateurs, après avis du Conseil Académique et du conseil de l'école 
doctorale. Le projet est porté à ce stade par l’équipe-projet suivante :  

Direction de l’école doctorale 

Nom, prénom : Patrice Duran 

Corps et grade : Professeur des Universités  

Etablissement : Ecole normale Supérieure de Cachan 

Section CNU : 19 

Téléphone : 01 47 40 53 59 

Adresse électronique : patrice.duran@ens-cachan.fr 

Direction adjointes  

Sandra Charreire Petit, Emmanuelle Saulnier-Cassia, Jean Pierre Durand 

Pôle : Economie, Gestion 

Co-responsable du pôle : Sandra Charreire Petit 

Corps et grade : Professeur des Universités  

Etablissement : Université Paris Sud 

Section CNU : 06 

Téléphone : 01 40 91 10 61   06 83 01 50 67 

Adresse électronique : sandra.charreire-petit@u-psud.fr 

mailto:patrice.duran@ens-cachan.fr


 

 
- 5 - 

 

Co-responsable du pôle : Ulrich Hege 

Corps et grade : Professeur des Universités  

Etablissement : HEC Paris 

Section CNU : 06 

Téléphone : 33 1 39 67 72 99 / 70 48 

Adresse électronique : hege@hec.fr 

 

Pôle : Droit 

Co-responsable du pôle : Emmanuelle Saulnier-Cassia 

Corps et grade : Professeur des Universités  

Etablissement : Université Versailles Saint Quentin 

Section CNU : 02 

Téléphone : 0673884430 

Adresse électronique : emmanuelle.saulnier-cassia@uvsq.fr 

 

Co-responsable du pôle : Boris Bernabé  

Corps et grade : Professeur des Universités  

Etablissement : Université Paris Sud 

Section CNU : 03 

Téléphone : 01 40 91 18 36 

Adresse électronique : boris.bernabe@u-psud.fr 

 

Pôle : Sociologie, Science Politique, Humanités, Education, Culture, Histoire 

Co-responsable du pôle : Jean Pierre Durand  

Corps et grade : Professeur des Universités 

Etablissement : Université d’Evry-Val d’Essonne 

Section CNU : 19 

Téléphone : 01 69 47 73 92 

Adresse électronique : durand@socio.univ-evry.fr 

 

Co-responsable du pôle : Pothier, Jacques 

Corps et grade : Professeur des Universités  

Etablissement : Université Versailles Saint Quentin 

Section CNU : 11 

Téléphone : 33 1 39 25 56 91 

Adresse électronique : jacques.pothier@uvsq.fr 

Chargés de missions  

Mission : Relations internationales 

Mission : Relation avec les employeurs de docteurs, entreprises, collectivités… 

Mission : Communication, information, consolidation des indicateurs de suivi et d’insertion des 
pôles 

mailto:hege@hec.fr


 

 
- 6 - 

Mission : Cycles de séminaires communs en coordination avec les structures d’animation de 
la recherche (MSH, département de recherche) et les pôles 

Mission : Projet professionnel et formations méthodologiques transversales 

Mission : Publication et Valorisation 

2 |  Coordonnées de l’ED 

L’adresse fournie ici est l’adresse relative aux échanges au sujet du projet d’école doctorale. 
L’adresse pour le secrétariat général de l’école doctorale et les adresses de chacun des pôles 
seront fournies ultérieurement.   

Nom :             Ecole Doctorale Sciences de l’Homme et de la Société 

Etablissement :     Ecole Normale Supérieure de Cachan 

Rue :              61, avenue du président Wilson 

Code postal :       94235 

Ville :               Cachan 

Téléphone :         01 47 40 77 01 

Courriel :          secretariat@edsp.ens-cachan.fr 

Site Web de l'ED :  à mettre en place 

3 |  Domaines et sous domaines AERES  

Principal 

SHS Sciences humaines et Sociales 

Secondaires 

SHS1 Marchés et organisations  

SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux  

SHS3 Espace, environnement et sociétés  

SHS4 Esprit humain, langage, éducation  

SHS5 Langues, textes, arts et cultures  

SHS6 Mondes anciens et contemporains 

4 |  Etablissement demandant une accréditation :  

Université Paris Saclay 

5 |  Etablissement demandant une association :  

CNRS, CEA , INRA 

 

6 |  Etablissements membres de l’Université Paris-

Saclay contribuant à l’école doctorale 

Les rôles des établissements membres ont été définis dans la note de synthèse n°2 publiée par 
le groupe de travail Espace Doctoral Paris Saclay.  

 

http://www.campus-paris-saclay.fr/Idex-Paris-Saclay/La-concertation/Les-groupes-de-travail-Idex
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Etablissements membres :  

Ecole Normale Supérieure de Cachan, Ecole Nationale de la Statistique et de l'Administration 
Economique, Université Paris Sud, HEC Paris, Ecole Polytechnique, Université de Versailles 
Saint Quentin, Université d'Evry Val d'Essonne, Institut Mines-Télécom/Télécom ParisTech, 
AgroParisTech, Ecole Centrale, CNRS, CEA , INRA 

Etablissements co-opérateurs :  

Ecole Normale Supérieure de Cachan, Ecole Nationale de la Statistique et de l'Administration 
Economique, Université Paris Sud, HEC Paris, Ecole Polytechnique, Université de Versailles 
Saint Quentin, Université d'Evry Val d'Essonne, Institut Mines-Télécom/Télécom ParisTech, 
AgroParisTech 

7 |  Unités de recherche qui participent à l’ED 

Une quarantaine d’unités de recherche seront membres de cette école doctorale, soit dans leur 
entièreté, soit pour une partie de leurs équipes (équipes déclarées lors d’une évaluation 
nationale). Certaines équipes souhaitent un double rattachement (cas de l’équipe Proximités 
de l’UMR SAD-APT).  

 

Tableau 1 : Liste des unités de recherche et contacts 

Unité de recherche  tutelles directeur e-mail 

ADIS - EA 2713 
(futur RITM) 

Université Paris 
Sud 

Jose De Sousa jose.de-sousa@u-psud.fr 

PESOR - EA 3546 
(futur RITM) 

Université Paris 
Sud 

Florence Durieux florence.durieux@u-psud.fr 

CEARC – EA 4455 UVSQ Jan Borm jan.borm@uvsq.fr 

CEI EA 2712 
Université Paris 

Sud 
Daniel Dormoy daniel.dormoy@u-psud.fr 

CEMOTEV - EA 
4457 

UVSQ 
Jean Cartier-

Bresson 
jean.cartier-bresson@uvsq.fr 

CIRSTS – X (Projet 
d’UMR) 

Ecole 
Polytechnique 

Brechenmacher, 
Frédéric 

frederic.brechenmacher@polyt
echnique.edu 

EPEE - EA 2177 
Université 
d'Evry Val 
d'Essonne 

Stefano BOSI sbosi@univ-evry.fr 

Centre Léon Duguit - 
EA 4107 

Université 
d'Evry Val 
d'Essonne 

Sarah BROS sarah.bros@univ-evry.fr 

Centre Pierre Naville 
- EA 2543 

Université 
d'Evry Val 
d'Essonne 

Stephen BOUQUIN stephen.bouquin@univ-evry.fr 

CERDI – EA 3537 
Université Paris 

Sud 
Alexandra 

Bensamoun 
alexandra.bensamoun@u-

psud.fr 

CES - UMR 8174 
(antenne Cachan) 

Université Paris 
1, CNRS, ENS 

Cachan 
Jean-Marc Tallon jmtallon@univ-paris1.fr 

CESDIP - UMR 
8183 

UVSQ, CNRS, 
ministère de la 

Justice 
Fabien Jobard fabjob@cesdip.fr 

CHCSC - EA 2448  UVSQ Christian Delporte christian.delporte@uvsq.fr 

mailto:florence.durieux@u-psud.fr
mailto:stephen.bouquin@univ-evry.fr
mailto:alexandra.bensamoun@u-psud.fr
mailto:alexandra.bensamoun@u-psud.fr
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CREST  -  UMR 
2773 

ENSAE, ENSAI, 
CNRS, INSEE 

M. Francis 
KRAMARZ 

kramarz@ensae.fr 

DANTE - EA 4498  UVSQ Muriel Chagny murielle.chagny@uvsq.fr 

DSR – EA 2715 
Université Paris 

Sud 
Francois Jankowiak francois.jankowiak@u-psud.fr 

ETE 
(CRF/CNAM) 

Université 
d'Evry Val 
d'Essonne, 

CNAM 

Frederic Mispelblom mispelblom@wanadoo.fr 

ESR - EA 2449  UVSQ Laura Kendrick laura.kendrick@uvsq.fr 

EST  
Université Paris 

Sud 
Hélène Gispert helene.gispert@u-psud.fr  

GREGHEC - UMR 
2959 

HEC Paris, 
CNRS 

Blaise Allaz allaz@hec.fr 

IDEP - EA 409 
Université Paris 

Sud 
Véronique Magnier veronique.magnier@u-psud.fr 

Site de Cachan & 
Site d’Evry 

IDHE – UMR 8533 
 

Université Paris 
1 -Sorbonne, 

CNRS, 
Université Paris 

8, Université 
Paris-Ouest 

Nanterre, ENS 
Cachan 

Claude Didry didry@idhe.ens-cachan.fr  

IEDP 
Université Paris 

Sud 
Florence Poirat florence.poirat@u-psud.fr  

ISP - UMR  7220 

CNRS, 
Université Paris 

Ouest - 
Nanterre La 

Défense, Ecole 
Normale 

Supérieure de 
Cachan. 

Marie-Claire 
Lavabre 

mlavabre@u-paris10.fr 

I-tésé CEA 
Jean-Guy 

DEVEZEAUX 
jean-guy.devezeaux@cea.fr 

LITEM 
(ancien LAREM) 

Université 
d'Evry / TEM 

Chantal AMMI chantal.ammi@telecom-em.eu 

LAREQUOI - EA 
2452 

UVSQ Annie Bartoli annie.bartoli@uvsq.fr 

LEAV 

Ecole Nationale 
Supérieure 

d’Architecture 
de Versailles 

Catherine Bruant catherinebruant@me.com 

LTCI - UMR 5141 

CNRS - Institut 
Mines-

Télécom/Téléco
m ParisTech 

Olivier Cappé cappe@telecom-paristech.fr  

MAS - EA 4037 Centrale Frédéric ABERGEL frederic.abergel@ecp.fr 

PREG -CECO - 
UMR 7176 

Ecole 
Polytechnique, 

CNRS 

Edouard Challe, 
Pierre Picard 

edouard.challe@gmail.com, 
picard_pierre@yahoo.fr 

mailto:helene.gispert@u-psud.fr
mailto:allaz@hec.fr
mailto:veronique.magnier@u-psud.fr
mailto:didry@idhe.ens-cachan.fr
mailto:florence.poirat@u-psud.fr
mailto:cappe@telecom-paristech.fr
mailto:edouard.challe@gmail.com
mailto:edouard.challe@gmail.com
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PREG -CGR - UMR 
7176 

Ecole 
Polytechnique, 

CNRS 

Hervé DUMEZ 
(PREG-CRG) 

herve.dumez@normalesup.org  

PRINTEMPS - UMR 
8085 

CNRS, UVSQ Laurent Willemez Laurent.Willemez@uvsq.fr 

SLAM (ancien RASM 

EA 4524 & SCRIPT) 

Université 
d'Evry Val 
d'Essonne 

Brigitte GAUTHIER brigitte.gauthier@univ-evry.fr 

REEDS - EA 4456 UVSQ Martin O’Connor 
Martin.O-

Connor@reeds.uvsq.fr 

STEF - UMRP 
ENS Cachan, 

ENS Lyon 
Eric Bruillard 

Eric.BRUILLARD@stef.ens-
cachan.fr 

VIP - EA 3643 UVSQ 
Emmanuelle 

Saulnier-Cassia 
emmanuelle.saulnier-

cassia@uvsq.fr 

ALISS - UMR 1303 INRA 
Louis-Georges 

SOLER 
Louis-

Georges.Soler@ivry.inra.fr 

Equipe proximités, 
SAD—APT UMR 

1048 

AgroParisTech, 
INRA   

François LEGER 
francois.leger@agroparistech.f

r 

 

 

Tableau 2 : Estimation du futur potentiel d’encadrement  

Acronyme de l’unité de 
recherche 

Potentiel d’encadrement 

Non HDR ou 
NSP 

HDR Total 

RITM (ADIS) 15 7 22 

RITM (PESOR) 17 9 26 

CEARC 6 5 11 

CEI 4 6 10 

CEMOTEV 9 8 17 

EPEE 1 7 8 

Centre Léon Duguit 1 10 11 

Centre Pierre Naville 2 9 11 

CERDI 14 9 23 

CES Antenne ENS Cachan 2 6 8 

CESDIP 9 10 19 

CHCSC 23 17 40 

CREST 3 6 9 

DANTE 6 21 27 

DSR 3 5 8 

ETE 0 3 3 

ESR 11 10 21 

EST 4 4 8 

GREGHEC 29 30 59 

IDEP 12 17 29 

IDHE 3 6 9 

IEDP 5 9 14 

ISP 2 5 7 

I-tésé 7 2 9 

mailto:herve.dumez@normalesup.org
mailto:Laurent.Willemez@uvsq.fr
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LITEM  8 8 

LAREQUOI 11 14 25 

Léav 2 2 4 

LTCI 11 11 22 

MAS  2 2 

PREG-CECO 1 12 13 

PREG-CRG 1 5 6 

PRINTEMPS 15 6 21 

REEDS 5 4 9 

STEF  4 4 

VIP 8 19 27 

ALISS 1 4 5 

SAD-APT 2 1 3 

Total 245 313 558 
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2| Type de demande : Restructuration 

Nom : Ecole Doctorale Sciences Pratiques  

N° : 285 

Directeur : Isabelle Leray 

Etablissement support : Ecole Normale Supérieure de Cachan 

 

Nom : École Doctorale de l'École Polytechnique 

N° : 447 

Directeur : Pierre Legrain 

Etablissement support : Ecole Polytechnique  

 

Nom : Sciences juridiques Economiques et de Gestion 

N° : 263 

Directeur : CHARREIRE PETIT Sandra 

Université Paris Sud 

 

Nom : Ecole doctorale cultures, régulations, institutions et territoires 

N° : 538 

Directeur : Jean Yves Mollier 

Etablissement support : Université Versailles Saint Quentin 

 

Nom : Science de la Société 

N° : 535 

Directeur : Jean-Pierre Durand 

Etablissement support : Université d'Evry - Val d'Essonne 

 

 

 

Nom : Sciences du Management (Gestion-Organisation-Décision-Information) GODI 
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N° : 533 

Directeur : HEGE Ulrich 

Etablissement support : HEC 

 

Nom : Ecole Doctorale Sciences pour l'Ingénieur 

N° : 287 

Directeur : Benoit Goyeau 

Etablissement support : Ecole Centrale Paris 

 

Nom : Ecole Doctorale EDITE 

N° : 130 

Directeur : Christian Queinnec 

Etablissement support : UPMC 
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3| Fonctionnement et adossement 

scientifique  

1 |  Contexte 

Université Paris Saclay 

Le paysage des écoles doctorales du périmètre Paris-Saclay sera très significativement 
restructuré par la création de la Communauté d’universités et établissements (CUE) 
« Université Paris-Saclay », instituant un espace doctoral commun à tous les établissements 
membres.  

En Aout 2012, un groupe de travail « Ecoles Doctorales » a été constitué dans le cadre de 
l’IDEX Paris-Saclay, porteur du projet de création de la CUE. Ce groupe de travail s’est réuni 
mensuellement pendant près d’un an et ses travaux ont abouti à la rédaction de notes de 
synthèse disponibles le site de la FCS Campus Paris-Saclay1. Une note stratégique résumée 
est jointe à ce dépôt. Quelques principes peuvent être soulignés,  

• Un doctorat unique porté par l’Université Paris-Saclay, avec inscription en thèse dans 
les établissements ; 

• Une structuration en trois niveaux de l’espace doctoral : Collège Doctoral, rassemblant 
toutes les écoles doctorales du site Paris-Saclay, et le cas échéant, programmes 
doctoraux ; 

• Une formation doctorale en trois volets, la formation doctorale dédiée à un projet 
professionnel (mutualisée au niveau du collège doctoral), la formation doctorale 
scientifique (propre aux écoles doctorales et construite en collaboration avec les unités 
de recherche) et la formation par la recherche (contrat pédagogique noué entre le 
doctorant, l’école doctorale et l’unité de recherche) ; 

• Une mutualisation des apports des établissements au fonctionnement des écoles 
doctorales ; 

• Une méthodologie commune pour la sélection des doctorants. 

La feuille de route actuelle prévoit la création par décret de la CUE Université Paris-Saclay en 
Juin 2014, avec une mise en place complète de sa gouvernance et de son organisation avant 
la fin 2014. Certaines décisions statutaires, telles la nomination des directeurs d’écoles 
doctorales, ne pourront être prises avant cette date. Une organisation provisoire des nouvelles 
écoles doctorales et du Collège Doctoral  

                                                
1
 http://www.campus-paris-saclay.fr/Idex-Paris-Saclay/La-concertation/Les-groupes-de-travail-Idex 

http://www.campus-paris-saclay.fr/Idex-Paris-Saclay/La-concertation/Les-groupes-de-travail-Idex
http://www.campus-paris-saclay.fr/Idex-Paris-Saclay/La-concertation/Les-groupes-de-travail-Idex
http://www.campus-paris-saclay.fr/Idex-Paris-Saclay/La-concertation/Les-groupes-de-travail-Idex
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Enjeux 

Cette école doctorale (ED SHS) a l’ambition d’être l’école doctorale de référence pour 
l’ensemble des doctorants des disciplines du domaine des Sciences de l’Homme et de la 
Société (SHS). Son spectre disciplinaire est donc très large, depuis l’économie jusqu’aux arts, 
en passant par la gestion, le droit, la sociologie, l’histoire, l’éducation etc. De surcroît, à 
l’intérieur même des disciplines, la diversité des cultures et pratiques actuelles est importante. 
Ce choix a plusieurs conséquences :  

• L’ED SHS aura une taille importante : environ 900 doctorants, plus de 250 HDR. Ceci 
lui assurera une visibilité.  

• Elle devra, en contrepartie, se structurer en pôles afin de proposer, pour plusieurs 
ensembles de disciplines, des formations doctorales du meilleure niveau et ajustées 
aux attentes des doctorants. Les pôles pourront offrir aux doctorants un ou plusieurs 
programmes de formation, selon l’étendue des thématiques et des méthodes abordées 
au sein d’un même champ disciplinaire. Cette organisation disciplinaire sera assortie 
d’un soutien explicite de l’ED aux interfaces et à la pluridisciplinarité, tant interne aux 
SHS qu’entre les SHS et les sciences fondamentales, de l’ingénieur et de la nature. 

• Compte tenu de l’hétérogénéité actuelle des pratiques d’encadrement et de suivi des 
doctorants, selon les disciplines et les ED (en matière de nombre de doctorants par 
HDR, de durée de la thèse, de nature du mémoire de thèse, de mode de financement 
de la thèse), elle devra élaborer une charte de qualité, en déclinaison de la charte 
doctorale de l’UPSay, avec trois objectifs : permettre la poursuite des meilleures 
pratiques de chacun, permettre l’intégration de profils de doctorant variés selon les 
traditions des disciplines, se doter de critères de qualité communs dans le cadre des 
pratiques du Collège doctoral Paris-Saclay. 

Au-delà d’un objectif de rassemblement fédérateur, l’ED SHS a l’opportunité de construire une 
Ecole doctorale de référence nationale dans le domaine des SHS en jouant sur la singularité 
des disciplines qu’elle rassemble, sur l’originalité de certaines interfaces, sur l’excellence 
internationale de sa réputation dans certains domaines, et sur des standards de qualité Saclay 
inédits en SHS. 

De manière générale, l’ED SHS se donne comme mission :  

• d’assurer par la rigueur de ses processus de sélection la qualité des doctorants,  
• d’organiser au meilleur niveau les programmes de formation des doctorants,  
• d’assurer le suivi annuel de tous les doctorants relevant de l’ED SHS, 
• de s’appuyer sur les unités de recherche du domaine SHS. 

Périmètre de l’école doctorale. 

Son objectif est de concourir à repousser les frontières de la connaissance dans le domaine 
des Sciences de l’Homme et de la Société. Il s’inscrit dans la dynamique de recherche de 
chaque champ disciplinaire mais également dans la recherche d’innovations scientifiques aux 
interfaces des disciplines et des domaines. De ce point de vue, l’ED SHS entend travailler en 
lien avec l’ensemble des ED du Collège doctoral Paris-Saclay. Elle portera une attention 
particulière aux enjeux stratégiques de recherche en SHS (SNRI, stratégie de l’INSHS, etc.). 

L’Ecole doctorale « Sciences de l’Homme et de Société » sera co-opérée, au sens où les 
établissements affecteront à son fonctionnement des moyens humains et financiers, par l’Ecole 
normale supérieure de Cachan, l’Université Paris-Sud, HEC Paris, l’ENSAE, l’Université 
Versailles Saint Quentin, l’Université Evry Val d’Essonne, l’Ecole Polytechnique, Institut Mines-
Télécom/Télécom ParisTech, AgroParisTech et elle est ouverte à d’autres co-opérations 
éventuelles. L’Ecole Doctorale sera structurée autour d’un conseil où seront représentés 
l’ensemble des partenaires selon les modalités de l’article 12 de l’Arrêté du 7 août 2006. 

L’Ecole Doctorale proposera un programme de formation exigeant et personnalisé, en trois 
volets : 

• une formation par la recherche définissant de manière explicite les règles relatives à 
l’encadrement et au suivi des doctorants, ainsi que les compétences validées par 
l’obtention du doctorat de l’Université Paris Saclay. Cette explicitation doit conduire à la 
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valorisation du doctorat auprès des employeurs de docteurs mais également auprès de 
tous les étudiants ou élèves intéressés par une thèse.  

• une formation scientifique dans le champ disciplinaire ou la thématique de la thèse. 
Cette formation devra garantir aux doctorants un apprentissage aux outils et 
méthodologies de recherche les plus exigeants au niveau international.  

• une formation consacrée à la définition d’un projet professionnel. Le doctorat de 
l’Université Paris Saclay sera un atout pour le déroulement des carrières des docteurs 
en France ou sur la scène internationale.   

Bien que personnalisée, la formation doctorale sera néanmoins formalisée pour conduire à sa 
reconnaissance et garantir la qualité du doctorat de l’Université Paris Saclay.  

 

L’ED aura pour tâches : 

 La sélection des doctorants lors de leur admission,  

 La définition et la mise en place des procédures de suivi, 

 La formation scientifique. 

 

Le périmètre disciplinaire de l’ED SHS sera le suivant : 

 

Tableau 3 : Liste des sections CNU déclarées par les unités de recherche 

section 01 - Droit privé et sciences criminelles 

section 02 - Droit public 

section 03 - Histoire du droit et des institutions 

section 04 - Science politique 

section 05 - Sciences économiques 

section 06 - Sciences de gestion 

section 07 - Sciences du langage : linguistique et phonétique générales 

section 09 - Langue et littérature françaises 

section 10 - Littératures comparées 

section 11 - Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes 

section 14 - Langues et littératures romanes 

section 16 - Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale 

section 17 - Philosophie 

section 18 - Architecture, arts appliqués, arts plastiques, arts du spectacle, 
épistémologie des enseignements artistiques, esthétique, musicologie, musique, 
sciences de l'art 

section 19 - Sociologie, démographie 

section 22 - Histoire et civilisations : histoire des mondes modernes, histoire du monde 
contemporain ; de l'art ; de la musique 

section 23 - Géographie physique, humaine, économique et régionale 

section 24 - Aménagement de l'espace, urbanisme 

section 69 - Neurosciences 

section 70 - Sciences de l'éducation 

section 71 - Sciences de l'information et de la communication 

section 72 - Epistémologie, histoire des sciences et des techniques 

 

 

Partenariats  

La majeure partie des masters de recherche proposés aux étudiants et élèves actuels des 
établissements membres de l’IDEX Paris Saclay sont des masters co-habilités, ce qui offre à 
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l’école doctorale, par continuité, un réseau de collaboration avec de nombreuses universités et 
grandes écoles de l’Ile-de-France. Les unités de recherche ont, par ailleurs, de nombreuses 
collaborations avec des équipes de recherche tant en France qu’à l’étranger. Chacune des 
écoles doctorales actuelles fera bénéficier l’ED SHS de ses réseaux de collaboration.  

Les collaborations au niveau international permettront la poursuite de la politique de soutien 
aux thèses en cotutelle (55 cotutelles en 2012-2013 pour l’ED 285, 45 cotutelles en 2012-2013 
pour l’ED 447, 34 cotutelles en 2012-2013 pour l’ED 538… ) et aux actions de mobilité 
internationales que mène actuellement la plupart des écoles doctorales existantes (par 
exemple à l’ED 533 (HEC Paris), 8 doctorants par an en moyenne passent un séjour long (de 6 
mois ou plus) dans un établissement étranger, et 5 doctorants venant des établissements 
étrangers sont accueillis pour des séjours longs (de 6 mois ou plus)…). 

L’ED SHS sera membre du collège doctoral de l’Université Paris-Saclay et nouera dans ce 
cadre des partenariats privilégiés avec les autres Ecoles Doctorales de ce collège.  On peut 
citer en particulier des partenariats avec l’Ecole Doctorale Hadamard, en particulier en 
statistique, et avec l’Ecole Doctorale ABIES sur les enjeux interdisciplinaires agricoles, 
alimentaires et environnementaux et avec l'Ecole Doctorale STIC. 

 

2 |  Organisation et gouvernance : 

L’école doctorale sera organisée en trois pôles. Chaque pôle sera animé par un binôme, avec 
un directeur adjoint et un co-responsable de pôle. Ce binôme sera assisté d'un comité de pôle 
qui jouera un rôle consultatif pour le conseil de l'ED et un rôle décisionnaire dans l'animation du 
pôle. 

La direction opérationnelle de l’école doctorale sera assurée par un comité de direction, 
comprenant le directeur de l’école doctorale, les directeurs adjoints, les co-responsables des 
pôles de l’ED et des chargés de missions.  

Chacun des membres du comité de direction assurera, sauf exception, un mandat de 5 ans et 
au plus deux mandats, de manière à garantir un bon niveau de stabilité, de connaissance des 
dossiers et de continuité. A mi-mandat, les titres des membres du comité de direction seront 
redistribués parmi les membres du comité. Pour la distribution initiale et les permutations à mi-
mandat des titres, les règles suivantes sont adoptées 

- Lorsqu’une personne exerce ses recherches dans un laboratoire hébergé par un 
établissement d’enseignement supérieur et de recherche, elle est considérée comme 
pouvant représenter les intérêts de cet établissement, même s’il n’est pas son employeur 
(par exemple : un directeur de recherche du CNRS, affecté à une UMR UPSud / CNRS 
sera présumé représenter également l’UPSud) 

- Le directeur et les trois directeurs adjoints devront provenir de 4 établissements différents. 
- Le comité de direction ne devra pas présenter de déséquilibre trop important en termes de 

représentation des établissements, ainsi que le conseil. 
- Chaque établissement opérateur a vocation à être représenté dans le conseil de l’école 

doctorale. 

 

Le conseil de l’Ecole Doctorale 

La liste nominative des membres du conseil de l’école doctorale sera désignée selon les 
modalités adoptées par le conseil d'administration de l’Université Paris-Saclay, en conformité 
avec l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la formation doctorale. 

Le conseil de l’école doctorale comportera 26 membres dont la moitié représentera la 
communauté scientifique de l’école doctorale. Le conseil sera constitué comme suit : 

12 membres représentant la communauté académique de l’ED SHS 

 le directeur de l’ED (1),  

 les directeurs adjoints et les co-responsables des pôles (6),  

 un représentant pour l’Université Paris Saclay (1) 

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=FC0B5BAA00BED9EF673692FC3785F21D.tpdjo12v_1?cidTexte=LEGITEXT000006054271&dateTexte=20091210
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 un représentant du département de recherche SHS Paris Saclay (1) 

 3 autres membres en priorité parmi les chargés de missions  

1 représentant du personnel administratif et technique,  

5 représentants des doctorants,  

 élus par leurs pairs, au prorata du nombre de doctorants inscrits dans les quatre pôles 
(avec au moins un doctorant par pôle),  

 chaque doctorant aura un suppléant 

8 membres extérieurs à l'école doctorale 

 3 représentants du monde académique (proposés par des pôles distincts),  

 3 représentants des secteurs industriels et socio-économiques (proposés par des pôles 
distincts), 

 2 représentants du monde académique ou des secteurs industriels et socio-
économiques en lien avec les missions.  

 

Le conseil de l’ED fonctionnera conformément à l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la formation 
doctorale. Il se réunira trois fois par an, pour débattre des orientations générales à donner à 
l’école doctorale et de leurs modalités de mise en œuvre dans chacun des pôles, pour 
s’assurer, lors du bilan annuel détaillé, du bon fonctionnement de l’ED et de la cohérence des 
actions menées dans chacun des pôles et des établissements.  

Il examinera également les dossiers correspondant à des situations particulières ne pouvant 
être traitées a priori par la charte des thèses ou le règlement intérieur (demandes individuelles 
de rattachement à l’ED, demandes de dérogations pour diriger des thèses dans une autres ED, 
pour diriger un nombre de thèse supérieur au maximum, etc…). 

Il mènera une politique « anti-plagiat » volontaire et forte, en s’appuyant et en mettant à la 
disposition des pôles tous les outils technologiques (achat de logiciels) pertinents.  

Le conseil de l’école doctorale se prononcera sur les évolutions à apporter au règlement 
intérieur de l’ED sur proposition des comités de pôles (modalités de sélection des doctorants, 
seuil de financement minimal, nombre de direction maximal par HDR etc…) et effectuera les 
arbitrages, lorsque cela sera nécessaire, entre les propositions. 

Le comité de direction de l’ED 

Le comité de direction de l’école doctorale sera constitué comme suit : 

 le directeur 

 les directeurs adjoints 

 les co-responsables des pôles  

 les chargés de mission 

L’ensemble des membres du comité de direction seront conjointement responsable du 
fonctionnement de l’ED. Le comité de direction met en œuvre la politique de l’ED en matière de 
recrutement, de formation, de suivi des doctorants et d’intégration des doctorants. Il s’appuie 
sur le conseil de l’ED pour définir cette politique et sur les comités de pôles pour construire les 
propositions. Le comité de direction se réunira physiquement une fois avant chaque réunion du 
conseil, pour préparer l’ordre du jour et le conseil, et se réunira de manière plus informelle 
(conférence téléphonique, visioconférence) chaque fois que cela s’avèrera nécessaire.  

 

Le comité de pôle : 

Chaque pôle s’appuiera sur un comité de pôle qui sera l’organe consultatif pour les décisions 
relevant du conseil de l’école doctorale définies par l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la formation 
doctorale et l’organe décisionnaire pour les décisions opérationnelles relevant de l’animation du 
pôle. Le comité de pôle siègera au minimum avant chaque réunion du conseil de l’école 
doctorale de manière à pouvoir préparer les dossiers présenté au conseil de l’école doctorale. 

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=FC0B5BAA00BED9EF673692FC3785F21D.tpdjo12v_1?cidTexte=LEGITEXT000006054271&dateTexte=20091210
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=FC0B5BAA00BED9EF673692FC3785F21D.tpdjo12v_1?cidTexte=LEGITEXT000006054271&dateTexte=20091210
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=FC0B5BAA00BED9EF673692FC3785F21D.tpdjo12v_1?cidTexte=LEGITEXT000006054271&dateTexte=20091210
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=FC0B5BAA00BED9EF673692FC3785F21D.tpdjo12v_1?cidTexte=LEGITEXT000006054271&dateTexte=20091210
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Siègeront au comité de pôle, les membres du conseil de l’ED appartenant à ce pôle. Par 
ailleurs chaque unité de recherche sera par un délégué choisi parmi les chercheurs ou 
enseignants chercheurs pouvant encadrer des doctorants (HDR ou équivalent) des unités de 
recherche s’inscrivant dans les thématiques du pôle. Chaque établissement veillera également 
à être représenté. Un bureau du pôle sera constitué pour prendre les décisions courantes, 
entre les réunions du conseil de pôle. 

Fonctionnement 
Dans le respect des dispositions nationales, le pôle fera des propositions au conseil de l’école 
doctorale, concernant les critères et les procédures à mettre en œuvre sur les questions 
suivantes : admission des doctorants, suivi du déroulement des thèses, formation doctorale, 
insertion professionnelle, valorisation. 

Le comité de pôle fonctionne sous la responsabilité d’un responsable de pôle et dispose d’un 
support administratif, et selon les pôles, d’un bureau. Il assure, par délégation, les fonctions 
suivantes, dont les principes généraux et les procédures d’assurance qualité sont fixés par le 
conseil de l’ED : 

 

1 – admission des doctorants. 

- organisation et participation au jury de sélection des doctorants pour les financements 
dévolus à l’ED dans le pôle, 

- lors de l’inscription initiale, organisation de la procédure d’admission des candidats à 
l’inscription en thèse conformément aux principes édictés par le conseil de l’école 
doctorale et vérification des pré-requis pour l’inscription en thèse (diplôme de master ou 
équivalence, seuil de financement et durée, plan individuel de formation). Le pôle 
informe les doctorants de leurs droits et devoirs et précise les règles déontologiques 
principales auxquelles tout doctorant doit se conformer, notamment par la signature de 
la charte des thèses et du règlement intérieur qui insistera sur la rigueur du travail 
scientifique de la thèse et sur les sanctions en cas de plagiat. Il nomme un référent pour 
chaque doctorant, qui sera l’interlocuteur désigné en cas de difficultés. 

- et toute autre activité nécessaire 

2 – suivi du déroulement des thèses 

- organisation du suivi scientifique des thèses,  
- vérification des pré-requis pour la-réinscription en thèse  
- validation des propositions de rapporteurs, de jury et de l’autorisation de soutenance, 

conformément à l’arrêté du 7 aout 2006 
- préparation des dossiers présentés au conseil (collecte des demandes de dérogation 

concernant la durée des thèses, le nombre de thèses dirigées ou d’autres demandes, 
nomination des rapporteurs et collecte de leurs réponses)  

- gestion des doctorants en difficultés potentielle et des conflits. 
- et toute autre activité nécessaire 

3 – formation doctorale (ou programme doctoraux) 

- proposition et organisation des formations scientifiques (séminaires, cours ou ateliers) 
animés par les différents HDR rattachés aux pôles, diffusion de l’information 

- conseil aux doctorants en matière de formation 
- validation des plans individuels de formation (cohérence du plan individuel de formation 

avec les besoins du doctorant dans le cadre de la préparation de sa thèse et avec son 
projet professionnel après la thèse) 

- gestion des participations des doctorants (pré inscriptions) aux enseignements. 
- évaluation des formations 
- et toute autre activité nécessaire 

4 – insertion professionnelle 

- collecte des informations sur le devenir des docteurs, au-delà du premier poste 
- incitation des doctorants à construire leur projet professionnel tout au long de leur thèse 
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- contribution à l’organisation par l’école doctorale de manifestations dédiées à l’insertion 
professionnelle et information aux doctorants sur les carrières associées plus 
particulièrement aux disciplines du pôle 

- constitution d’un réseau d’Alumni et plus généralement de contacts pouvant contribuer 
aux carrières professionnelles, collecte et diffusion d’offres professionnelles 

- et toute autre activité nécessaire 

5 – valorisation des thèses  

- communication sur les procédures de l’ED et l’exigence de la formation doctorale, 
déclinée selon les publics visés (employeurs de docteurs, candidats potentiels à 
l’inscription en doctorat, communauté académique nationale et internationale…). 

- suivi et soutien à la publication des travaux de recherche des doctorants 
- suivi et soutien à l’internationalisation des carrières et des parcours 
- et toute autre activité nécessaire 

Les missions et leurs chargés de missions 

Mission : Relations internationales 

Mission : Relation avec les employeurs de docteurs, entreprises, collectivités… 

Mission : Communication, information, consolidation des indicateurs de suivi et d’insertion des 
pôles 

Mission : Formation doctorale Cycles de séminaires communs en coordination avec les 
structures d’animation de la recherche (MSH, département de recherche) et les pôles 

Mission : Projet professionnel et formations méthodologiques transversales, en lien avec le 
collège doctoral et avec les pôles 

Mission : Publication et Valorisation 

 

Ces missions pourront être assurées par des chargés de mission ou déléguées dans les pôles. 
Les chargés de mission éventuels ne seront pas chargés de réaliser chacune des actions de 
l’école doctorale entrant dans les 5 catégories citées au-dessus, et qui seront principalement 
assumées et animées par les pôles de l’ED, les unités de recherche et plus généralement tous 
ceux qui veulent bien contribuer au bon fonctionnement de l’ED. Leur rôle sera de donner de la 
visibilité et de la cohérence à l’ensemble de ces actions, de consolider les informations venues 
des pôles et de faire de la veille au bénéfice de chacun des pôles. 

Les départements des études doctorales des établissements 

Chaque établissement opérateur de l’Ecole Doctorale s’est déjà doté ou se dotera d’un 
département d’enseignement ou d’un service dédié aux études doctorales. Ce département 
des études doctorales remplira les missions restant dévolues à l’établissement dans l’espace 
doctoral Paris Saclay (opération de scolarité liée à l’inscription des doctorants, gestion des 
contrats doctoraux signés avec l’établissement, gestion des missions d’enseignement…), et 
assurera l’interface entre chaque établissement et l’espace doctoral Paris Saclay  

3 |  Politique d’admission des doctorants 

Préambule. 

La pleine reconnaissance du diplôme de doctorat de l’Université Paris Saclay passe par 
l’explicitation et la publication des critères et des pré-requis pour l’admission, pour la ré-
inscription et pour l’autorisation de soutenance.  

Un enjeu important pour le futur est de séparer clairement les niveaux de décision. La décision 
de financement relève de la politique de recherche de l’entité qui finance la thèse. La décision 
d’admission des doctorants relève de la politique pédagogique de l’école doctorale et de 
l’établissement qui délivre le diplôme de doctorat et qui appose sa marque sur le diplôme. De 
plus, lorsque le doctorant est salarié pour préparer sa thèse (contrats doctoraux, contrats 
CIFRE) la décision de recrutement revient à l’établissement employeur.  
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Si la manière de coordonner ces trois niveaux de décision doit naturellement être déclinée 
selon les types de financement, il faut néanmoins s’assurer que les critères restent 
suffisamment homogènes dans tous les cas. L’enjeu n’est pas nécessairement d’augmenter la 
sélectivité, mais de s’assurer que cette sélectivité est homogène, ouverte nationalement et 
internationalement et exigeante au sens où les conditions minimales d’admission sont toujours 
bien remplies.  

Principes généraux. 

L’école doctorale SHS adhèrera à la charte doctorale de l’Université Paris-Saclay. 

Cette charte sera élaborée sous la responsabilité du Collège Doctoral (qui entrera en fonction 
sous une forme provisoire dès le début de 2014, après la visite AERES), sur la base : 

 des chartes actuelles des établissements,  

 et des propositions issues des projets d’écoles doctorales,  

Les procédures de sélection des candidatures seront définies par le conseil de l’école 
doctorale, toute demande de dérogation sera examinée par le conseil de l’école doctorale. 

Une candidature à l’admission dans l’école Doctorale SHS sera dans tous les cas constituée 
de l’ensemble des éléments suivants : 

- Un candidat, détenteur ou préparant un diplôme de master ou de son équivalent 
- Un sujet de thèse, ayant un caractère novateur avéré 
- Un directeur de thèse, le cas échéant, une équipe d’encadrement (directeur, co-directeur, 

co-encadrant) 
- Une unité de recherche d’accueil et un avis favorable motivé de son directeur 
- Un projet professionnel 
- Un plan individuel de formation 
- Un mode de financement prévisionnel de la thèse 

Chaque dossier de candidature sera examiné par un ou plusieurs rapporteurs, nommé par le 
comité de pôle, qui ne devront pas être membre de l’équipe d’encadrement (directeur, co-
directeur ou co-encadrant). Une pré-sélection sur dossier pourra être effectuée. A l’issue de la 
phase de pré-sélection, les candidats seront auditionnés par un Jury, nommé par le comité de 
pôle, et dont la moitié des membres devra être extérieure à l’unité de recherche d’accueil. Les 
membres de l’équipe d’encadrement ne pourront pas être membre du Jury.  

La manière dont cette procédure d’admission est mise en œuvre selon les contextes est 
détaillée ci-après.  

Cas des contrats doctoraux financés par les établissements de l’UPSay sur leur 

dotation MESR. 

Comme indiqué dans les notes de synthèse des travaux du GT Ecole Doctorales Paris Saclay, 
nous adopterons une procédure en trois temps.  

En premier lieu les établissements flécheront des intentions de financement sur les EDs de 
Paris Saclay, avec un profil qui peut préciser l’unité de recherche d’accueil ou la nature 
interdisciplinaire du sujet ou tout autre critère laissant ouvert le choix du tryptique (candidat, 
sujet, directeur). 

Chaque école doctorale pourra consolider les intentions venant des divers établissements et 
organiser son concours en conséquence. Pour l’ED SHS, trois sessions parallèles seront 
organisées une fois par an, une pour chaque pôle. Chaque pôle de l’Ecole Doctorale publiera 
les postes mis au concours, collectera les candidatures et constituera un Jury qui procèdera à 
l’examen des dossiers, à une pré-sélection éventuelle, aux auditions et rendra ses conclusions 
au directeur de l’Ecole Doctorale. Le directeur de l’Ecole doctorale veillera sur le bon 
déroulement de toutes ces auditions, afin d’assurer une homogénéité et une égalité entre les 
pôles, mais sans droit de vote. La forme de ces conclusions (PV d’audition avec avis motivé, 
note (A,B,C,D), classement général, classement par établissement…) reste à préciser.  
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Cas des contrats doctoraux financés par des contrats de recherche  

A la différence des contrats doctoraux d’établissement, ces financements sont fléchés pour un 
sujet précis (faisant l’objet du contrat de recherche) et un directeur de thèse. De plus les 
admissions peuvent se faire tout au long de l’année. 

L’établissement indiquera à l’ED SHS qu’un contrat doctoral est en préparation, et fournira le 
profil du poste. L’Ecole Doctorale, via le pôle concerné, publiera le profil du poste (sujet, 
directeur de thèse, unité de recherche d’accueil, etc…) et collectera la ou les candidatures et 
constituera un Jury qui procèdera à l’examen du ou des dossiers et aux auditions et rendra ses 
conclusions à l’établissement. La forme de ces conclusions pourra se limiter à un avis motivé 
s’il n’y a qu’un candidat et un classement sinon.  

Cas des financements nominatifs  

Pour tous les financements nominatifs (CIFRE, CNRS, Contrats Doctoraux pour Normalien, 
pour Polytechniciens etc…, Bourses d’un pays étranger etc…), c’est-à-dire pour lesquels une 
procédure de sélection de candidats est déjà mise en place par une autre entité, le dossier 
fourni à cette autre entité comprend un avis de l’école doctorale. En règle générale, l’école 
doctorale examinera, au niveau de chaque pôle concerné, au fil des demandes, la candidature 
avec les mêmes procédures (dossier et audition) et critères qu’elle appliquera aux autres 
candidatures, mais sans la contrainte de devoir produire un classement, puisque, sauf 
exceptions, une seule candidature à la fois sera examinée. Ses conclusions permettront de 
rédiger la lettre de soutien de l’école doctorale qui sera jointe au dossier. Si un même candidat 
fait des demandes dans plusieurs contextes, le PV d’audition sera alors ré-employé.  

Doctorants salariés pour une activité autre que la préparation d’une thèse 

L’article 1 de l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la formation doctorale précise que la formation 
doctorale peut être suivie en formation initiale ou en formation continue. Par ailleurs (article 14), 
indique que durant la préparation de sa thèse, le doctorant est pleinement intégré à l'unité de 
recherche et (article 1) que sa formation constitue une expérience professionnelle de 
recherche. Le cas des doctorants préparant leur thèse en formation continue constitue donc un 
cas particulier, pour lequel il faut s’assurer des conditions permettant à un doctorant de se 
constituer une expérience professionnelle de recherche tout en menant une activité salariée 
par ailleurs.  

Les doctorants prépareront un dossier de candidature, contenant les éléments habituels d’une 
candidature à l’admission en thèse, et par ailleurs des éléments spécifiques à une préparation 
de la thèse en formation continue. Les candidats déposeront ce dossier auprès des pôles, qui 
auront un rôle de conseil sa construction. Le dossier de candidature précisera l’objet de cette 
formation vis-à-vis de leur projet professionnel et devra également préciser comment ils 
pourront aménager leur temps de travail pour se donner une disponibilité régulière pour 
travailler sur leur sujet de thèse, avoir accès aux sources et aux terrains, rencontrer leur 
directeur de thèse et avoir des échanges scientifiques avec d’autres chercheurs. Les 
candidats, avec leur directeur de thèse et en concertation avec le responsable de pôle, feront 
une proposition de cadre dérogatoire pour la thèse (période probatoire, aménagement du 
temps de travail, durée de la thèse). 

Sur la base de cette proposition, le conseil se prononcera sur le dossier et en cas 
d’acceptation, pourra fixer une période probatoire d’une durée maximale de 1 an, à l’issue 
de laquelle les candidats présenteront formellement leur candidature (dossier et audition) qui 
sera examinée avec les mêmes critères que pour les autres doctorants. Si, la capacité du 
candidat à préparer une thèse en parallèle de son activité salariée est avérée, pour le doctorant 
comme pour son directeur de thèse, alors il sera autorisé à s’inscrire en thèse et il lui sera alors 
demander de s’acquitter des droits d’inscription.  

De même, conformément aux possibilités accordées par l’article 15 de l’arrêté du 7 août 2006 
relatif à la formation doctorale, le conseil de l’école doctorale pourra fixer, une durée pour la 
préparation de la thèse adaptée à la situation individuelle du candidat. Une durée « cible » de 
5 ans est proposée en cas d’activité professionnelle à temps plein. Comme les autres 
doctorants, les doctorants pourront demander une dérogation au conseil de l’école doctorale si 
la durée de leur thèse est plus longue que la durée définie par le conseil. 

file:///C:/DONNEES/VPR/2012-2013/Saclay/GT-ED/ED%20-%20SHS/Projet_ED_SHS/par%20dérogation%20du%20conseil%20de%20l’école%20doctorale,%20la%20durée%20de%20la%20thèse%20sera%20fixée
file:///C:/DONNEES/VPR/2012-2013/Saclay/GT-ED/ED%20-%20SHS/Projet_ED_SHS/par%20dérogation%20du%20conseil%20de%20l’école%20doctorale,%20la%20durée%20de%20la%20thèse%20sera%20fixée
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Seuil de financements des thèses. 

Tous les doctorants de l’école doctorale SHS seront financés pendant la durée de préparation 
de leur thèse, soit par un contrat de travail de droit public ou privé, soit par un autre mode de 
financement d’un montant supérieur au seuil de pauvreté à 60% en France (964 euros en 
2011). Si le candidat dispose d’une bourse d’un montant inférieur à ce seuil, un complément de 
financement peut être fourni par l’unité de recherche ou une autre source, de manière à 
atteindre ce seuil. Toute demande de dérogation vis-à-vis de ce principe sera examinée par le 
conseil de l’école doctorale, après avis du pôle concerné. Dans tous les cas la direction de 
l’école doctorale et son conseil s’assureront que les conditions matérielles et financières sont 
réunies pour garantir le bon déroulement des travaux de recherche du candidat et de la 
préparation de la thèse, comme le stipule l’article 14 de l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la 
formation doctorale.  

Accueil des doctorants. 

Les inscriptions se font par les établissements sur proposition de l’école doctorale (à l’issue de 
la procédure de sélection). Le dossier pédagogique d’inscription sera commun pour tous les 
doctorants de l’ED SHS et les inscriptions administratives se feront selon les procédures 
propres à chacun des établissements opérateurs. 

Une journée de rentrée sera organisée prioritairement pour les nouveaux doctorants de SHS à 
l’automne. Cette journée de rentrée permet de présenter l’école doctorale et d’accueillir les 
doctorants, des intervenants viendront également informer les doctorants des débouchés 
professionnels après la thèse dans le public et dans le privé.  

Les règles déontologiques principales, la politique « anti-plagiat » de l’ED et les droits et 
devoirs des doctorants seront exposés à cette occasion par le directeur de l’école doctorale. 

Une demi-journée sera consacrée à l’école doctorale dans son ensemble et une demi-journée 
à chacun des pôles. 

4 |  Politique scientifique et internationale  

Missions scientifiques de l’ED. 

Cf : 7 | Unités de recherche qui participent à l’ED 

Cf : 01 | Contexte 

Investissement des unités de recherche dans le fonctionnement de l’ED. 

Les unités de recherche interviendront significativement dans le fonctionnement de l’ED ; les 
comités de pôles créent un lien permanent entre l’école doctorale et les laboratoires. Chaque 
fois qu’un Jury devra être organisé, ou qu’un référent devra être nommé, les membres des 
unités de recherche seront sollicités.  

Par ailleurs, la plupart des laboratoires organisent des cycles de séminaires où des chercheurs 
confirmés viennent présenter des questions de recherche en cours. L’école doctorale et les 
laboratoires se coordonneront pour constituer les cycles de séminaires, dans le cadre de 
programmes doctoraux.  

La coordination des politiques d’accueil de professeurs invités des établissements contribuant 
à l’ED SHS en vue de l’organisation de séminaires communs pour l’ensemble du périmètre 
Paris Saclay par les unités de recherche, permettra d’offrir aux doctorants des cycles de 
conférences d’exception par des chercheurs confirmés nationaux et internationaux et, 
réciproquement, d’offrir aux conférenciers invités un public large, varié et stimulant.  

Organisation de manifestations scientifiques pour/par les doctorants. 

Une des ambitions majeures de l’ED SHS est d’être un lieu d’échange scientifique actif pour le 
périmètre Paris Saclay, et de susciter la construction d’écoles thématiques, de journées des 
doctorants etc…. plus généralement de réseaux scientifiques actifs. L’organisation de journées 

http://www.insee.fr/fr/themes/tableau.asp?ref_id=natsos04401
file:///C:/DONNEES/VPR/2012-2013/Saclay/GT-ED/ED%20-%20SHS/Projet_ED_SHS/par%20dérogation%20du%20conseil%20de%20l’école%20doctorale,%20la%20durée%20de%20la%20thèse%20sera%20fixée
file:///C:/DONNEES/VPR/2012-2013/Saclay/GT-ED/ED%20-%20SHS/Projet_ED_SHS/par%20dérogation%20du%20conseil%20de%20l’école%20doctorale,%20la%20durée%20de%20la%20thèse%20sera%20fixée
http://www.edsp.ens-cachan.fr/version-francaise/theses/s-inscrire-en-these/
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scientifiques pour les doctorants de l’ED SHS pourra être prise en charge par les doctorants 
eux même. Cette activité pourra être validée dans leur plan individuel de formation. 

Ouverture aux niveaux national et international. 

Le recrutement des doctorants est dans les faits déjà très internationalisé pour une large part 
des unités de recherche auxquelles est adossée l’école doctorale.  

L’Ecole Doctorale, par l’action de chacun de ses pôles, va encourager, accompagner ou lancer 
des initiatives afin d’organiser et d’intensifier l’orientation internationale des recrutements, de la 
mobilité internationale des doctorants, ainsi que des échanges (séjours de professeurs invités 
et de doctorants invités).  

La création de l’ED SHS, et la visibilité que sa taille lui donnera, permettra d’intensifier les 
activités de recrutement de doctorants dans des marchés clés, par exemple par une présence 
commune dans les salons organisés par Campus France ou des prestataires privés.  

L’internationalisation du recrutement des doctorants, l’ouverture et l’exigence des critères 
d’admission sont des paramètres importants en général, mais aussi singulièrement pour les 
milieux académiques, puisque le recrutement des futurs enseignants-chercheurs de 
l’enseignement supérieur français et donc l’internationalisation du milieu universitaire et des 
grandes écoles, en dépendent directement. L’école doctorale SHS ambitionne ainsi 
d’accompagner, par une politique de mixité nationale-internationale dans les programmes 
doctoraux, l’émergence du grand pôle universitaire de classe mondiale que sera l’Université 
Paris Saclay.  

La formation en Français Langue Etrangère (FLE) pour les doctorants étrangers sera un 
instrument important de cette politique et l’ED SHS y prêtera une attention particulière et 
veillera à ce que soit organisée une formation de qualité en langue Française. L’Ecole 
doctorale mutualisera par exemple les formations de mise à niveau en langues pour permettre 
à des étudiants étrangers d’être plus facilement accueillis dans ses programmes (programmes 
intensifs de français langue étrangère, programmes de mise à niveau en anglais pour la 
communication scientifiques).  La mise en commun des effectifs de doctorant à l’échelle de 
l’ED SHS, devrait permettre de décliner les formations en Français langue Etrangère selon les 
domaines (« Français Juridique », «  Français économique »…  ), comme c’est habituellement 
pratiqué pour l’anglais. 

L’ED SHS soutiendra le montage de thèses de doctorat en cotutelle, l’accueil de doctorants 
étrangers et les séjours de recherche à l’étranger au cours de la thèse, en coordination forte 
avec les unités de recherche. Une des conditions pour l’inscription en thèse dans le cadre 
d’une cotutelle internationale est que le doctorant séjourne alternativement dans les deux pays 
partenaires, avec une durée cumulée minimale de 12 mois dans chacun d’eux.  

5 |  Moyens mis à disposition de l’ED. 

Le fonctionnement de l’ED est assuré par l’apport de moyens fournis par l’ensemble des 
établissements concernés par l’école doctorale, définis sur la base d’une convention spécifique 
à chaque ED, et respectant les principes définis collectivement par les statuts et le règlement 
intérieur de l’Université Paris-Saclay.  

Personnel et locaux 

Outre les personnels chercheurs et enseignants chercheurs affectés au comité de direction de 
l’ED ou participant aux formations et à l’animation scientifique de l’ED, chaque établissement 
mettra à disposition de l’ED des personnels gestionnaires et un budget de fonctionnement et 
de formation permettant à l’école doctorale de réaliser ses missions : 

Secrétariat général de l’ED : ENS Cachan, une gestionnaire à mi-temps dédiée à SHS, cette 

gestionnaire sera également affectée au département des études doctorales de l’ENS Cachan, 
qui dispose d’un local de 30m2 SHON pour l’accueil des doctorants. 
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Secrétariat des pôles :   

 Economie, Gestion : Université Paris Sud (faculté Jean Monnet) (une assistante 
gestionnaire, à 33 % pour le programme émeraude, de son temps plein dédié à l’ED, en 
lien avec le service de la recherche. Deux bureaux attenants sont attribués au 
fonctionnement de l’ED. Les doctorants pourront être accueillis dans une salle dédiée 
en plus des surfaces proposées par les UR elles-mêmes). HEC devrait mettre à 
disposition de l’ED un personnel administratif dont la quotité reste encore à définir. 

 Sciences Sociales, Sciences Politiques, Humanités, éducation, culture L’UEVE 
mettra à disposition de l’ED un personnel administratif dont la quotité reste encore à 
définir. L’ENS Cachan, mettra à disposition du pôle les mêmes moyens que pour le 
secrétariat général.  

 Droit : Université Paris Sud (faculté Jean Monnet) (une assistante gestionnaire, à 
66% sur le pôle droit, de son temps plein dédié à l’ED, en lien avec le service de la 
recherche. Deux bureaux attenants sont attribués au fonctionnement de l’ED. Les 
doctorants pourront être accueillis dans une salle dédiée en plus des surfaces 
proposées par les UR elles-mêmes). L’UEVE, l’UPSud et l’UVSQ se concerteront pour 
mettre à la disposition du pôle droit un personnel administratif dédié. 

L’UVSQ mettra à disposition de l’ED un personnel administratif dédié  

En termes de financement les établissements s’engagent à permettre à chaque doctorant de 
bénéficier de 120 HETD de formation doctorale au cours de sa thèse, fourni sous forme de 
vacations ou d’heures de services d’enseignement.  

Communications interne et externe. 

L’école doctorale disposera d’un site web, sur lequel seront affichés 

- Les informations générales sur le doctorat 
- Les informations relatives à l’école doctorale et à son fonctionnement 
- Les liens vers les sites web des unités de recherche membres de l’ED  
- Les informations et les actualités relatives à l’admission des nouveaux doctorants 
- Les informations relatives aux formations 
- Les informations relatives aux thèses en cours (sujets ou états d’avancements) 
- Les annonces de soutenances des thèses 
- Les informations et actualités relatives aux débouchés des docteurs 
- Ou toute autre information nécessaire 

Base de données et système d’information 

L’Université Paris-Saclay a lancé un programme de convergence des systèmes numériques, 
qui proposera dès 2015 un système dédié pour faciliter le suivi des études doctorales. 

L’Ecole Doctorale disposera de la liste des courriels des doctorants. Elle dispose d’ores et déjà 
d’une base de données (à enrichir) des personnes constituant le potentiel d’encadrement de 
l’ED, comprenant la liste de leur courriels, et d’une base de donnée (à enrichir) d’HDR de la 
discipline hors du périmètre Paris Saclay, pouvant être appelés à intervenir dans des Jurys de 
thèses et auprès de qui les annonces de soutenances pourront être diffusées. 
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4| Encadrement et formation 

6 |  Politique d’encadrement : 

Direction des thèses 

Le nombre maximum de directions de thèses qu’un même directeur de thèse peut diriger 
simultanément doit être fixé par l’ED SHS, en conformité avec l’article 17 de l’arrêté du 7 août 
2006 relatif à la formation doctorale, et les dérogations éventuelles peuvent être accordées par 
le conseil de l’école doctorale. Il est proposé que ce nombre soit fixé à 5. Vis-à-vis de ce 
critère, il ne peut y avoir pour chaque doctorant qu'un directeur de thèse et un seul et chaque 
doctorant compte pour 1 quelle que soit la situation. Le directeur de thèse est membre de l’ED 
SHS et est celui qui assume la responsabilité de la thèse vis à vis de l’ED SHS.  

La thèse peut néanmoins donner lieu à une co-direction scientifique, en particulier dans le cas 
de thèses multidisciplinaires ou de cotutelles. Dans ce cas, lors de l'inscription initiale ou des 
ré-inscriptions, un directeur de thèse, membre de la liste des HDRs de l’école doctorale SHS, 
et un co-directeur de thèse seront déclarés dans le dossier d'inscription. Les contributions 
respectives des membres de l'équipe de recherche impliquée dans le suivi de la thèse 
(directeur, co-directeur, co-encadrants) seront alors déclarées dans le dossier sous forme de 
taux d'encadrement. Le directeur de thèse membre de l’ED SHS s’engageant à assurer 
une quotité paritaire ou majoritaire. 

Le nombre de thèses dirigées par chaque HDR sera disponible et communiqué aux directeurs 
des unités de recherche et aux doctorants (sur demande). Des attestations de direction, de co-
direction ou de co-encadrement pourront être produites par l’ED SHS sur demande des 
encadrants.  

Une demande de dérogation pourra être présentée au conseil de l’école doctorale, 
conformément à l’article 17 de l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la formation doctorale. Pour 
accorder une dérogation, le conseil de l’école doctorale tiendra compte de la mobilité 
éventuelle du directeur de thèse, de l’insertion professionnelle des doctorants précédemment 
dirigés par le directeur de thèse, des éventuels abandons, des prolongations justifiées de la 
durée de certaines thèses, des co-tutelles et co-directions effectives et de l’activité du groupe 
de recherche mobilisé autour du projet de recherche du doctorant et des spécificités de 
certains champs disciplinaires. Les dossiers seront collectés par les pôles et devront avoir reçu 
un avis favorable de ceux-ci.  
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Gestion des doctorants en difficulté potentielle. 

Lors de son inscription, un référent sera nommé par le comité de pôle pour chaque doctorant. 
Ce référent sera extérieur à l’équipe d’encadrement et autant que possible à l’unité de 
recherche du doctorant. Un entretien annuel sera conduit en vue de la ré-inscription en thèse. 
Cet entretien annuel systématique permettra de s’assurer du bon déroulement de la thèse, de 
la qualité des états d’avancement intermédiaires produit par le doctorant et d’alerter l’école 
doctorale si des difficultés éventuelles se présentaient. Le référent est la première personne 
que le doctorant ou son directeur de thèse contactera en cas de difficulté.  

Potentiel d’encadrement 

Une enquête a été conduite au printemps 2013, à laquelle près de 400 membres permanents 
enseignants-chercheurs ou chercheurs des unités de recherche ont répondu ce qui constitue 
approximativement 80% du potentiel d’encadrement de l’Ecole Doctorale. Les répondants à 
l’enquête se répartissent comme suit, ce tableau ne correspond donc pas au potentiel 
d’encadrement de l’ED (Tableau 2)  qui a été significativement complété depuis l’enquête: 

 

Tableau 4 : Répartition des répondants à l’enquête effectuée entre Mai et Juillet 2013, en vue de la 
construction de l’ED SHS. 

Acronyme du laboratoire 
Nombre de 

permanents non 
HDR 

Nombre de 
permanents 

HDR 

Nombre total 
de 

répondants 

ADIS 5 4 9 

ALISS 1 4 5 

CEARC 2 3 5 

CEI 5 6 11 

CEMOTEV 2 4 6 

Centre Léon Duguit 1 10 11 

Centre Maurice Halbwachs 
 

1 1 

Centre Pierre Naville 
 

2 2 

CERDI 4 7 11 

CES Antenne ENS Cachan 1 6 7 

CESDIP 6 9 15 

CHCSC 10 12 22 

CREST 3 6 9 

CRIT 
 

1 1 

DANTE 5 21 26 

DSR 2 2 4 

EPEE 1 6 7 

ESR 7 10 17 

EST 3 2 5 

GREGHEC 29 30 59 

IDEP 
 

3 3 

IDHE 4 6 10 

IEDP 2 4 6 

ISM 
 

1 1 

ISP 2 5 7 

I-tésé 2 1 3 

LAREQUOI 7 6 13 

Léav 2 2 4 

LTCI 11 10 21 
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MAS 
 

1 1 

PESOR 13 6 19 

PREG-CECO 1 12 13 

PREG-CRG 1 6 7 

PRINTEMPS 11 3 14 

RASM 
 

1 1 

REEDS 
 

1 1 

SLAM 
 

2 2 

STEF 
 

3 3 

TEM 
 

9 9 

VIP 4 15 19 

SAD-APT 2 1 3 

Autres  4 4 

Total général 149 248 397 

 

Chacun d’entre eux a précisé le nombre de doctorants qu’il dirigeait actuellement, on constate 
que seuls 12% des HDRs dirigent plus de 5 doctorants, et 50% d’entre eux en dirigent moins 
de 4. Par ailleurs, le taux moyen d’encadrement est de 3.6 doctorant par directeur de thèse et 
de 2.3 doctorant par encadrant au sens large (HDR ou non). 

 

Tableau 5 : Réponse à la question « nombre de doctorants dirigés », par les répondants à l’enquête 
effectuée entre Mai et Juillet 2013, en vue de la construction de l’ED SHS. 

Nombre N de doctorants 
dirigés 

Nombre d’HDR 
Part des HDRs dirigeant 
au moins N doctorants 

0 doctorants 21 - 

1 doctorant 41 92% 

2 doctorants 64 75% 

3 doctorants 33 50% 

4 doctorants 29 36% 

5 doctorants 31 24% 

6 doctorants ou plus 29 12% 

Total  248  

  

Durée des thèses 

L’école doctorale indiquera aux doctorants dès leur première inscription que la durée de 
référence de leur thèse est de 3 ans. Il leur sera demandé de fournir un échéancier associé à 
la conduite de leur projet doctoral jusqu’à la soutenance, s’inscrivant dans la durée de 
référence de leur thèse. Des dérogations pourront être accordées, après avis du directeur de 
thèse et du responsable de pôle, sur demande motivée du candidat. La liste des bénéficiaires 
de dérogation sera présentée chaque année au conseil de l’école doctorale, conformément à 
l’article 15 de l’arrêté du 7 août 2006 relatif à la formation doctorale. 

 

La durée des thèses varie significativement selon les unités de recherche et leur domaine 
disciplinaire. 

 

 

 

 

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=FC0B5BAA00BED9EF673692FC3785F21D.tpdjo12v_1?cidTexte=LEGITEXT000006054271&dateTexte=20091210
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Tableau 6 : Durées des thèses soutenues au cours de l’année 2012, informations fournies par les écoles 
doctorales restructurées en vue de la création de l’ED SHS. 

Pôle 
Laboratoire 

Durée moyenne des 
thèses 

Pôle 
économie 
gestion 

CES 4 ans et 1 mois 

EPEE 3 ans et 11 mois 

LITEM 4 ans et 1 mois 

PREG-CECO 3 ans et 8 mois 

PREG-CRG 4 ans et 2 mois 

GREG-HEC  5 ans et 4 mois 

PESOR  4 ans et 3 mois 

CEMOTEV 6 ans 

LAREQUOI 6 ans et 6 mois 

ADIS 4 ans et 8 mois 

Pôle 
Sciences 
Sociales, 
Sciences 

Politiques, 
Histoire 

Humanités, 
Culture, 

Education 

ISP 6 ans et 4 mois 

CPN 4 ans et 3 mois 

CESDIP 5 ans et 3 mois 

IDHE 4 ans et 1 mois 

STEF 2 ans et 8 mois 

LEAV 4 ans et 7 mois 

CHCSC 4 ans et 7 mois 

ESR 7 ans et 6 mois 

Léon Duguit 5 ans et 3 mois 

Pôle Droit 

VIP 4 ans et 7 mois 

DANTE 5 ans et 3 mois 

CEI 5 ans 

CERDI 4 ans et 5 mois 

DSR 5 ans et 7 mois 

IDEP 5 ans et 2 mois 

IEDP 5 ans et 3 mois 

  

Les éléments qui peuvent amener à accorder une dérogation sont les suivants : 

 Lorsqu’un doctorant, arrivé au bout du financement prévu pour la préparation de sa 
thèse, s’engage dans une activité salariée dédiée à une autre activité que la préparation 
de sa thèse, la gestion des deux activités en parallèle peut être difficile et requérir un 
délai.  

 Les thèses en cotutelle s’inscrivent rarement dans une durée de 36 mois, les doctorants 
sont confrontés à des difficultés que ne rencontrent pas les autres doctorants (travailler 
dans deux laboratoires, deux pays différents, deux langues différentes et avec deux 
directeurs de thèse, rédiger sa thèse dans une langue qui peut ne pas être leur langue 
maternelle). Ce contexte est extrêmement formateur, mais requiert parfois une durée 
plus longue pour la préparation de la thèse. De plus, les pays partenaires ont 
généralement l’usage de durées des thèses au-delà de 3 ans. Nous demanderons à 
limiter, dans ces cas-là, la durée de la thèse à 4 ans.  
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 Les doctorants salariés dès le début de leur thèse pour une activité autre que la thèse, 
ne peuvent certainement pas terminer leur thèse dans une durée de 3 ans. Le conseil 
mettra en place un dispositif dérogatoire pour ces thèses, qui pourront avoir une durée 
de référence plus longue, fixée par le conseil de l’école doctorale.  

 Les doctorants inscrits dans un programme de formation doctorale approfondi avec plus 
de 300 heures d’enseignement sur la durée de la thèse.  

Charte des thèses et règlement intérieur 

Une charte des thèses du collège doctoral de l’Université Paris-Saclay, issue du modèle fourni 
par le ministère devrait être adoptée dès que le conseil du collège doctoral de l’Université 
Paris-Saclay sera désigné. Un règlement intérieur précisera par ailleurs les modalités de mise 
en application par l’école doctorale de l’arrêté sur la formation doctorale et de la charte des 
thèses. Ce règlement intérieur précisera également les règles supplémentaires que le conseil 
de l’école doctorale peut décider d’adopter et leurs modalités de mise en application par l’école 
doctorale. Il comprendra au minimum les éléments suivants : 

1. Inscription : critères de sélection, pré-requis pour l’inscription, durée de la thèse, seuil de 
financement, nombre de doctorant que chaque directeur de thèse est autorisé à encadrer, 
méthodologie de comptage de ces doctorants. 

2. déroulement de la thèse : engagements du doctorant, remise de rapports intermédiaires, 
présentation à mi-parcours, formations, engagement du directeur de thèse, suivi de la thèse, 
règles de déontologie et de propriété intellectuelle, conditions de travail, gestion des conflits. 

3. Soutenance de la thèse : pré-requis et conditions, modalités de désignation des rapporteurs 
du projet et du Jury, délais, dépôt des manuscrits, circuit de sortie des docteurs, récapitulatif 
des formations suivies (livret de compétences), cas particuliers (co-tutelles). 

4. Après la thèse : engagement du docteur à communiquer les éléments relatifs à sa situation 
professionnelle pendant au moins 5 ans, rôle du Directeur de thèse et du Directeur de 
laboratoire dans l’aide au docteur pour sa recherche d’emploi, conditions de confidentialités 
des résultats. 

Cette charte sera signée par le doctorant, son Directeur de thèse, le Directeur de l’Ecole 
Doctoral (ou son mandant) et le Directeur de l’Unité de Recherche d’accueil. 

7 |  Politique de formation 

Préambule 

Consciente de l'importance majeure du doctorat –diplôme phare de l'enseignement supérieur-  
et cela au niveau mondial, l'Université Paris-Saclay mettra en œuvre un projet ambitieux de 
formation doctorale, permettant aux futurs docteurs d'être accompagnés dans leur choix et de 
préparer au mieux leur projets professionnels. Cette ambition se traduira par la proposition 
d'une offre diversifiée, actualisée, personnalisée et de haute qualité, en phase avec les besoins 
individuels des doctorants et ceux du monde socio-économique de l'après-thèse. Elle sera 
articulée autour de trois axes principaux : 

 Une formation par la recherche, assurée par le directeur de thèse et son unité de 
recherche, dont le suivi incombera à l’Ecole Doctorale d’inscription du doctorant 

 Une formation scientifique complémentaire de niveau doctoral dans le champ 
disciplinaire de la thèse, proposée par l’Ecole Doctorale d’inscription du doctorant 
(cours, Ecoles d’été,..). Cette formation pourra s’inscrire dans le cadre de programmes 
doctoraux propres à chaque école doctorale ou transverses à plusieurs écoles 
doctorales sur des thématiques se recouvrant partiellement 

 Une formation dédiée à la préparation d’un projet professionnel : enseignement, 
pilotage de la recherche, innovation, R&D industrielle, entreprenariat, notamment. Le 
collège doctoral organisera cette offre de formation afin d'assurer sa pertinence (au 
regard des besoins), sa cohérence et son efficacité. Cette formation sera largement 
partagée. Sa mise en œuvre se fera en lien étroit avec les Ecoles Doctorales et les 
établissements, qui pourront également apporter leur contribution. 
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Le collège doctoral participera à l'élaboration de bonnes pratiques en matière de formation 
doctorale et assistera les Ecoles Doctorales dans leur mise en œuvre par une offre de services 
adaptée. 

Volume de formation 

Lors de l’enquête conduite au printemps 2013, les membres permanents, enseignants 
chercheurs ou chercheurs, des unités de recherche ont été interrogés sur les volumes horaires 
de formation doctorale qu’ils estimaient utiles au cours de la thèse. Pour deux des 3 pôles, les 
réponses convergent vers des volumes de formation sur la durée de la thèse de l’ordre de 120 
heures. Pour le pôle économie, gestion, l’enquête a montré que deux formes de formation 
doctorale étaient actuellement pratiquées. La première correspond à des volumes de formation 
sur la durée de la thèse de l’ordre de 120 heures, la seconde plutôt aux alentours de 500 
heures. 

 

Tableau 7 : Volumes de formation souhaités pour les doctorants, réponses à l’enquête conduite au 
printemps 2013. 

Nombre d'heures de formation 
doctorale souhaité sur la durée de la 

thèse pour chaque pôle 

Nombre de répondants 

Non HDR HDR Ensemble 

Economie, gestion 70 110 180 

60 2 5 7 

90 8 14 22 

150 18 43 61 

210 10 10 20 

270 4 6 10 

300 4 12 16 

500 20 14 34 

NSP 4 6 10 

Science politique, sociologie, histoire, 
humanités, culture, éducation 

56 78 134 

60 4 8 12 

90 11 22 33 

150 14 21 35 

210 11 19 30 

270 10 4 14 

500 2 0 2 

NSP 4 4 8 

droit 23 62 85 

60 1 21 22 

90 9 20 29 

150 8 10 18 

210 3 5 8 

270 1 2 3 

300 1 1 2 

500  1 1 

NSP  2 2 

Total général 150 252 402 
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Plan individuel de formation et évaluation 

Les doctorants devront présenter un plan individuel de formation (PIF) lors de la première 
inscription en thèse. Le PIF pourra être ajusté à chaque ré-inscription en thèse et constituera 
une pré-inscription aux formations. 

Après chaque formation, les doctorants seront invités à évaluer la formation qu’ils auront suivie 
et à faire connaître leurs souhaits d’évolution. Le processus d’évaluation des formations sera 
élaboré par le conseil de l’ED et animé par les pôles 

Formation doctorale et programmes doctoraux 

Les programmes doctoraux répondent à des besoins de formations de haut niveau sur les 
thématiques relatives aux activités scientifiques de l’Ecole Doctorale. Les programmes 
doctoraux se distinguent, par leurs objectifs, leur forme et leur contenu, des programmes de 
Masters dont la vocation est de former les étudiants de master à des concepts, méthodologies 
et techniques maîtrisés et opérationnels, ce qui est l’objet d’une formation de base.  

A l’inverse, les programmes doctoraux porteront sur les questions de recherche actuelles des 
unités de recherche partenaires et leur positionnement dans le contexte scientifique national et 
international. Les programmes doctoraux devront correspondre à un ensemble cohérent de 
formations, sur une thématique de recherche donnée, proposées en réponse à un besoin 
partagé par un ensemble significatif de doctorants de l’Ecole Doctorale (entre quinze et trente) 
conduisant leurs recherches dans les unités de recherches partenaires de l’Ecole Doctorale. 
Lorsqu’une formation s’appuie sur un réseau de recherche existant et est ouverte à des 
doctorants et des chercheurs au-delà de l’espace doctoral Paris Saclay, les effectifs de 
doctorants pourront être plus faibles. 

Ces formations peuvent prendre des formes différentes (cycle de séminaires de chercheurs, 
école thématique, création d’un cours avancé, ateliers…) et peuvent être proposées 
ponctuellement (une année universitaire) ou de manière plus pérenne (3 ou 4 années de suite). 
Les programmes doctoraux ne sont en aucun cas des cours spécialisés sur un aspect 
technique du travail de thèse de quelques doctorants dans une seule unité de recherche, ils 
doivent au contraire être pensés comme un élément d’un réseau de recherche de l’espace 
Paris Saclay.  

Pour le pôle « économie, gestion » 
Le pôle proposera au moins deux programmes doctoraux qui représentent la diversité des 
pratiques et philosophies présentes parmi ses UR, qui toutes ont fait  la preuve de leur capacité 
à accompagner des travaux doctoraux de qualité. Deux programmes sont proposés, qui se 
distinguent par le volume et la répartition des heures de formation doctorale au cours de la 
thèse. 

- Programme émeraude : Ce programme prévoit une formation régulière d’environ 40h / 
an, à répartir sur D1, D2 et D3 en trois catégories d’enseignement : Des formations 
méthodologiques sont conseillées entre D1 et D2. Des formations dites 
d’approfondissement scientifiques sont conseillées en début de thèse. Des formations 
d’ouverture (qui dans leur nature se recouperont fortement avec celles communes à 
toute l’ED), sont conseillées sur l’ensemble du parcours, selon les cas. Ce programme 
1 pourrait être pris en charge par des collègues des Universités Paris Sud, Versailles St 
Quentin et Evry, par l’ENS Cachan, par Polytechnique, et par l’Institut Mines-
Télécom/Télécom ParisTech, et potentiellement par d’autres UR 

- Programme saphir : Ce programme prévoit une formation approfondie principalement 
pendant les années D1 et D2 dont le volume pourra varier entre 150h et 500h au cours 
de la thèse selon la formation initiale du doctorant. Ce programme sera, d’une part, 
marqué par une forte composante d’offres de formations méthodologiques de nature 
quantitative, mais aussi sur les techniques de recherches qualitative. D’autre part, des 
formations dites d’approfondissement scientifiques seront proposés dans plusieurs 
champs disciplinaires de l’économie, comme la microéconomie, l’économie de travail, 
l’économie industrielle, etc. et dans au moins sept disciplines fondamentales de la 
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gestion (comptabilité, finance, marketing, stratégie, management des opérations, 
ressources humaines et organisations, sciences de la décision). En principe, ces 
formations sont dispensées dans des masters recherche en amont de l’inscription en 
doctorat, mais, dans la pratique, dans les disciplines économie et gestion, pour certains 
doctorants le besoin et/ou le souhait de suivre une formation approfondie se manifeste 
de manière récurrente, soit parce que le doctorant s’est ré-orienté disciplinairement 
entre le master et la thèse, soit parce que le cursus qu’il a suivi avant d’entrer en 
doctorat n’a pas la cohérence ou l’étendue suffisante pour accéder à une formation 
doctorale qui ambitionne d’être une référence internationale. Des formations d’ouverture 
seront également proposées dans ce pôle, mais leur volume et caractéristiques ne se 
distingueront pas des pratiques d’autres programmes ou pôles au sein de l’ED SHS. Ce 
programme 2 pourrait être pris en charge par des collègues de Polytechnique, ENSAE, 
HEC Paris, et potentiellement par d’autres UR.  

Un programme plus détaillé avec les cours, pour chacun des deux programmes, la localisation 
des formations, les volumes horaires, la périodicité et les conditions d’éligibilité le cas échéant, 
sera développé courant 2014 par le conseil de l’ED SHS en structuration et sur proposition du 
pôle, en concertation avec les HDR du pôle. 

 

Pour le pôle « Sciences Sociales, Science Politique, humanités, éducation, culture, histoire » 
Il est proposé de consacrer une semaine pleine à la préparation du projet professionnel 
(environ 60 heures) dans le cadre de formations proposées par le collège des écoles 
doctorales de l’Université Paris Saclay et de formation spécifiques proposées par le pôle. Les 
60 heures restantes seront consacrées à des formations doctorales méthodologiques et 
scientifiques de haut niveau, organisées en programmes doctoraux.  

S’agissant de la formation méthodologique, le pôle organisera un programme de formation 
comprenant : 

- Un approfondissement des langues, en particulier axé sur la communication scientifique 
orale et écrite (ces modules peuvent être mutualisés pour l’ensemble de l’ED SHS, en 
les adaptant aux disciplines) 

- Des modules de recherches documentaires  
- Des modules de méthodologie de la thèse, adaptés aux différents stades de la 

recherche, depuis les premiers pas à la rédaction (normes de rédaction scientifique 
spécifique au milieu), jusqu’à la soutenance.  

- Lorsque la formation présente un caractère transversal, le pôle s’attachera alors à 
mutualiser la formation au niveau de l’ED voire du collège doctoral, notamment : 
- Des modules d’utilisation des fonctions avancées des logiciels de traitement de 

texte 
- La prise de parole en public… 

 

S’agissant de la formation scientifique : 

Des programmes scientifiques adresseront des questions de recherche actuelles dans les 
laboratoires de recherche et fourniront aux doctorants les outils culturels et scientifiques 
(participations à des séminaires, journées d’études), méthodologiques (modules de formation 
dédiés) et pratiques, en lien avec ces axes scientifiques. Les programmes seront co-construits 
en premier lieu avec les unités de recherche du pôle et plus largement avec les structures 
d’animation de la recherche du site (Département de recherche, Maison de Sciences de 
l’Homme) de manière à favoriser les échanges scientifiques et la connaissance mutuelles entre 
les doctorants de l’ensemble du site et, au-delà. Les unités de recherche pourront ainsi 
coordonner leurs cycles de séminaires et leurs invitations de chercheurs confirmés nationaux 
ou internationaux.  

Compte tenu du nombre de doctorants potentiels de ce pôle, il est envisagé de s’engager 
principalement dans 5 programmes principaux : 

- Programme rubis : Données (quantitatives et qualitatives) et Modélisation 

- Programme agate : Sciences, Innovation, Travail et Entreprises, 
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- Programme opale : Environnement, Développement Territorial et Mobilité 

- Programme aigue marine : Droit, Régulation et Dynamiques Institutionnelles 

- Programme onyx : Cultures et patrimoines, matériel et immatériel 

 

Entrera également en compte dans la formation des doctorants leur participation active à la vie 
scientifique du laboratoire : activité d’organisation de journées d’études, communications, 
publications. Les séminaires de doctorants d’une même unité de recherche (ou associant 
plusieurs unités de recherche, selon la thématique) sont considérés comme essentiels. 

L’essentiel de la formation scientifique sera toujours assurée par les unités de recherche au 
sein de leurs séminaires de doctorants ou des séminaires des directeurs de recherche 
respectifs de chaque doctorant.  

Doctoriales : Au cours de sa formation chaque doctorant devra aussi participer à au moins 
une « doctoriale » organisée au niveau des réseaux nationaux ou internationaux de sa 
discipline. Elles consisteront également en journées d’études, organisées par les doctorants 
eux-mêmes (une journée annuelle par discipline, les doctorants de plusieurs laboratoires étant 
invités à se regrouper pour l’organisation).  

Les doctorants pourront faire valider des formations suivies hors UPSay, selon une procédure 
et des équivalences définies dans le cadre de ce pôle. 

Pour le pôle « droit »  
Un volume de formation méthodologique de 60 h sur la durée de la thèse est jugé suffisant 
pour le pôle Droit. A cette formation s’ajoute la formation scientifique construite avec les unités 
de recherche. 

S’agissant de la formation organisée dans le pôle, il sera proposé que les doctorants 
suivent à 70% au moins un programme assuré spécifiquement dans le pôle droit et puissent le 
compléter soit au sein de ce même pôle, soit parmi les enseignements proposés dans les 
autres pôles. Le comité du pôle droit définira quels sont les enseignements des autres pôles 
pouvant être choisis par les doctorants juristes pour compléter les 70%.  

Les doctorants pourront aussi faire valider des formations suivies hors Paris Saclay, selon une 
procédure et des équivalences définies dans le cadre du pôle droit (soit par le responsable du 
pôle, soit par le comité de ce pôle) dans le volume de 30%. 

Le pôle droit organisera un programme comprenant : 

- Un approfondissement des langues, en premier lieu de l’Anglais juridique (recherche 
juridique en anglais, écriture d’un article, élaboration d’une conférence en  anglais). 

- Des conférences et séminaires sur des sujets juridiques d’actualité et d’intérêt général.  
- Des conférences de théorie juridique consistant en la présentation par un collègue de 

l’établissement ou extérieur d’une notion ou d’un auteur, dont l’intérêt est transversal au 
droit privé, au droit public et à l’histoire du droit.  

- Des modules de méthodologie de la thèse, tenant compte d’une part du droit privé / 
droit public / histoire du droit et tenant compte d’autre part de l’état d’avancement de la 
thèse (des premiers pas à la préparation de la soutenance).  

- Des modules de recherches documentaires (dans les bases de données juridiques 
notamment). 

- Des travaux en lien avec les entreprises implantées sur le plateau (« clinique du droit ») 
; ou bien avec d’autres professionnels intervenant déjà dans les Masters (ex : notaires, 
avocats…) 

Les formations seront dispensées par les enseignants chercheurs et chercheurs du pôle droit, 
mais aussi par des intervenants extérieurs : des professionnels et pour une large part des 
collègues (ou professionnels) étrangers. Une formation juridique de haut niveau doit être une 
large formation à l’international (Europe et au-delà). 

S’agissant de la formation dans les laboratoires : un programme continuera à exister dans 
le cadre des laboratoires auxquels sont rattachés les doctorants. Les séminaires de doctorants 
d’une même unité de recherche sont considérés comme essentiels. À cela s’ajoute la 
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participation à des colloques organisés par le laboratoire. Les formations pourront également 
consister en des séminaires communs à plusieurs laboratoires. Les laboratoires de droit public 
ou ceux de droit privé des trois établissements organiseront des séminaires conjoints. Ces 
séminaires peuvent être l’occasion de présenter des travaux doctoraux réalisés en commun 
entre plusieurs labos.  

Elles consisteront également en journées d’études, organisées par les doctorants eux-mêmes 
(une journée annuelle par discipline, les doctorants de plusieurs laboratoires étant invités à se 
regrouper pour l’organisation). 

Dans les thèses de droit, l’usage est de ne pas exposer publiquement l’état d’avancement des 
recherches avant que la thèse ne parvienne à la soutenance. Si le doctorant souhaite exposer 
ses recherches, il importe de lui donner l’occasion de s’exprimer devant un public. Dans 
certains domaines cette publicité donnée aux premiers résultats n’est pas souhaitée ; elle ne 
doit donc pas être obligatoire. Des exercices alternatifs de présentation scientifique devant un 
public peuvent alors être proposés aux doctorants, tels que la présentation synthétique de 
résultats publiés par des auteurs reconnus, en relation avec leur sujet de thèse. Dans cet 
esprit, de jeunes docteurs peuvent être invités à exposer leur travail de thèse, et leurs activités 
professionnelles suite à leur titre de docteur. 

Ces formations spécifiques aux juristes doivent se combiner avec celles offertes aux doctorants 
de bien d’autres disciplines, notamment : 

- Des modules d’utilisation des fonctions avancées des logiciels de traitement de texte 
- La prise de parole en public… 
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5| Suivi et insertion  

1 |  Suivi 

Pour le pôle « Sciences Sociales, Science Politique, humanités, éducation, culture, histoire » 
Des comités de suivi des thèses seront encouragés, en particulier pour associer des maîtres 
de conférences non habilités, mais ne seront pas rendus obligatoires. Le pôle nommera au 
sein de son comité de pôle ou au-delà, pour chaque doctorant, un référent chargé du suivi de 
celui-ci pour l’école doctorale. 

Le doctorant fournira à l'école doctorale, lors de chaque inscription en doctorat, un bref état 
d'avancement de ses travaux précisant ses productions scientifiques. Cet état d'avancement 
sera étudié au préalable par le référent du doctorant et pourra faire l’objet d’une publication 
partielle sur le site web de l’école doctorale, sous réserve d’accord préalable du doctorant et de 
son directeur. Ce rapport d’étape doit être particulièrement soigné si le candidat sollicite une 
réinscription dans un cadre dérogatoire (4° ou  5° inscription). 

Le calendrier des activités à venir du doctorant devra être présenté à chaque réinscription au 
référent, au vu de l'avancement du travail de recherche et de l'échéance prévisible de la 
soutenance, avoir été débattu entre le doctorant et son directeur de thèse. 

L’entretien annuel avec le référent sera également l’occasion de faire le point sur les difficultés 
éventuelles rencontrées, de conseiller le doctorant et d’alerter l’école doctorale en cas de 
problèmes importants.   

Avant l’inscription en seconde année de thèse, le doctorant devra présenter ses travaux devant 
un panel, nommé par le pôle, extérieur à 100% à l’équipe d’encadrement de la thèse et pour 
moitié à l’unité de recherche d’accueil. Ceci peut se faire à l’occasion d’un colloque annuel des 
doctorants de première année pour chaque programme ou bien en comité plus restreint selon 
les préférences. 

Un « livret du doctorant » sera instauré, précisant notamment les formations suivies par le 
doctorant, les principales expériences professionnelles ou professionnalisantes en relation 
avec son domaine scientifique et son projet professionnel que le doctorant aura eue au cours 
de sa thèse (mission d’enseignement ou autre mission complémentaires, vacations 
d’enseignement, organisation d’évènements scientifiques, responsabilité au sein de l’unité de 
recherche , de son établissement ou au sein de l’école doctorale (représentant CA, CS ou ED)) 
. 
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Pour le pôle « économie, gestion » 
Chaque doctorant sera soumis à une évaluation annuelle de progression  de sa thèse et des 
formations suivies. La réinscription dépendra d’un avis favorable de cet examen. L’évaluation 
des doctorants à l'issue de la première année sera particulièrement intensive. 

Le pôle économie et gestion imposera que tous les doctorants du pôle présentent un bilan de 
l’avancement de leurs recherches devant un comité restreint d’enseignants-chercheur habilités 
et adhérents au pôle, au moins deux fois durant leur thèse. Un de ces examens peut être la 
pré-soutenance de thèse. Le comité émettra un avis concernant la poursuite de thèse, et 
proposera des éventuelles améliorations à apporter au travail en cours. Les opinions 
exprimées par le directeur de thèse et le comité priment dans la décision finale. Ce comité 
restreint sera composé de 3 ou 4 EC, choisis conjointement par le directeur de thèse et par le 
directeur du pôle. Pour au moins un de ces bilans, les membres du comité relèveront de 
préférence de plusieurs UR du pôle. 

La composition des jurys de thèse sera conforme aux critères énoncés dans l’arrêté du 7 août 
2006.  De surcroît, le pôle affiche sa volonté de contribuer à la visibilité internationale de l’ED 
SHS en encourageant la participation de chercheurs de renommée internationale dans les 
jurys des meilleures thèses du pôle. 

Condition requises pour la soutenance : Le pôle développera et généralisera la pratique de la 
pré-soutenance de thèse. Le pôle économie-gestion a vocation à faire préparer des thèses de 
plusieurs formats (sur article, sur terrain, sur travaux…). Pour les thèses sur articles, le 
doctorant devra finaliser au moins trois articles de recherche originale (sans compter les 
chapitres de revue de littérature ou de synthèse) écrits seuls ou en co-écriture, dont au moins 
un article écrit sans signature d’un chercheur senior. Aucune condition de publication n’est 
exigée en vue de la soutenance de la thèse, mais chaque article doit satisfaire le critère qu’il 
pourrait faire objet d’une publication dans une bonne revue scientifique classée CNRS ou ABS 
ou FNEGE. Pour les thèses qui ne sont pas sur article, des critères comparables concernant 
les publications attendues des résultats s’appliquent.  

Le pôle mettra en place une politique visant à encourager la présentation en séminaire 
doctoral, à l’ED ou dans les UR, de préférence devant les spécialistes de son domaine de 
compétence. 

Pour le pôle « droit »  
Le directeur de thèse s’assure naturellement de la progression du travail ; le conseil de pôle 
peut demander un rapport d’étape annuel, par écrit ou par oral, selon des modalités à préciser. 
Ce rapport d’étape doit être particulièrement soigné si le candidat sollicite une 4° et encore plus 
une 5° inscription. En droit, des « premiers résultats » ne sont pas demandés au bout de 2 ans, 
et restent « provisoires » au bout de 3 ans. 

Des comités de suivi des thèses seront encouragés, mais ne peuvent être rendus obligatoires 
pour les juristes. 

Un « livret du doctorant » sera instauré, précisant notamment les attributions de charges de 
travaux dirigés, attributions faites suite aux discussions entre doctorants, directeurs de thèse, 
président de section et directeur de labo, afin que ces charges d’enseignement soient tout à la 
fois une aide, un guide, et un complément de formation pour le doctorant, en fonction de son 
sujet de thèse et de son projet professionnel. Figureront également des renseignements utiles 
sur les équipes de recherche des divers établissements composants le pôle. 

2 |  Insertion : 

Dispositifs mis en place par l’ED pour le suivi de l’insertion des docteurs  

L’ED effectuera chaque année, sur la base d’un questionnaire, une enquête approfondie et des 
analyses statistiques sur le devenir des docteurs de l’ED jusqu’à 5 ans après la thèse 
(engagement des doctorants à répondre dans la charte des thèses et à fournir leurs 
coordonnées). L’enquête sera réalisée dans chaque pôle et consolidée au niveau de l’école 
doctorale. Les résultats de ces enquêtes seront rendus accessibles pour tous les doctorants et 
encadrants de l’ED et présentés au conseil de l’école doctorale annuellement. Ils seront 
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transmis aux établissements membres. Ils seront mis à profit pour guider l’orientation des 
doctorants en les informant, notamment, sur les secteurs qui recrutent. 

Actions conduites en commun avec des entreprises, des collectivités 

territoriales, des associations, etc. 

 Organisation chaque année d’une “journée doctorat” autour de conférences et débats 
avec un ou plusieurs acteurs privés ou publics autour des métiers de la recherche, et/ou 
des relations université/industrie, et/ou de la place des docteurs. Choix d’un thème 
annuel avec un invité “phare” . 

 Opérations visites, portes ouvertes et “fêtes de la science” avec participation active des 
doctorants. 

Actions mises en œuvre pour optimiser l’insertion. 

Pendant la thèse : incitation forte faite au doctorant de construire son projet professionnel tout 
au long de la thèse. L’Ecole Doctorale affiche sa détermination à aider l’insertion des 
doctorants qui souhaitent poursuivre une carrière dans le secteur privé ou public, dans laquelle 
le doctorat sera un atout pour le déroulement de leur carrière, que celle-ci se déroule dans un 
secteur académique et/ou de recherche ou pas.  

Les unités de recherche des pôles relayeront (notamment via le site web) toutes les 
informations sur les postes ouverts en France et à l’étranger.  

Les présentations des doctorants devant un public de pairs constituent une étape significative 
de ce dispositif d’insertion car elles permettent la préparation des candidats aux job market et 
aux comités de sélection (recrutement). En économie et gestion, les procédures de 
recrutement notamment à l’étranger prévoient quasi-systématiquement la présentation d’un 
article de recherche. 

L’école doctorale incitera fortement les doctorants à suivre notamment des formations dans les 
domaines suivants : communication orale, gestion du temps et des relations, ouverture vers le 
monde des entreprises, formations aux métiers de l’enseignement supérieur et de la recherche, 
formation à la propriété intellectuelle, anglais scientifique ….  La plupart de ces formations 
seront mutualisées dans le cadre du collège doctoral Paris Saclay et lorsque ce ne sera pas le 
cas l’école doctorale proposera des formations ad-hoc. 

L’ED incitera également les doctorants à participer aux associations de doctorants et à 
participer à des manifestations leur permettant d’élargir leurs réseaux et de s’informer sur 
l’après-thèse (forums, doctoriales, journées d’accueil....). 

L’ED associera également des acteurs privés à son fonctionnement (par exemple au niveau du 
Conseil, au niveau des Jury d’admission) afin de faciliter l’information réciproque entre la 
formation doctorale et les métiers de la recherche en entreprise. 

Après la thèse : l’école doctorale pourra diffuser et coordonner les propositions de Post Docs, 
de postes d’ATER pour permettre aux meilleurs docteurs qui se destinent à l’enseignement 
supérieur et à la recherche publique de préparer leurs concours de recrutement dans de 
bonnes conditions et de finaliser leurs publications. 

L’ED demandera aux établissements porteurs (plus généralement ceux dont relèvent les 
laboratoires)  que les docteurs puissent être membres de leurs associations d’anciens élèves, 
pour, à ce titre, bénéficier de ces réseaux pour leur insertion. La création d’une association des 
doctorants et docteurs sera encouragée par le conseil de l’école doctorale afin de créer un 
réseau et un lien particulier entre les doctorants de l’ensemble des sites, et contribuer à 
l’insertion professionnelle.   
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6| Annexe : Potentiel d’encadrement 

Le potentiel d’encadrement de l’école doctoral est synthétisé dans le tableau ci-après. Cette 
liste reste incomplète à ce jour. Nous estimons que nous disposons d’une base de données 
d’environ 80% du futur potentiel d’encadrement.  

  

Acronyme de l’unité de 
recherche 

Potentiel d’encadrement 

Non HDR ou 
NSP 

HDR Total 

RITM (ADIS) 15 7 22 

RITM (PESOR) 17 9 26 

CEARC 6 5 11 

CEI 4 6 10 

CEMOTEV 9 8 17 

EPEE 1 7 8 

Centre Léon Duguit 1 10 11 

Centre Pierre Naville 2 9 11 

CERDI 14 9 23 

CES Antenne ENS Cachan 2 6 8 

CESDIP 9 10 19 

CHCSC 23 17 40 

CREST 3 6 9 

DANTE 6 21 27 

DSR 3 5 8 

ETE 0 3 3 

ESR 11 10 21 

EST 4 4 8 

GREGHEC 29 30 59 

IDEP 12 17 29 

IDHE 3 6 9 

IEDP 5 9 14 

ISP 2 5 7 

I-tésé 7 2 9 

LITEM  8 8 

LAREQUOI 11 14 25 

Léav 2 2 4 

LTCI 11 11 22 

MAS  2 2 

PREG-CECO 1 12 13 

PREG-CRG 1 5 6 

PRINTEMPS 15 6 21 

REEDS 5 4 9 
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STEF  4 4 

VIP 8 19 27 

ALISS 1 4 5 

SAD-APT 2 1 3 

Total 245 313 558 
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1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. FABRICE ETILE ALISS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fabrice.etile@ivry.inra.fr 

Cursus:  1993-1996 Ecole Centrale de Paris  1997-2000 DEA de 

microéconomie appliquée puis doctorat, Université Paris-1 Panthéon-

Sorbonne    Carrière  2000-2001 Analyste financier, Agence Française 

de Développement  2001-2011 CR2 puis CR1 INRA  Depuis 2012: DR 

INRA et directeur de l'équipe CALISE de l'unité ALISS    Champs 

d'investigation scientifique  - Comportements de consommation et de 

santé  - Politiques de santé publique: justifications, efficacité, équité.    

Principaux outils utilisés:  - Analyse microéconométrique  - Economie 

expérimentale 
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DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE INDUSTRIELLE 

ECONOMIE EXPERIMENTALE 

M. ERIC GIRAUD-HERAUD ALISS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : eric.giraud-heraud@ivry.inra.fr 

Economiste Industriel formé à l'Ecole Polytechnique et à Toulouse 

(soutenance en 1990). Aujourd'hui Directeur de Recherche à l'INRA 

spécialisé sur l'économie du secteur agro-alimentaire: stratégies 

d'entreprises (Organisation Industrielle), organisation de filières 

(Relations verticales et standards de qualité) et comportement des 

consommateurs (Economie expérimentale). 
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DIRECTRICE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME SEVERINE GOJARD ALISS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : severine.Gojard@ivry.inra.fr 

Directrice de recherche a l'inra depuis janvier 2012, responsable 

scientifique de l'equipe de sociologie de l'alimentation depuis sa 

creation en janvier 2008. 
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DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. SOLER LOUIS-GEORGES ALISS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : soler@ivry.inra.fr 

Économie industrielle. Politiques publiques dans le domaine de 

l'alimentation : qualité et sécurité des produits ; impacts de santé et 

nutritionnels ;  impacts environnementaux 
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CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. OLIVIER ALLAIS ALISS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : allais@ivry.inra.fr 

Mon principal thème de recherches repose sur l'étude quantitative des 

effets des prix et de l'information sur les actions des différents acteurs 

économiques (consommateurs, entreprises et distributeurs). Comment 

ces leviers d'action peuvent modifier les comportements des 

consommateurs et quelles stratégies les entreprises mettent en 

&oelig;uvre pour répondre à ces modifications ? L'ensemble de ces 

recherches ont été menées dans une exigence d'aide à la décision aux 

politiques publiques. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ANGLAIS (11EME SECTION 
CNU) 

LITTERATURE COMPAREE 

M. JAN BORM CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Jan.Borm@uvsq.fr 

MCF en anglais (11ème section CNU) à l'UVSQ de 1998-2005, PR en 

anglais (littérature britannique) à l'UVSQ depuis 2005, directeur du 

laboratoire CEARC (EA4455) depuis sa création en 2009 ; spécialiste de 

l'écriture de voyage, recherches sur le récit de voyage britannique 

contemporain, l'histoire des expéditions (XVIII-XXème siècles), la 

littérature arctique 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES EMERITE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

 

M. BERNARD COTTRET CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  
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PROFESSEUR EMERITE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ANGLAIS, 11E SECTION CNU 

HISTOIRE 

M. BERNARD COTTRET CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bernard.cottret@uvsq.fr 

Histoire et civilisation des îles Britanniques et de l'Amérique coloniale; 

Karl Marx; Réforme protestante 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

 

M. YORGHOS REMVIKOS CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE ECOLOGIQUE ET 
ETUDES DE 
L'ENVIRONNEMENT 

AMENAGEMENT DU 

TERRITOIRE 

M. JEAN-PAUL VANDERLINDEN CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-paul.vanderlinden@uvsq.fr 

Professeur en économie écologique et études de l'environnement mes 

centres d'intérêts se concentrent sur l'analyse de la gouvernance des 

risques socio-techniques émergeant, avec un accent particulier sur les 

régions côtières.  Plus accessoirement je conduit des recherches, et 

dirige des thèses ayant trait à l'épistémologie de l'interdisciplinarité et 

l'application du paradigme de la science post-normale. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

MME BEATRICE BELLINI CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : beatrice.bellini@uvsq.fr 

Management de l'environnement et du développement durable. 

Système de management dans l'entreprise (ISO14001).   

Ecoconception de produit. Biodiversité et écoconception. 

Ecosocioconception.   Labels et Consommation durable  Responsabilité 

sociale de l'entreprise. 



 

 
1 

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. MATEO CORDIER CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ETUDES ECOSSAISES, 
ETUDES GENRE 

 

M. ARMEL DUBOIS CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

études écossaises, études genre 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES POLITIQUES 

 

M. FRANÇOIS GEMENNE CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

sciences politiques 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ANTHROPOLOGIE SOCIALE ET 
CULTURELLE 

RUSSE 

MME ALEXANDRA LAVRILLIER CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alexandra.lavrillier@uvsq.fr 

Ex-student of Paris 10 Nanterre & EPHE- Anthropology and of 

INALCO- Russian language (Paris)  Max Planck Institute- EVA, Leipzig 

(Germany), Researcher  INALCO (France), Lecturer  State University of 

Blagovescensk (Russia), Lecturer  CNRS-MSH, ECHO (5th PCRDT), 

NECEP project (http://www.necep.net), Researcher  EPHE- V section 

(France), Lecturer  State University of Yakutsk (Russie), Lecturer  CNRS-

UMR 7103, Villejuif (France), Scientific publication project   

Anthropology, Master1&2 « Arctic Studies »  MSAR 304 - Arctic 

societies  MSAR 305- Scientific writing and project conception  MSAR 

3013- Arctic anthropology- Siberian studies   Economics of the 

nomads, management of landscape, microclimates and animal/vegetal 

resources; Ritual practices (shamanism and neo-rituals/festivals); 

material and immaterial components of humans and animals; 

Contemporary economic and social adaptations; Climate Change: 

economic, politic, social and religious consequences among the 

reindeer herders, the hunters and the salmon fishermen of Siberia. 

(Evenk, Even, Yakut, Nanaj) 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME BENEDICTE RULLEAU CEARC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

économie 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. PHILIPPE ACHILLEAS CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : philippe.achilleas@u-psud.fr 

Philippe Achilleas est maitre de conférences à l'Université Paris Sud. 

Docteur en droit public de l'Université Paris Sorbonne, il a rédigé une 

thèse sur la télévision par satellite et s'est depuis spécialisé sur le droit 

de l'espace et des télécommunications.  A l'Université Paris Sud, il a 

créé et dirige un pôle d'enseignement et de recherche sur le droit de 

l'espace et des télécommunications de renommée mondiale. Ce pôle 

s'est d'abord traduit par la création d'un DESS/Master 2 en droit des 

activités spatiales et des télécommunications, de l'Institut du Droit de 

l'Espace et des Télécommunications (IDEST), créé en tant que 

composante du Collège d'Études Interdisciplinaires (CEI) et de  de la 

Chaire Internationale du Droit de l'Espace et des Télécommunications. 

Cet outil permettant de souvenir durablement les activités de 

recherche et d'enseignement à l'Université Paris Sud. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE DU 
DEVELOPPEMENT ET DE 
L'ENVIRONNEMENT 

AGRICULTURE ET 

ALIMENTATION 

M. GERARD AZOULAY CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gerard.azoulay@u-psud.fr 

Économiste du développement en poste en Afrique comme conseiller 

au ministère de l'agriculture du Sénégal, comme économiste aux 

Nations Unies  (FAO) Organisation des NU pour l'agriculture et 

l'alimentation, a Paris Sud comme MC, HC, HDR.   Spécialiste des 

théories et politiques de développement, du développement agricole 

durable, des questions de sécurité alimentaire ( la faim dans le 

monde),  de l'aide publique au développement... 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

ECONOMIE DU 

DEVELOPEMENT 

M. DANIEL DORMOY CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : danieldormoy@orange.fr 

Professeur Agrégé des Facultés de Droit, droit international et 

européen, droit des organisations internationales et relations 

extérieures de l'Union Européenne, relations extérieures de l'Outre 

Mer, développement. Directeur du CEI EA2712, Chaire Jean Monnet en 

droit de l'Union Européenne. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

LE DROIT PUBLIC 

LA MEDIATION 

MME MICHELE GUILLAUME-

HOFNUNG 

CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : guillaume-hofnung@wanadoo.fr 

Docteure d'Etat en droit public, Prix de l'Institut des Sciences Morales 

et politique  Co-fondatrice du premier diplôme d'éthique médicale 

avec Christian HERVE  Pionnière des pratiques de médiation en 

Europe. Auteure du 'que-sais-je?' LA MEDIATION;Vice-Présidente du 

Comité des droits de l'Homme et des questions éthiques de la 

CNF/UNESCO. Directrice du Master Diplomatie et négociations 

stratégiques 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. CATHOLIQUE DE LYON 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

ANTHROPOLOGIE 

M. CAMILLE KUYU CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : camillekuyu@hotmail.com 

Docteur en Droit, HDR. Qualification PR CNU 19. Professeur-chercheur 

à l'université Catholique de Lyon (CUCDB). Professeur invité 

(Cambridge, Katholieke Universiteit Brussel, FUSL, etc). Chargé de cours 

à l'Université Paris XI et à l'Université Paris I. Directeur de thèses (22 

soutenues en Droit). Auteur de plusieurs ouvrages et articles. 

Evaluateur des revues de recherche (Québec, France). Editeur 

scientifique. Consultant international (Nations-Unies). 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

RELATIONS 

INTERNATIONALES 

MME DELPHINE PLACIDI-FROT CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : delphine.placidi@sciences-po.org 

parcours :  diplômée de Sciences Po Paris (majeure Science politique) 

et de l'Université de Birmingham (Roy.-Uni), DEA de Relations 

internationales (Sciences Po Paris), thèse de doctorat en science 

politique (spécialité Relations internationales) à Sciences Po Paris  

maître de conférence en science politique à Sciences Po Toulouse 

(2009-2011), professeur des Universités en science politique à 

l'Université de Poitiers (2011-2013), mutation à l'Université Paris Sud 

11 en juin 2013  principaux champs d'investigation scientifique et 

centres d'intérêts en recherche :  relations internationales, 

organisations internationales (notamment ONU), négociations 

internationales, politique extérieure (notamment française et russe) 
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CHARGEE DE COURS  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

RELATIONS 

INTERNATIONALES 

MLLE ELODIE BRUN CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ELODIE.BRUN@GMAIL.COM 

Doctorat en Science politique, spécialisation Relations internationales 

(Sciences Po Paris, 2012).  Domaines de recherche: relations 

internationales, relations Sud-Sud, transformation de la scène 

mondiale, politique étrangère des pays en développement, Amérique 

latine. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

M. VINCENT CORREIA CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : correia.vincent@gmail.com 

Après avoir soutenu une thèse de doctorat portant sur les relations 

extérieures de l'Union européenne dans le domaine de l'aviation civile, 

j'ai été qualifié en février 2013 et récruté en juin 2013 à l'Université 

Paris Sud 11. Mes champs de recherche portent principalement sur le 

droit de l'Union européenne, le droit international public et le droit 

aérien/aéronautique. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DE LA PENSEE 
ECONOMIQUE 

ECONOMIE INTERNATIONALE 

MLLE BRIGITTE GOSSE CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : brigitte.gosse@u-psud.fr 

Histoire de la pensée économique (champ originel)  Economie 

internationale : Les impacts de la globalisation sur les différentes 

variétés de capitalismes (champ actuel) 
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CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

ECONOMIE 

MLLE MATY SENE N'DEYE CEI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : senematy2005@yahoo.fr 

Mlle Sene est titulaire d'une maîtrise, d'un DEA en histoire de l'Afrique 

de l'Université Paris I et d'un Doctorat en histoire de l'Université de 

Reims. Son ouvrage intitulé 'Le commerce des produits maritimes et 

fluviaux au Sénégal de 1945 à nos jours' est paru chez l'Harmattan en 

2012. Elle s'intéresse à l'histoire économique des pays du Sud, au 

développement durable et à la biodiversité. Mlle Sene travail sur la 

thématique des mouvements de population provoqués par les 

inondations au Sénégal. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

M. JEROME BALLET CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

M. FABRICE BARTHELEMY CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE DU 
DEVELOPPEMENT, ECONOMIE 
POLITIQUE DE LA 
GOUVERNANCE 

ECONONOMIE 

M. JEAN CARTIER-BRESSON CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean.cartier-bresson@uvsq.fr 

Après une décennie  (1980-1990) en macroéconomie du 

développement comme spécialiste des relations entre l’inégalité de la 

répartition  des revenus et la croissance, mes recherches (1990-2013) 

ont concerné un domaine de l’économie publique peu traité : la 

corruption et la gouvernance. Economie du développement, économie 

politique, économie des institutions. 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE DE 
L'ENVIRONNEMENT ; 
ECONOMIE POLITIQUE ; 
ECONOMIE ECOLOGIQUE 

DEVELOPPEMENT 
SOUTENABLE, 
GOUVERNANCE, POLITIQUES 
PUBLIQUES, ETUDES EN 

DEVELOPPEMENT 

MME GERALDINE FROGER CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : geraldine.froger@uvsq.fr 

Parcours : de 1992 à 1996, allocataire de recherche, poste de moniteur 

puis d’ATER, à l’Université de Paris I-Panthéon Sorbonne, et réalisation 

d’une thèse « Rationalité et prise de décision en économie de 

l’environnement » (soutenance novembre 1996). Recrutée comme 

maître de conférences à l’UVSQ en septembre 1997, promue hors 

classe en 2010. Obtention de l’habilitation à diriger des recherches en 

juillet 2000. Prime d’encadrement doctoral et de recherche (2005-

2009) et prime d’excellence scientifique (2010-2014). 

Centre d’intérêts scientifiques : (a) Prise de décision et évaluation en 

présence de risques environnementaux (évaluations économiques, 

muticritères); (b) Politiques environnementales et développement 

soutenable dans les pays des Suds (politiques publiques, gestion 

communautaire, aires protégées, tourisme); (c) Services écosystémiques 

et dispositifs de gouvernance (économie institutionnelle, paiements 

pour services environnementaux, compensation environnementale). 

Responsabilités : (1) membre du conseil de direction du laboratoire 

CEMOTEV ; (2) membre du conseil de rédaction et de l’équipe de 

direction de la revue Mondes en développement (référencée EconLit, 

CNRS, AERES) ; (3) impliquée dans plusieurs programmes et contrats 

de recherche internationaux et nationaux ; (4) directrice des études L3 

Sciences économiques à l’UVSQ ; (5) responsable de la mention EGET 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GEOGRAPHIE PHYSIQUE, 
HUMAINE, ECONOMIQUE ET 
REGIONALE 

 

M. SEBASTIEN GADAL CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

SCIENCES SOCIALES 

M. VINCENT GERONIMI CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vincent.geronimi@uvsq.fr 

Après une thèse soutenue à Nanterre en 1992, sur le thème du 

syndrome hollandais dans les pays pétroliers du Golfe de Guinée, un 

post-doc à Oxford (St Antony’s College), recrutement comme MCF à 

l’Université de Versailles St Quentin. L’ensemble des recherches 

menées depuis sont en relation avec la thématique générale de 

l’économie du développement. Les derniers travaux sur le patrimoine, 

les fluctuations des cours des matières premières, et les économies 

insulaires ont été réalisés dans le cadre du CEMOTEV. 

Responsabilités : Directeur-adjoint du Cemotev, UVSQ, Chercheur au 

Cemotev, co-responsable de l'axe scientifique REVEES 

Directeur-adjoint de l’UFR des sciences sociales chargé des études et 

projets, UVSQ, Président honoraire du GEMDEV 

Membre du comité de rédaction de la revue Tiers-Monde 

Principales thématiques : Economie du développement, Economie 

internationale, Macroéconomie, Evaluation économique, Trappes à 

pauvreté, Matières premières, Vulnérabilité, Economies insulaires, 

Patrimoine urbain, Patrimoine naturel 

 



 

 
1 

PROFESSEUR EMERITE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 PIERRE GROU CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierre.grou@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GEOGRAPHIE 

'GEOGRAPHIE ECONOMIQUE' 

M. FREDERIC LERICHE CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frederic.leriche@uvsq.fr 

Maitre de conférences à l'Université de Toulouse le Mirail (1999-2011)  

Professeurs des universités à l'UVSQ (depuis 2011)  Recherches: 

dynamiques spatiales et économiques des villes des Etats-Unis; 

puissance et géopolitique des Etats-Unis; théorie du développement 

régional; Californie. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 AUDREY AKNIN CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : audrey.aknin@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 LAURENT DALMAS CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.dalmas@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GEOGRAPHIE 

AMENAGEMENT ET 

URBANISME 

M. CHRISTIAN HELION CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christian.helion@uvsq.fr 

Docteur en géographie de l'Université Paris 7 Denis Diderot en 2000.    

Christian Helion, après avoir été chargé de cours à l'Université de 

Savoie, et A.T.E.R. à l'université de Pau, est maître de conférences 

depuis 2002 à l'Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines. 

Membre de l'ex-équipe Mobilités, Itinéraires, Territoires (MIT) qui 

essaye d'appréhender le monde contemporain à travers ses évolutions 

spatiales par le champ des mobilités et en particulier celles liées au 

tourisme et aux loisirs. Dans ce cadre, ses recherches portent plus 

particulièrement sur la dynamique territoriale du tourisme dans les 

Alpes et l'évolution du tourisme sur la Côte d'Azur, entre 

pérennisation, transformation et sortie du tourisme. Les relations entre 

foncier/immobilier et tourisme ont fait l'objet d'une étude pour le 

ministère du Tourisme.     Il a été directeur de la filière de géographie 

de 2008 à 2012 et de la licence professionnelle Management du 

Tourisme et de l'Hôtellerie Internationale depuis 2003. Il participe à l' 

encadrement du M 2 Tourisme et Environnement de l'UVSQ ainsi que 

du M2 Gestion des Aménagements Touristiques et Hôteliers de 

l'Université de Nice.     Participation aux échanges avec l'Université 

Autonome du Guerrero (Acapulco, Mexique) dans le cadre d'une 

convention de partenariat et du projet PREFALC    Les 

questionnements et recherches actuelles portent sur les 

restructurations urbaines et le tourisme, les dynamiques territoriales 

dans les lieux du tourisme de masse (Canaries, Acapulco, croisières) et 

le développement des pratiques touristiques hors marché 

(couchsurfing, greeters, etc.) 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 DOMINIQUE MERTENS-

SANTAMARIA 

CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dominique.mertens-

santamaria@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 NATHALIE POTTIER CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nathalie.pottier@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 DIDIER RAMOUSSE CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : didier.ramousse@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 OLIVIER SUDRIE CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : olivier.sudrie@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

PARIS 12 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

 STEPHANIE TREILLET CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephanie.treillet@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

MME NATALIA ZUGRAVU CEMOTEV 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : natalia.zugravu@uvsq.fr 

Parcours:   09/2012 - présent: Maître de Conférences en Sciences 

économiques, Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines ; 

enseignant-chercheur en sciences économiques à l'UFR des sciences 

sociales et au CEMOTEV.  2009 - 2012: Chef de Projet, économiste de 

l'environnement et de l'énergie chez  International Conseil Energie 

(ICE), filiale du groupe BURGEAP (Boulogne-Billancourt / France). 

Chargée de cours à l'Université Paris-Est Créteil Val de Marne.  2008 - 

2009: Attaché Temporaire d'Enseignement et de Recherche à 

l'Université de Paris 1 Panthéon-Sorbonne (Paris / France).  2005 - 

2008: Allocataire de recherche, ADEME. Préparation de thèse de 

doctorat sur  l'Environnement au Centre d'Economie de la Sorbonne 

(Paris / France).    Thématiques de recherche:   Economie 

internationale : commerce, investissement direct étranger ; modèles de 

gravité et nouvelle économie géographique; Economie en transition et 

développement; Développement durable et territoires; Evaluation 

économique et environnementale; Dépendance énergétique, 

changement climatique et vulnérabilités socio-économiques; 

Econométrie appliquée 



 

 
1 

DIRECTRICE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SOCIOLOGIE CRIMINELLE 

MME RENEE ZAUBERMAN CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : zauberman@cesdip.fr 

Maîtrise en Criminologie de l'université de Montréal  Doctorat en Droit 

Paris 11  HDR Sciences Sociales UVSQ  La Gendarmerie nationale 

comme agence pénale  La mesure de la délinquance, notamment à 

travers les enquêtes de victimation 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES JURIDIQUES 

SCIENCES JURIDIQUES 

MME MICHELE BONNECHERE 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : michele.bonnechere@wanadoo.fr 

Professeur des universités en droit privé depuis 1996- en poste à 

l'université d'Evry  auparavant Maitre de Conférences à Paris I  Auteur 

des ouvrages: 'Introduction au droit' (La découverte, collRepères) et 'Le 

droit du travail' (idem) ainsi que d'une cinquantaine d'articles de 

doctrine.   Recherches : droit du travail- droits fondamentaux- droit 

social européen. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT PRIVE - SCIENCES 
SOCIALES ET EN PARTICULIER 
LA SOCIOLOGIE ET LES 

SCIENCES POLITIQUES 

M. JULIEN BONNET 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : julienbonnet30@gmail.com 

Professeur agrégé de droit public depuis 2010, et anciennement MCF 

à Montpellier, je suis spécialisé en contentieux constitutionnel et en 

droits et libertés.   J'analyse régulièrement les décisions du Conseil 

constitutionnel, les procédures permettant à la loi d'être contrôlée 

devant le juge constitutionnel et les juges ordinaires. Les rapports 

entre le droit constitutionnel et les autres branches du droit constitue 

également un  axe fort de mes recherches. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT DE L'UNION 

EUROPEENNE 

M. VINCENT BOUHIER 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vbouhier@hotmail.com 

Trois thématiques:  - La défense commerciale constitue la première 

thématique. Elle a fait l'objet de différents travaux visant à examiner 

principalement la nature et la portée des conditions de mise en 

&oelig;uvre de cet instrument de la politique commerciale commune 

et de manière plus accessoire les modifications envisagées. Cette 

thématique s'est intégrée dans le cadre plus large de l'étude de la 

politique commerciale.     - La deuxième thématique est celle de la 

nature et de la portée des obligations inhérentes à l'ordre juridique de 

l'Union. Elle est tout d'abord orientée vers les obligations en découlant 

pour les Etats membres du droit de l'Union européenne et plus 

particulièrement des directives. Ensuite, cette thématique vise les 

principes, auxquels sont soumises les institutions, tels que le principe 

de transparence ou l'obligation de bonne administration.    - La 

troisième thématique, plus en retrait, porte sur le droit de la fonction 

publique, avec un premier aspect lié aux incidences du droit de l'Union 

sur le droit de la fonction publique au travers de la transposition des 

directives en droit et second aspect relatif aux droits des agents 

publics. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

 

MME SARAH BROS 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sarahbros@aol.com 

Thèse de doctorat en droit privé, Université Paris II, 2001  HEC Jouy en 

Josas 1995  Maître de Conférences Université Paris II, 2003-2004  

Agrégation droit privé et sciences criminelles 2005  Professeur à 

l'Université de Grenoble II Pierre-Mendès France 2005-2010  

Professeur à l'Université d'Evry-Val d'Essonne depuis sept. 2010    

champs de recherche: droit des contrats, droit du crédit, droit des 

sociétés, droit de la consommation 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

SCIENCES POLITIQUES 

MME OLIVIA BUI-XUAN 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : obx@club-internet.fr 

Après une thèse soutenue en 2003 intitulée Le droit public français 

entre universalisme et différencialisme, j'ai intégré l'université d'Evry en 

qualité de maître de conférences (HDR soutenue en 2009).  Mes 

ouvrages et articles portent principalement sur le principe d'égalité, le 

principe de laïcité, le droit des minorités, le droit des femmes et le 

droit de la culture. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

DROIT PUBLIC 

M. FRANÇOIS COLLY 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francois.colly@univ-evry.fr 

Professeur de droit public 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

MME FREDERIQUE COULEE 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frederique.coulee@univ-evry.fr 

Professeure de droit public, spécialité Droit international public. 

Champs de recherche : Droit des traités, Droit international de l'eau, 

Pratique française du droit international 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

DROIT CIVIL 

M. ANTOINE HONTEBEYRIE 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ahontebeyrie@free.fr 

Depuis 2011 : Professeur à l'université d'Evry-Val-d'Essonne  2007-

2011 : Professeur à l'université d'Angers  2007 : Agrégé des facultés de 

droit  2003-2007 : Maître de conférences à l'université de Paris I 

(Panthéon-Sorbonne)  1996-2001 : Allocataire-moniteur / ATER à 

l'université de Paris I (Panthéon-Sorbonne)      Champs d'investigation 

scientifique, et centres d'intérêts en recherche : droit des obligations ; 

droit des contrats ; droit des sûretés ; instruments de paiement et de 

crédit 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. FRANÇOIS SAUVAGE 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : cf.sauvage@orange.fr 

Droit civil  Droit patrimonial de la famille  Droit de la famille  Droit des 

personnes 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC (SECTION 02) 

 

MME LAURENCE VAPAILLE 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurencevapaille@univ-evry.fr 

Maître de conférences depuis 1999. HDR depuis 2009.  Spécialités : 

droit fiscal interne, de l'Union européenne et international, politique 

fiscale, finances publiques. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROITS DE L'HOMME 

M. SERGE SLAMA 

Centre Léon 

Duguit 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : serge.slama@univ-evry.fr 

Docteur en droit public à Nanterre en 2003, maitre de conférences à 

Evry depuis 2005, visiting scholar au Boston college law (printemps 

2013) en CRCT.  Domaine de recherche : droits de l'homme, droit des 

étrangers, discriminations, contentieux 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

GESTION 

M. DANIEL BACHET 

Centre Pierre 

Naville 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : daniel.bachet@wanadoo.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. JEAN-PIERRE DURAND 

Centre Pierre 

Naville 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jpd.duran@gmail.com 

Sociologie générale/ épistémologie  Sociologie du travail, des 

organisations, de l'entreprise  Sociologie visuelle et filmique 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

MME ALEXANDRA BENSAMOUN CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alexandra.bensamoun@u-psud.fr 

MCF depuis 2007, directrice du Cerdi depuis janvier 2013, directrice du 

M2 Droit des nouvelles propriétés de de la mention de Master DI2C. 

Axes thématiques : propriété intellectuelle, droit des nouvelles 

techniques, droit des données personnelles, régulation normative, 

source du droit… 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. JEAN-PAUL BRANLARD CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-paul.branlard@u-psud.fr 

Docteur d’État en droit privé ; Maître de conférences hors-classe ; 

spécialisation droit alimentaire ; Responsable pédagogique & 

Conférencier à l’Institut des Hautes Études du Goût, de la Gastronomie 

et des Arts de la Table ; Membre actif de l’Association Professionnelle 

des Chroniqueurs et Informateurs de la Gastronomie et du Vin 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. EMMANUEL DREYER CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : emmanuel.dreyer@orange.fr 

MCF en 1999, PR en 2005, codirecteur depuis 2008 du Master 2 Droit 

pénal, s'intéresse au droit pénal, droit de la presse et des nouvelles 

technologies 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

MME GERALDINE GOFFAUX 

CALLEBAUT 

CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : geraldine.goffaux@u-psud.fr 

MCF, coresponsable du M2 Droit du patrimoine culturel. Matière : 

droit des sociétés, de la distribution 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. ERIC HIRSOUX CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : erichirsoux@yahoo.fr 

MCF depuis 2001; Directeur Master 2 Droit social; co-directeur Master 

2 Pénal 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

MME FRANÇOISE LABARTHE CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francoise.labarthe@u-psud.fr 

Professeur depuis 1995, en poste à la faculté J. Monnet depuis 1998, 

directeur et fondateur du M2 spécialité Droit privé fondamental depuis 

2003, Pdt de la CCSU section 01 et 03, membre du CA de l'Université, 

Pdt du conseil de discipline. Domaine : droit civil, droit des obligations, 

droit des contrats, nouvelles techniques appliquées au contrat et 

marché de l'art. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. ANTOINE LATREILLE CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : antoine.latreille@u-psud.fr 

PR, Doyen de la Faculté Jean Monnet depuis septembre 2013, 

responsable du M2 Droit de l'innovation technique. Axes thématiques : 

propriétés industrielle, droit de l'innovation, données personnelles 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. DE MUNICH 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

MME AGNES LUCAS-SCHLOETTER CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Agnes.Lucas-Schloetter@jura.uni-

muenchen.de 

droit comparé de la propriété intellectuelle, droit de la presse et des 

médias 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS 1 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. PIERRE SIRINELLI CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierre.sirinelli@u-psud.fr 

Professeur à l'univ. Paris 1, Doyen honoraire de la Faculté Jean Monnet 

(Paris-Sud), directeur du Cerdi (pour Paris 1), directeur du M2 Droit 

des créations numériques 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT CIVIL 

DROIT DE LA SANTE 

MME FLORENCE ARNAUD CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.arnaud@u-psud.fr 

DEA droit international privé et droit du commerce international, thèse 

sur l'une des conditions de l'efficacité des jugements étrangers en 

France, en poste à l'IUT de Sceaux, Université Paris Sud, mon principal 

champ d'investigation scientifique depuis plusieurs années est 

l'interaction entre le droit et notre alimentation 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. FLORENCE ARNAUD CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.arnaud@u-psud.fr 

MCF depuis 1999, Chef du département G.E.A 1 (IUT de Sceaux). Axes : 

droit de l'alimentation humaine, droit de la consommation 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS 1 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

MME JOAN DIVOL CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : joandivol@yahoo.com 

MCF depuis 2003, déléguée aux relations internationales et directrice 

des études de la double maitrise franco-américaine depuis 2007 

(Cornell, Columbia),  , directrice du Llm de droit français et de droit 

européen depuis 2009, directrice pédagogique des programmes 

d'échange de JD/LLM (Fordham, Cardozo, Washington Saint Louis, 

Boston College) depuis 2012. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. NICOLAS DUPONT CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nicolas.dupont@u-psud.fr 

MCF depuis 2013, matière : droit de la consommation 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS 1 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

DROIT DE LA PROPRIETE 

INTELLECTUELLE 

M. ARNAUD LATIL CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : arnaud.latil@gmail.com 

J'ai rédigé une thèse sur le thème de la création et des droits 

fondamentaux, soutenue en 2011.    J'ai été recruté en 2012 comme 

MCF à l'Université Paris-Sorbonne (ex-Paris 4). Je suis membre du 

CERDI depuis 2012.    Mes thèmes de recherche sont le droit de la 

propriété intellectuelle, le droit de la presse et les droits 

fondamentaux. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS 4 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. ARNAUD LATIL CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : arnaud.latil@gmail.com 

MCF depuis 2012. Axes : droit d'auteur, droits fondamentaux, liberté 

artistique 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

PSYCHOLOGIE 

M. JEAN-PIERRE RELMY CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-pierre.relmy@u-psud.fr 

Directeur du DIU droit et informatique (Paris 1 - Paris Sud)  Président-

Fondateur de la Société Française de Psychologie Juridique  

Recherches en Philosophie du droit, droit comparé, psychologie 

juridique. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. JEAN-PIERRE RELMY CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-pierre.relmy@u-psud.fr 

MCF depuis 2009, Co-directeur du DIU Droit et Informatique Paris 1-

Paris Sud, Président de la Société française de psychologie juridique. 

Axes thématiques : philosophie du droit, droit comparé, psychologie et 

droit. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

 

M. LAURENT SAENKO CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.saenko@u-psud.fr 

Docteur en droit  Recherches dans le domaine du droit pénal de 

l'immatériel 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. LAURENT SAENKO CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.saenko@u-psud.fr 

MCF depuis 2011. thèmes de recherche : droit pénal du numérique ; 

droit pénal ; droit du travail 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME JOAN DIVOL CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. NICOLAS DUPONT CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. ANTOINE LATREILLE CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. PIERRE SIRINELLI CERDI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. THOMAS VENDRYES 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.vendryes@ens-cachan.fr 

Ancien élève de l'École Normale Supérieure de Paris et de l'École 

d'Économie de Paris, Thomas Vendryes est actuellement Maître de 

Conférences au département de sciences sociales de l'École Normale 

Supérieure de Cachan et chercheur au Centre d'Économie de la 

Sorbonne. Ses travaux de recherches s'inscrivent essentiellement dans 

le champ de l'économie du développement, et s'intéressent plus 

particulièrement aux relations réciproques entre développement 

économique et évolutions institutionnelles, avec comme objet d'étude 

principal le cas de la République Populaire de Chine depuis 1978 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE (O5) (37-CNRS) 

 

M. ANDRE DE PALMA 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : andre.depalma@ens-cachan.fr 

Thèse en Physique et en économie. A enseigné aux USA, Canada, 

Suisse et Belgique.  Economie industrielle, économie de l'information.  

Economie des transports et urbaine.  Finance comportementales et 

modèles de décision. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

GESTION 

M. NICOLAS DROUHIN 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nicolas.drouhin@ens-cachan.fr 

Ancien Directeur du département Economie et Gestion de l'Ens Cachan  

Membre élu du CNU  Spécialités de recherche :  Théorie du choix 

intertemporel et applications en économie (micro, macro, économie du 

travail, économie de la santé, etc.) et en gestion (Théorie de la 

Décision, Finance, marketing, GRH, etc.)  Economie comportementale : 

cohérence temporelle.  Organisation Industrielle : Théorie de 

l'oligopole 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. HUBERT KEMPF 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : hubert.kempf@ens-cachan.fr 

Docteur de 3eme cycle, docteur d'Etat.  Professeur agrégé de Science 

Economique depuis 1985.  Membre de l'Institut Universitaire de 

France.  Macroéconomie, politique économique, économie publique, 

économie de l'Union européenne 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. FRANÇOIS PANNEQUIN 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pannequin@ecogest.ens-cachan.fr 

Titulaire d'une thèse de Doctorat en Microéconomie de l'assurance, 

François Pannequin développe des travaux de recherche en économie 

expérimentale et en économie de l'assurance. Il s'intéresse 

particulièrement aux interactions entre assurance et prévention. 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME EMMANUELLE TAUGOURDEAU 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : emmanuelle.taugourdeau@ens-

cachan.fr 

Docteur en Economie en 2000 à l'Université de Paris 1 et HDR en 

2005.  Thématiques de recherches : Economie publique, Fédéralisme 

fiscal, Fiscalité 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. FARID TOUBAL 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ftoubal@ens-cachan.fr 

Farid Toubal est professeur d'Université à l'ENS de Cachan ou il est 

également le directeur du départment Économie et Gestion.     Il a 

reçu une formation doctorale de l'Université de Kiel où il est diplômé 

du Doctorat en Économie Quantitative. Après avoir effectué des études 

post-doctorales à l'Université de Tübingen, il est Maître de Conférence 

à l'Université de Paris 1, Panthéon-Sorbonne, puis Professeur à 

l'Université d'Angers. Il est directeur de la rédaction de International 

Economics et conseiller scientifique au CEPII.  Ses domaines de 

recherche sont le commerce international, l'activité des entreprises 

multinationales et les mouvements migratoires. 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 
COMPORTEMENTALE 

DECISION 

MME NATHALIE ETCHART-VINCENT 

CES Antenne 

ENS Cachan 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nathalie.etchart-vincent@ens-cachan.fr 

Agrégée de sciences sociales en 1996, agrégée préparateur à l'ENS 

Cachan de 1997 à 2004, doctorat d'économie obtenu en 2003. Entrée 

au CNRS comme chargée de recherche en 2004. En poste au CIRED 

(UMR 8568) de 2004 à 2010, puis au CES (UMR 8174)-antenne de 

Cachan depuis 2010.    Domaines d'investigation : Décision individuelle 

dans le risque et l'incertain, économie expérimentale, économie 

comportementale    Principaux thèmes de recherche :  - Etude 

expérimentale des composantes subjectives de la décision dans le 

risque (utilité et transformation de probabilités) dans des contextes de 

grandes pertes  - Réflexion méthodologique concernant le recours à 

l'outil expérimental en économie  - Etude de la construction des 

croyances en présence de conflits d'experts 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. FRANCIS BAILLEAU CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bailleau@msh-paris.fr 

Sociologue au CNRS depuis 1981, travaux de recherche sur la jeunesse 

: insertion des jeunes et marché du travail, politiques sociales et 

politiques judiciaires 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE POLITIQUE 

M. XAVIER CRETTIEZ CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : xavier.crettiez@uvsq.fr 

agrégé de science politique  spécialiste des mouvements sociaux 

nationalistes et de la sociologie de la vioelnce. Auteur de 3 ouvrages 

en propre et directeur de 5 ouvrages sur la question corse (Complexe), 

la France rebelle (Michalon), Les formes de la violence (la découverte), 

les dimensions émotionnelles du politique (PUR), violence et 

nationalisme (Odile Jacob), la violence poltiique en Europe (La 

découverte).... 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE 

M. JACQUES DE MAILLARD CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : demaillard@cesdip.fr 

Police, sécurité publique, comparaison, gouvernance, professions 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SCIENCES POLITIQUES 

M. DOMINIQUE DUPREZ CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dduprez@cesdip.fr 

Sociologie de la déviance, politiques urbaines, usages et trafic de 

drogues, police, délinquance des jeunes, comparaisons France-Brésil. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE 

M. PATRICK HASSENTEUFEL CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : patrick.hassenteufel@uvsq.fr 

Thèse soutenue en 1994 (paris 1), maître de conférence de 1994 à 

1999 (Université de Picardie), professeur depuis 1999 (Université 

Rennes 1 puis depuis 2005 à l'UVSQ).  Mon principal domaine de 

compétence est l'analyse des politiques publiques, en particulier les 

politiques de santé (assurance maladie) et de protection sociale. 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE DU DROIT 

M. FABIEN JOBARD CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fabjob@cesdip.fr 

Police, justice pénale, sociologie pénale, discriminations, racisme, 

quantification, sciences sociales allemandes.   Science politique, 

sociologie du droit. 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

HISTOIRE 

M. RENE LEVY CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : rlevy@cesdip.fr 

Doctorat d'état en droit, HDR  M.Sc. Criminologie (Univ. de Montréal)    

Intérêts: sociologie et histoire des systèmes policiers et judiciaires; 

surveillance électronique, exécution des peines 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE 

M. FREDERIC OCQUETEAU CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ocqueteau@cesdip.fr 

Politiques publiques de sécurité, métiers de sécurité publics et privés, 

Sécurité privée, Evaluations, Technologies de sécurité, Management, 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE DES NORMES ET 
DES DEVIANCES 

SOCIOLOGIE DU DROIT 

M. PHILIPPE ROBERT CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : probert@cesdip.fr 

fondateur et ancien directeur du CESDIP et du GERN  recherches sur 

les bandes de jeunes, les représentations sociales de la justice, la 

mesure de la délinquance, les enquêtes de victimation, le sentiment 

d'insécurité, les politiques publiques de sécurité 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

VICTIMATION, INSECURITE, 
ENQUETES QUANTITATIVES, 
DELINQUANCE 

ENQUETES QUANTITATIVES 

CRIMINALITE 

MME RENEE ZAUBERMAN CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Zauberman@cesdip.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE 

M. PIERRE-YVES BAUDOT CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pybaudot@cesdip.fr 

Sociologie politique de l'Etat : modernisation de l'administration, 

usages de l'instrument informatique  Sociologie politique du droit  

Politiques sociales (handicap)  Discriminations  Thèse de socio-histoire 

des rituels d'Etat 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SHS (HISTOIRE, SOCIOLOGIE, 
SCIENCE POLITIQUE) 

 

M. EMMANUEL BLANCHARD CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : blanchard@cesdip.fr 

- agrégé de sciences sociales (1998)  - Docteur en histoire (2008)  - 

MCf au département de science politique, UVSQ, depuis 2009    

Thèmes de recherche : socio-histoire de l'immigration, histoire de la 

guerre d'indépendance algérienne, maintien de l'ordre 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. CERGY-PONTOISE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. OLIVIER CAHN CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : cahn@cesdip.fr 

09/2007: maître de conférences  12/2006: Docteur en droit pénal et 

sciences criminelles, Université de Poitiers  09/1995: LLM by research, 

University of East Anglia, Norwich    Droit pénal, procédure pénale, 

droit pénal européen, droit pénal et droits de l'homme, maintien de 

l'ordre, infractions du Livre IV du Code pénal 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

POLITIQUES PUBLIQUES, 
MIGRATION 

SOCIOLOGIE DU DROIT 

M. NICOLAS FISCHER CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fischer@cesdip.fr 

 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

PHILOSOPHIE 

MME CAROLE GAYET-VIAUD CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : carole.gayetviaud@cesdip.fr 

Sociologue (Doctorat EHESS 2008 sld A. Cottereau, sur la civilité 

urbaine), après une formation initiale en philosophie, mes travaux de 

recherche portent sur  - Politesse, civilité, incivilités : approche 

pragmatiste des m&oelig;urs en démocratie  - Espace public, ville, 

interactions urbaines : mendicité, lien civil, voisinage et citoyenneté, 

(in)hospitalité des espaces urbains, rapports hommes/femmes, rapports 

d'âge en ville  - Ordre et désordres : troubles de la coexistence, modes 

de régulation profanes et professionnels des conduites en public  - 

Morale, règles et normes dans l'enseignement : pratiques 

pédagogiques et d'éducation ; civilité à l'école ; respect et autorité 

dans la relation maître-élève  - Épistémologie des sciences sociales : 

démarche ethnographique, écriture en sciences sociales 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SCIENCES POLITIQUES 

M. CHRISTIAN MOUHANNA CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : mouhanna@cesdip.fr 

Sociologue au CNRS,spécialiste de la sociologie des organisations et 

des Politiques publiques, travaillant essentiellement sur la Justice, la 

Police, les Prisons et les politiques locales de sécurité. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. CERGY-PONTOISE 

Champs 
disciplinaires 

SURVEILLANCE, BIOMETRIE, 
SECURITE 

SCIENCE POLITIQUE 

M. PIERRE PIAZZA CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierrepiazza@free.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HORS UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

 JEAN MARIE RENOUARD CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : renouard@cesdip.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE / HISTOIRE 

SOCIOLOGIE / HISTOIRE 

M. FREDERIC VESENTINI CESDIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frederic.vesentini@cesdip.fr 

Historien de formation, quantitativiste, titulaire d'une chaire en 

sociologie quantitative de la justice pénale. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE CENTRALE PARIS 

Champs 
disciplinaires 

ENERGY, RISK AND 
RELIABILITY 

 

M. ENRICO ZIO MAS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : enrico.zio@ecp.fr 

Enrico Zio (BSc in nuclear engng., Politecnico di Milano, 1991; MSc in 

mechanical engng., UCLA, 1995; PhD, in nuclear engng., Politecnico di 

Milano, 1995; PhD, in nuclear engng., MIT, 1998) is Director of the 

Chair in Complex Systems and the Energetic Challenge of the 

European Foundation for New Energy of Electricite' de France (EDF) at 

Ecole Centrale Paris and Supelec, full professor, President and Rector's 

delegate of the Alumni Association and past-Director of the Graduate 

School at Politecnico di Milano, adjunct professor at University of 

Stavanger and City University of Hong Kong. He is the Chairman of 

the European Safety and Reliability Association ESRA, member of the 

scientific committee of the Accidental Risks Department of the French 

National Institute for Industrial Environment and Risks, member of the 

Korean Nuclear society and China Prognostics and Health 

Management society, and past-Chairman of the Italian Chapter of the 

IEEE Reliability Society. He is serving as Associate Editor of IEEE 

Transactions on Reliability and as editorial board member in various 

international scientific journals, among which Reliability Engineering 

and System Safety, Journal of Risk and Reliability, International Journal 

of Performability Engineering, Environment, Systems and Engineering, 

International Journal of Computational Intelligence Systems. He has 

functioned as Scientific Chairman of three International Conferences 

and as Associate General Chairman of two others. His research focuses 

on the characterization and modeling of the failure/repair/maintenance 

behavior of components, complex systems and critical infrastructures 

for the study of their reliability, availability, maintainability, prognostics, 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS OUEST NANTERRE 
LA DEFENSE 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE CULTURELLE, DES 
SENSIBILITES, DES MEDIAS, 
DE LA JUSTICE 

HISTOIRE DE L'ECOLOGIE 

POLITIQUE 

MME ANNE-CLAUDE AMBROISE-

RENDU 

CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : acambre@orange.fr 

Habilitée depuis 2010, je poursuis mes travaux sur l'histoire de la 

justice, de la violence et du crime (pratiques et représentations) en 

interrogeant particulièrement la question du contrôle social et la place 

du sujet de droit dans ces pratiques. Les deux autres versants de mes 

champs d'investigation concerne l'histoire de l'émotion abordée à 

partir de sources multiples (médias, littérature personnelle, manuels de 

savoir vivre, iconographie, etc) et l'histoire du journalisme écologiste 

des années 1970. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 SYLVIE CATELLIN CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sylvie.catellin@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. MARNE LA VALLEE 

Champs 
disciplinaires 

ARTS ET HISTOIRE 
CULTURELLE 

CREATIVITE, EXPERIENCES ET 

PROSPECTIVES 

MME SYLVIE DALLET CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sylvie.dallet@uvsq.fr 

Je conjugue une triple formation en philosophie, histoire et littérature 

avec une triple dimension artistique, d'éthique et de créativité. Ma 

recherche interdisciplinaire a évolué du questionnement sur le 

&bdquo;Cinéma au prisme de l'Histoire", aux  expressions diversifiées 

de la transmission culturelle (Images, Sons, oralité/monument) jusqu'à 

ouvrir une réflexion d'équipe sur les modalités contemporaines de la 

créativité et les &bdquo;Éthiques de la création". Cet écheveau 

interdisciplinaire de compétences qui tisse mon parcours, induit un 

questionnement méthodologique constant sur les modalités de 

transmission des savoirs issus des simulacres et de la dialectique des 

arts et des sciences. Directrice de recherches au Centre d'Histoire 

Culturelle des Sociétés contemporaines (U.Versailles-Saint-Quentin) 

depuis 2006, j'interviens en transversalité sur les propositions 

innovantes qui relient l'épistémologie et l'éthique daans une attention 

constante aux arts, au sensible et à l'histoire des idées. Cette 

transversalité heuristique explique très précisément pourquoi les 

Maisons des Sciences de l'Homme, ainsi que l'espace de la 

Francophonie depuis 2005 (date ou j'avais été invitée au Sommet 

Mondial de l'Information), sont attentives à mes propositions de travail 

et les soutiennent.      J'interviens donc les domaines exploratoires  de 

l'histoire culturelle et de la création artistique, tant dans le domaine de 

la citoyenneté, que de l'environnement,  d'abord comme fonctionnaire 

en mission (responsable du Centre d'Études et de recherche Pierre 

Schaeffer de 1994 à 2003), puis directrice d'UFR à l'université de 

Marne la Vallée de 2002 à 2006, puis   directrice de recherches à 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE CONTEMPORAINE 

 

M. CHRISTIAN DELPORTE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christian.delporte@uvsq.fr 

Histoire politique et culturelle, XXe-XXIe siècles. Histoire des médias. 

Histoire des représentations.  Histoire de la communication politique. 

Images et histoire. Histoire des expressions politiques. Histoire de 

l'écologie politique. France, Europe, Etats-Unis. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

PARIS 12 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 FRANCOIS DOSSE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francois.dosse@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS 7 

Champs 
disciplinaires 

PHOTOLITTERATURE 

LITTERATURE GENERALE ET 
COMPAREE + ÉTUDES 
ANGLOPHONES + 
TRADUCTION DU FRANÇAIS 

VERS L'ANGLAIS 

M. PAUL EDWARDS CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : paul.edwards@aliceadsl.fr 

Paul Edwards est photographe, traducteur et maître de conférences à 

Paris 7. Auteur de Soleil noir. Photographie et littérature des origines 

au surréalisme (Presses Universitaires de Rennes, 2008), d'une 

anthologie critique, Je hais les photographes ! Textes clés d'une 

polémique de l'image 1850-1916 (Anabet, 2006), spécialiste de la 

traduction et de l'histoire de la photographie, il traduit Marcel 

Duchamp (pour la Philadelphia Museum of Art), Alfred Jarry (Collected 

Works, Atlas Press), fonde l'Ouvroir de Photographie Potentielle, publie 

un roman photo-illustré (Mademoiselle de Phocas) et écrit depuis 

vingt ans sur la photolittérature. Dernières éditions : Alphonse Daudet 

et Henri Magron, L'Élixir du R. P. Gaucher ; Rock Photography : Cover 

Art from The Beatles to Post-Punk. Sites web : ouphopo.org, et 

phlit.org. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION 

HISTOIRE CULTURELLE 

MME FRANÇOISE HACHE-BISSETTE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francoise.hache-bissette@uvsq.fr 

Doctorat d'allemand (1986) HDR en sciences de l'information et de la 

communication (2005)    Expérience professionnelle : journalisme, 

marketing, communication    MCF 74e Université Franche-Comté 

(1988-1991),   MCF 71e Université Paris Descartes (1991-2012) : 

directrice de filière puis de la LP 'métiers de l'édition et du commerce 

du livre' et responsable de la communication de l'IUT Paris Descartes 

(2011-2012)  PR UVSQ depuis septembre 2012 : responsable de la LP 

chef de projet multimedia à l'IUT de Vélizy    Chercheur au CHCSC 

depuis 2001 et responsable de la communication    Thèmes de 

recherche :  La vulgarisation des savoirs pour la jeunesse dans la 

presse et l'édition  Médias et gastronomie  La légitimation des cultures 

populaires  Handicap(s) et accès à la culture  Sport et olympisme  

Medias et culture dans les pays germaniques    Recherches en cours :  

Médias et médiations de la gastronomie XVIIIe-XXIe siècles (mise en 

place d'un séminaire de recherche à partir de la rentrée 2013)  Les 

médias pour la jeunesse  La presse en langues étrangères sur Paris 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 ALAN KAHAN CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alan.kahan@uvsq.fr 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 PAULE LEVY CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : paule.levy@uvsq.fr 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 SERGE LINARES CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : serge.linares@uvsq.fr 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

MEDIA STUDIES 

M. JEAN-YVES MOLLIER CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-yves.mollier@uvsq.fr 

Docteur en littérature (1978) et docteur  ès lettres et sciences 

humaines (doctorat d'Etat en histoire) (1986), Maître de Conférences à 

l'université Paris X-Nanterre puis professeur d'histoire contemporaine à 

l'UVQ depuis 1992, j'ai successivement dirigé un département, une 

UFR, un laboratoire (le CHCSC) puis l'Ecole doctorale du domaine SHS. 

Parallèlement à mes services d'enseignement, j'ai été membres des 

jurys d'entrée à l'ENA (7 ans), des jurys du Capes de SES et de 

documentation (4 ans et 5 ans) et neuf ans membre de la 22e section 

du CNU (vice-président de 1999 à 2003). Expert pour la recherche au 

Canada, en Belgique et en Suisse, j'ai cofondé le CHCSC en 1992 et l'ai 

dirigé de 1998 à 2005. Mes recherches personnelles portent sur 

l'histoire des médias, du livre et de l'édition dans le monde du XVIIIe 

au XXIe siècle, sur l'histoire des IIe et IIIe République(s), sur celle de la 

censure dans le monde et sur les transferts culturels entre la France, le 

Portugal et le Brésil depuis le XVIIIe siècle. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ETUDES ANGLOPHONES 

LITTERATURE 

M. JACQUES POTHIER CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jacques.pothier@uvsq.fr 

Jacques Pothier enseigne la littérature nord-américaine à l' Université 

de Versailles Saint-Quentin en Yvelines. Il est l'un des vice-présidents 

de l'Institut des Amériques. Il est l'auteur de deux monographies, 

William Faulkner: essayer de tout dire (Paris: Belin, 2003) et Les 

nouvelles de Flannery O'Connor (Nantes, France: Le Temps, 2004). Ses 

champs de recherche sont la littérature du Sud des Etats-Unis, l'aire 

culturelle méso-américaine, le modernisme et le post-modernisme 

dans les arts narratifs et visuels, l'épistémologie des études 

américaines, le rôle de la littérature dans la construction d'identités 

ethniques, locales ou nationales et terrain privilégié de transferts 

culturels. Il participe à l'édition des &oelig;uvres de Faulkner dans la 

Bibliothèque de la Pléiade, chez Gallimard. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

SCIENCES DE 

L'ENVIRONNEMENT 

M. GREGORY QUENET CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gregory.quenet@uvsq.fr 

Professeur des universités en histoire de l'environnement, membre 

junior de l'Institut Universitaire de France, Rachel Carson Fellow 2013-

2014, Directeur général de la Fondation UVSQ, j'ai été un des 

promoteurs de l'histoire environnementale en France et j'ai 

dirigé/participé à de nombreux programmes de recherche financés et 

interdisciplinaires avec les sciences de la nature. Mes champs de 

recherche actuels sont: 1/ histoire de l'adaptation aux changements 

environnementaux et climatiques en France et dans ses colonies 1750-

1860 2/ création du portail des humanités environnementales pour le 

Ministère de l'écologie 3/ Fondements théoriques et conceptuels du 

concept d'adaptation. 
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CHARGEE DE COURS  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

CINEMA 

MEDIAS 

MME BRIGITTE ROLLET CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : brigitte.rollet@uvsq.fr 

Brigitte Rollet a été maître de conférences en Etudes culturelles dans 

l'université britannique entre 1991 et 2011 à l'univerristé de 

Portsmouth (1991-2000) puis à l'University of London Institute in Paris 

(2000-2011). Elle est chercheuse au CHCSC de l'UVSQ depuis 2005. 

Spécialiste du cinéma français, elle est l'auteure de Coline Serreau 

(1998), Télévision et Homosexualité : 10 ans de fictions françaises 

(1995-2005) (2007) et co-auteure de Cinema and the Second Sex : 

Women's Filmmaking in France in the 1980s and 1990s (2001) ainsi 

que de nombreux articles et chapitres sur les questions de genre et de 

sexualité au cinéma. Elle a co-dirigé Television in Europe (1997)  Genre 

et Légitimité culturelle. Quelle reconnaissance pour les femmes (2007) 

et le numéro spécial du Journal of African CInemas sur les réalisatrices 

africaines (2012).   Son ouvrage sur la cinéaste Jacqueline Audry sortira 

en 2013. Elle prépare actuellement un nuémro de la revue Diogène sur 

Genre, Mondialisation et Cinéma (à paraître en 2014) 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE CULTURELLE 

LITTERATURE 

MME ADA SAVIN CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ada.savin@uvsq.fr 

Professeur de civilisation américaine à l'Université de Versailles depuis 

1999, j'oriente mes recherches sur le genre autobiographique (surtout 

l'écriture des minorités et des exilés). La frontière, l'interculturel trans-

atlantique et pan-américain sont mes aires de recherches. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE COMPAREE 
(10E SECTION DU CNU) 

LITTERATURE COMPAREE ET 

ARTS PLASTIQUES 

MME EVANGHELIA STEAD CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : evanghelia.stead@uvsq.fr 

Evanghelia Stead, ancienne boursière du gouvernement français et 

agrégée de Lettres Classiques, est docteur HDR de l'Université Paris-

Sorbonne (1998) et lauréate du prix Marie-Louise Arconati-Visconti de 

la Chancellerie des Universités parisiennes pour sa thèse de doctorat 

(1994).  Professeur de Littératures Comparées de l'Europe occidentale 

à l'Université de Versailles-Saint-Quentin (UVSQ) depuis septembre 

2010, elle a été Professeur de Littérature Comparée à l'Université de 

Reims (1998-2010) et Maître de Conférences en Littérature Comparée 

à l'Université de Nice (1994-1998). Ses domaines linguistiques 

couvrent le grec ancien et le latin, l'anglais, le français, l'italien, 

l'espagnol, l'allemand, le roumain et le grec moderne. Elle est 

également traductrice littéraire en français et en grec moderne.   Elle 

anime depuis 2004 le séminaire interuniversitaire du T.I.G.R.E. (Texte et 

Image, Groupe de Recherche à l'École) à l'École Normale Supérieure 

(Ulm, DHTA) sur le livre et les revues artistiques et littéraires entre 

1880 et 1920.  Détachée en délégation au CNRS entre 2005 et 2007 

(UMR Ecritures de la modernité, Paris III), elle a également été 

Professeur invitée à la Philipps-Universität Marburg (Institut für 

Romanische Philologie) en 2008 et à l'Università degli Studi di Verona 

en mai 2011.   Ses domaines de spécialité incluent la littérature et 

l'iconographie fin-de-siècle (imaginaire et poétique) dans une 

perspective d'histoire culturelle, le livre et les revues artistiques et 

littéraires en Europe entre 1880 et 1920, la question de la résurgence 

des mythes et des thèmes antiques (notamment gréco-latins) dans les 

littératures modernes dans une perspective diachronique, et la 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

 

M. JEAN-CLAUDE YON CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-claude.yon@uvsq.fr 

Professeur en Histoire contemporaine à l'Université de Versailles-Saint-

Quentin-en-Yvelines (UVSQ)  Directeur adjoint du Centre d'histoire 

culturelle des sociétés contemporaines (CHCSC) de l'UVSQ  Membre 

du conseil de l'Institut d'Etudes Culturelles (IEC) de l'UVSQ  

Responsable du projet 'P2S - Les patrimoines du spectacle : en scène 

!' Projet mené en collaboration avec le département des Arts du 

spectacle (directeur : Joël Huthwohl) de la BnF et le Labex Arts H2H de 

l'Université Paris 8 (responsable : Isabelle Moindrot)    Fonctions 

antérieures  Ancien élève de l'Ecole Normale Supérieure de Fontenay-

Saint-Cloud  De 1992 à 2006, chargé de mission bénévole au Musée 

d'Orsay. Commissaire de douze expositions-dossiers entre 1993 et 

2000  2003-2006, directeur du Service Culturel de l'UVSQ  2006-2010, 

président du Comité scientifique de l'UFR Sciences Sociales et 

Humanités de l'UVSQ    Spécialité  Histoire culturelle du XIXe siècle 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE POLITIQUE 
CULTURELLE 

HISTOIRE SOCIALE 

MME JULIETTE AUBRUN CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : juliette.aubrun@uvsq.fr 

Titulaire d'une thèse en histoire sociale du politique à partir d'un 

terrain en banlieue parisienne entre 1860 et 1914, je travaille 

actuellement à une histoire culturelle de l'urbain croisant les apports 

de l'histoire sociale des acteurs politiques, histoire des représentations, 

histoire de la mémoire urbaine et histoire sociale de l'administration 

locale.   Je travaille aussi sur les représentations iconographiques de 

l'espace urbain à partir d'un corpus de photographies anciennes. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE COMPAREE 

LITTERATURE FRANÇAISE 

MLLE AURELIE BARJONET CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : aurelie.barjonet@uvsq.fr 

2008- : MCF en Littérature comparée à l'UVSQ  2007 : docteur de 

l'Université Paris III - Sorbonne nouvelle (littérature comparée)  2002-

2007 : assistante de recherche et d'enseignement à l'Université de la 

Sarre  2001 : diplôme de traduction (allemand-anglais) à l'Université 

de la Sarre  1998 : D.E.A. de Littératures et Civilisations germaniques    

Réception du réalisme-naturalisme (Zola, Flaubert)  Shoah et littérature 

contemporaine 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LANGUE ET LITTERATURE 
FRANÇAISES 

STYLISTIQUE 

MME SOPHIE BERTOCCHI CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sophie.bertocchi@wanadoo.fr 

Agrégée de lettres modernes, Docteur es Lettres (Université Paris-

Sorbonne), MCF Langue française au département de Lettres de 

l'UVSQ.  Champs d'investigation scientifique : stylistique de la prose de 

fiction au XXe et XXIe siècle (la phrase, les figures, les niveaux et 

registres de langue) ; le roman contemporain depuis 1980. 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 CLOTHILDE BOUST CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : clothilde.boust@uvsq.fr 
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CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. BARCELONE 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION 

 

MLLE ISABELLE BRIANSO CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : isabelle.brianso@uvsq.fr 

Docteur (Label européen) en 71ème section CNU  Post-doc Marie 

Curie (IEF, FP7)  Thèmes de recherche: muséologie, médiation, études 

des publics, réception, patrimoine culturel et naturel, interculturalité 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE 

CIVILISATION 

MME SOPHIE CROISY CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sophie.croisy@uvsq.fr 

Obtention d'un doctorat en littératures postcoloniales des pays 

anglophones à l'Université de Floride, Etats-Unis, en 2006. ATER à 

l'Université d'Evry de 2006 à 2008. MCF à l'UVSQ de 2008 à 

maintenant. Ma recherche se concentre sur les transferts culturels et 

les phénomènes de collision/collusion entre communautés culturelles 

qui découlent de ces transferts. Plus précisément, mes intérêts se 

focalisent sur le lien entre la culture dite majoritaire et les cultures 

dites minoritaires dans l'espace américain, avec en thème central le cas 

des communautés autochtones amérindiennes états-uniennes. 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 JOHN DEAN CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : john.dean@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

PARIS 10 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 SYLVIE DUCAS CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sylvie.ducas@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 SANDRINE FERRE-RODE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sandrine.ferre-rode@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

 

MME ANAÏS FLECHET CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : anais.flechet@uvsq.fr 

Après avoir obtenu l'agrégation d'histoire (2001), j'ai réalisé une thèse 

de doctorat sur la réception de la musique populaire brésilienne en 

France au XXe siècle à l'Université Paris 1 (2007, prix de la Chancellerie 

des Universités). Par la suite, j'ai mené des recherches sur la musique 

et les circulations culturelles dans l'espace atlantique au sein du Centre 

d'Histoire Culturelle des Sociétés Contemporaines (CHCSC- Université 

de Versailles Saint-Quentin) et développé des partenariats avec le 

Brésil. Parallèlement, j'enseigne dans le supérieur depuis 2002. 

Monitrice à Paris 1 (2002-2005), puis ATER à Paris IV (2007-2010), j'ai 

bénéficié d'un détachement CNRS (2005-2007) avant d'être nommée 

maître de conférences à l'UVSQ (2010) et chargée de cours à Sciences 

Po (2012). J'exerce également des responsabilités administratives, dont 

la direction de la licence « musiques anciennes et monde 

contemporain ». Mes recherches actuelles portent sur les festivals de 

musique, les circulations culturelles dans l'espace atlantique et la place 

de la musique dans les relations internationales. 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 CORINNE FRANCOIS-DENEVE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : corinne.francois-deneve@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 BENOIT GAUDIN CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : benoit.gaudin@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE CULTURELLE 

 

M. JEAN-CHARLES GESLOT CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-charles.geslot@uvsq.fr 

Docteur en 2003, professeur agrégé en histoire contemporaine à 

l'UVSQ depuis 2007, élu maître de conférences en 2013.  Recherches 

sur les politiques culturelles, patrimoniales et éducatives au XIXe siècle 

: réflexions sur les champs et l'émergence des politiques publiques en 

ces domaines, représentations liées à leur définition progressive, 

débats ; approches de la question dans les diverses sciences sociales 

(histoire culturelle du politique.   Etude plus large des représentations 

du XIXe siècle : représentations du monde de l'éducation (caricatures 

notamment), représentations du XIXe siècle dans les médias du XXe... 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE DE L'EDUCATION 

INFO-COM 

M. GIANNI GIARDINO CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gianni.giardino@uvsq.fr 

Spécialité d'origine : Physique atomique - Physique des Ions 

Multichargés - Physique et technologies des grands instruments    

Spécialités actuelles :  Médiation culturelle, muséologie, didactique 

muséale  Pédagogie, didactique et éducations formelles et informelles 

aux sciences et aux savoirs    Positionnement au sein du CHCSC : 

Construction des représentations collectives et des imaginaires sociaux  

- Création, médiation, didactique et diffusion des savoirs  - Culture, 

espaces, environnement 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 LISE GUILHAMON CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lise.guilhamon@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 XAVIER HAUTBOIS CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : xavier.hautbois@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. STRASB 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 THOMAS LOUE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.loue@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 CAROLINE MOINE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : caroline.moine@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 VERONIQUE PAULY CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : veronique.pauly@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 CELINE PEIGNE CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : celine.peigne@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

CIVILISATION BRITANNIQUE 
(ETUDES ANGLOPHONES) 

 

M. ADRIEN RODD CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : adrien.rodd@uvsq.fr 

Normalien (ENS Cachan), agrégé, docteur, MCF à l'UVSQ depuis 

septembre 2011. Civilisation britannique, m'intéressant principalement 

à l'Empire et au Commonwealth, et aux enjeux politiques et 

identitaires des sociétés postcoloniales du Pacifique. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

PARIS 10 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 PATRICIA SOREL CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : patricia.sorel@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE DES SCIENCES 

MEDIATION DES SAVOIRS 

M. MATTHIEU SOURDEVAL CHCSC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : matthieu.sourdeval@uvsq.fr 

Activités de recherche  Champ(s) de recherches:  Avant 2009 :   

Rattachement au Laboratoire de Génétique et Biologie Cellulaire 

(LGBC)  Thématique de recherche : Caractérisation de nouveaux 

régulateurs de l'apoptose (mort cellulaire programmée) parmi les 

gènes orphelins du génome humain.  Depuis 2009 :  Rattachement au 

Centre d'Histoire Culturelle des Sociétés Contemporaines (CHCSC)- 

Equipe « MEdiation Culturelle SCIentifique et Artistique » (MECSCIA)  

Thématique de recherche : médiation culturelle des savoirs 

scientifiques- sociologie des sciences  Recherches en cours :  

Programme de recherche financé  - Coordinateur du projet ANR - 

CEP&S : « CLimat, Agriculture et Société SIbérienne - QUElle Evolution 

? » (CLASSIQUE) ; 2011-2015. Ce projet s'intéresse, dans une approche 

transversale et transdisciplinaire, aux évolutions et aux impacts 

réciproques de la société sibérienne et du changement climatique.  - 

Labex PATRIMA : médiation culturelle des savoirs.  - IRSES POLARIS: 

valorisation du patrimoine- didactique/éducation.  - Ecole de la 

médiation (ESTIM): médiation des savoirs scientifiques- 

didactique/éducation.    Programme de recherche  - 

Ouverture/Décloisonnement de la recherche : médiation des savoirs / 

sociologie des sciences  - Développement durable : médiation des 

savoirs / sociologie des sciences 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

GENES 

Champs 
disciplinaires 

MACROECONOMIE 

POLITIQUE MONETAIRE, 

ECONOMIE DU TRAVAIL. 

M. STEPHANE AURAY CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephane.auray@ensai.fr 

J'ai fait obtenu mon doctorat en 2003 de l'université de Toulouse puis 

après un passage au Canada suis revenu en France comme MCF en 

2006 puis Professeur des Universités en 2008. Je travaille en 

macroéconomie à la fois sur les thèmes de la politique mais 

également en économie du travail. Je suis en poste à l'Ensai depuis 

septembre 2011. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. PHILIPPE CHONE CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chone@ensae.fr 

Professeur Ensae  These Toulouse  HDR Paris 1  Economiste 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

GENES 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MATHEMATIQUES 

APPLIQUEES 

M. JEAN-DAVID FERMANIAN CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-david.fermanian@ensae.fr 

Champs de recherche : finance quantitative, économétrie de la finance, 

gestion et modélisation des risques. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

GENES 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

M. ROBERT GARY-BOBO CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : robert.gary-bobo@ensae.fr 

Economiste. Microéconomie Théorique. Théorie des contrats et 

incitations. Economie publique. Finances publiques, Economie de 

l'éducation. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. FRANCIS KRAMARZ CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : kramarz@ensae.fr 

économie du travail, microéconométrie, firmes dans le commerce 

international. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

GENES 

Champs 
disciplinaires 

MICROECONOMIE APPLIQUEE 

ECONOMIE INDUSTRIELLE 

M. LAURENT LINNEMER CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.linnemer@ensae.fr 

Diplomé de l'ENSAE 1991  Thèse à l'EHESS 1992-1995  MCF 1996-

1997  PR depuis 1998  CREST depuis 2005    Microéconomie 

Appliquée, Economie Industrielle 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

GENES 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. XAVIER D'HAULTFOEUILLE CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : xavier.dhaultfoeuille@ensae.fr 

Je suis administrateur de l'INSEE, actuellement chef du laboratoire de 

microéconométrie du CREST. Mes centres d'intérêt sont l'économétrie 

théorique et la microéconomie appliquée. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

INSEE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

STATISTIQUE 

M. ALAIN TROGNON CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alain.trognon@ensae.fr 

Econométrie théorique et appliquée 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

GENES 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

M. THIBAUD VERGE CREST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thibaud.verge@ensae.fr 

Doctorat en Sciences Economiques à l'Université de Toulouse (2001).   

5 ans comme lecturer au Royaume-Uni (University of Bristol (2000-02) 

puis University of Southampton (2002-2005, tenured)) puis 4 ans et 

1/2 comme enseignant-chercheur CREST (2005-2010).   Rejoins en 

février 2010 l'Autorité de la concurrence comme Chef Economiste 

avant un retour au CREST comme enseignant-chercheur en mai 2013.   

HDR en préparation (pour soutenance en 2013/14).     Recherche en 

économie industrielle sur des thèmes liés à l'économie de la 

concurrence et la protection des consommateurs. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT / 

DROIT DE LE PROPRIETE 
INTELLECTUELLE/ DROIT DES 

NTIC 

MLLE VALERIE BENABOU DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vbenabou@club-internet.fr 

MCF en 1997 (Dijon) Professeur depuis 1999 (Lyon 2 199-2002), UVSQ 

(2002- présent). Directrice du laboratoire DANTE 2004-2012. Directrice 

du master 2 Droit des NTIC. Personne qualifiée au Conseil Supérieur 

de la Propriété Littéraire et Artistique depuis 2005. Champs de 

recherche principaux : droit de la propriété intellectuelle, droit 

communautaire, droit de la concurrence. Nouvelles formes de 

propriété collectiviste, réseaux. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

 

MME CLARA BERNARD-XEMARD DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : clara.xemard@uvsq.fr 

MCF-HDR  Recherches en droit des personnes et de la famille, droit 

des régimes matrimoniaux, droit des successions et des libéralités, 

bioéthique. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 
(PRINCIPALEMENT DROIT DE 
LA CONCURRENCE) 

DROIT PRIVE (DROIT DES 
CONTRATS ET DE LA 

RESPONSABIITE 

MLLE MURIEL CHAGNY DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : murielle.chagny@uvsq.fr 

Agrégation de droit privé - Directeur du laboratoire DANTE et du 

master de droit des contrats et de la concurrence - Membre de 

laCommission d'examen des pratiques commerciales - Rapporteur 

général adjoint de la LIDC - membre du comité directeur de l'AFEC  

Droit de la concurrence; de la distribution , de la régulation - Droit des 

contrats et de la responsabilité - analyse économique du droit - droit 

interne et européen 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

ECONOMIE (PAR LES 
COLLABORATIONS; SANS 
COMPETENCES 
PERSONNELLES SUR LE 

SUJET). 

MME SANDRINE CLAVEL DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sandrine.clavel@uvsq.fr 

Thèse droit international privé 1999; MCF 2000; agrégée en droit privé 

et sciences criminelles en 2003. En poste à l'UVSQ (Fac DSP) depuis 

2007.  Champs d'investigation scientifique: Droit international privé, 

droit du commerce international, droit des contrats, droit processuel.  

Principaux centres d'intérêt: contrats internationaux, coopérations 

internationales entre entreprises, contentieux international et arbitrage, 

chaînes d'approvisionnement et de distribution (supply chains) 

transnationales. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

DROIT PRIVE 

M. THOMAS CLAY DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.clay@uvsq.fr 

Docteur en droit de l'Université Panthéon-Assas, Paris 2 (2000)  

Agrégé de droit privé (2001)  Professeur titulaire à l'Université de 

Versailles - Saint-Quentin-en-Yvelines  Responsable de l'équipe de 

recherche en droit de l'arbitrage international  Champs de recherche : 

droit de l'arbitrage, droit du commerce international, droit processeur. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DE LA PROPRIETE 
INTELLECTUELLE, DE LA 
COMMUNICATION ET DE 
L'INFORMATION, DROIT DES 
BIENS, DES CONTRATS 

 

MME MELANIE CLEMENT-FONTAINE DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : melanie.Clement-Fontaine@uvsq.fr 

Parcours: soutenance de thèse en 2006, qualification en 2007, 

recrutement en qualité de maître de conférences à l'IUT de 

Rambouillet en 2007, mutation à la faculté de droit et de science 

politique en 2012, HDR en 2012. Codirectrice du master 2 droit des 

NITC depuis 2008, codirectrice du laboratoire Dante depuis 2012.  

Principaux champs d'investigation scientifique: les nouvelles formes de 

productions intellectuelles (open source, open data), la propriété 

collective, les contrats en NTIC, les données personnelles.  Projets 

collectifs: projet RNTL 2000-2003, Membre de la commission CSPLA 

2006-2007, Bicoop avec télécom Bretagne CNRS 2008, responsable 

scientifique projet ANR-Prosodie 2008-2012)- Membres de l'Institut 

ISIS.  Projets personnelles (publications récentes): 'Les communs et 

Internet', coll. CNRS 2013;' Les communautés épistémiques en lignes', 

RIDA 2013; La licence publique générale GNU, éd. européennes 2012; 

'La clause non commerciale dans les licences ouvertes', contribution au 

colloque Grenoble 2012; 'Les biens communs- des biens matériels aux 

biens immatériels' in modèles propriétaires, LGDJ 2012; 'L'originalité en 

photographie'RLDI, 2011. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

DROIT COMMERCIAL ET DES 

AFFAIRES 

M. ALEXIS CONSTANTIN DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alexisconstantin@yahoo.fr 

Agrégé de droit privé en 1999, à la suite d'une thèse de doctorat 

réalisée sous la direction du professeur Jacques Ghestin, Alexis 

Constantin est actuellement professeur à l'Université de Versailles 

Saint-Quentin, après avoir été en poste à l'Université de Rennes 1. Ses 

domaines de compétence pratique et universitaire résident 

essentiellement dans le droit commercial et des affaires. Il est l'auteur 

d'un ouvrage de droit des sociétés aux éditions Dalloz et de nombreux 

articles et commentaires dans différentes revues juridiques de premier 

plan. Il participe régulièrement à des travaux collectifs et à des 

colloques. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

 BERNARD D ALTEROCHE DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bernard.dalteroche@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

DROIT DES AFFAIRES 

M. LAURENT GODON DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurentgodon@orange.fr 

Droit commercial, droit des sociétés, droit des biens, droit des contrats 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

MME FABIENNE JAULT DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fabienne.jault-seseke@uvsq.fr 

Enseignant-chercheur depuis 1995. Spécialiste de droit international 

privé. Recherches et publications en droit international privé (conflit de 

lois, conflit de juridictions, Espace judiciaire européen, insolvabilité 

internationale, droit des étrangers, droit de la nationalité, arbitrage 

international) 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT COMMERCIAL ET DES 
AFFAIRES 

DROIT CIVIL 

MME FUR ANNE-VALERIE LE FUR DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : anne-valerie.lefur@uvsq.fr 

Mes travaux se sont d'abord concentrés sur les rapports que le droit 

entretient avec la finance, avec mon sujet de thèse, la compensation 

dite multilatérale. Agrégée en droit privé et sciences criminelles en 

2003, mes thèmes de recherche ont continué à porter sur l'apport du 

droit commun des obligations à des questions financières, avec 

l'analyse juridique de certains actes et mécanismes de la vie des 

affaires (compensation, mécanismes de règlement simplifié, actes 

d'exploitation, compte courant...).  Plus récemment, ma recherche s'est 

concentrée sur le droit financier, sur l'analyse des enjeux de la 

réglementation versus la régulation, sur l'appréciation des règles 

d'appréhension du risque financier par le droit interne. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

 CLAIRE LE ROUX-BOUGLE DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : claire.leroux-bougle@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. FRANÇOIS LENGLART DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lenglart@hec.fr 

Doctorat d'Etat en Droit (HDR) 1978  Juriste et directeur juridique 

d'entreprises 1978/1993  Juge au Tribunal de commerce 1990/1993  

Professeur HEC Paris 1993 à maintenant  Champs de recherche: Droit 

privé, droit de sociétés, droit pénal des affaires 



 

 
1 

PROFESSEUR AGREGEE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT ECONOMIQUE 

DROIT DES CONTRATS MAIS 

AUSSI DROIT DE LA FAMILLE 

MME MARIE MALAURIE-VIGNAL DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marie.malaurie@free.fr 

Spécialiste de droit économique ( droit de la concurrence, droit de la 

distribution, propriété industrielle et plus largement droit des affaires ).  

Auteur de deux ouvrages , de droit de la distribution et de droit 

interne et européen de la concurrence publiés chez Dalloz avec 

rééditions fréquentes.  Auteur chez LexisNexis pour une chronique 

mensuelle d'actualité de droit de la distribution. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

 BRUNO MATHIEU DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bruno.mathieu@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DE 
L'ENVIRONNEMENT, DROIT 
DE LA RESPONSABILITE 
CIVILE, DROIT MEDICAL 

 

M. LAURENT NEYRET DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.neyret@uvsq.fr 

Laurent Neyret est titulaire d'un DEA en droit économique et des 

affaires et agrégé de droit privé et de sciences criminelles. Ses 

recherches concernent les grands défis du droit du XXIe siècle, à savoir 

la responsabilité environnementale, la responsabilité médicale et le 

droit de la bioéthique, dans leur dimension tant nationale 

qu'internationale, à propos desquels il publie régulièrement ouvrages 

et articles. 

S'agissant de la responsabilité environnementale, Laurent Neyret 

défend la réparation du préjudice écologique (Atteintes au vivant et 

responsabilité civile, LGDJ, 2006), il propose la création d'un crime 

d'Ecocide pour les agissements volontaires à l'origine de graves 

dommages à l'environnement et il codirige au sein de l'Ecole de droit 

de Sciencespo un groupe de travail à l'origine d'une Nomenclature du 

dommage environnemental (LGDJ, 2012). Il a participé au groupe de 

travail mis en place par la Garde des sceaux en 2013 pour proposer 

une loi sur le préjudice écologique. 

S'agissant de la responsabilité médicale, Laurent Neyret siège comme 

personnalité qualifiée au sein de la Commission d'indemnisation des 

accidents médicaux d'Ile de France. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DES BIENS 

DROIT DE L'ENVIRONNEMENT 

MME NADEGE REBOUL-MAUPIN DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nadege.reboul-maupin@uvsq.fr 

Docteur en droit de l'Université de Paris I (Panthéon-Sorbonne), j'ai 

effectué une thèse en Droit des contrats spéciaux sur 'Les contrats de 

conseils'.  Mes champs d'investigation sont le Droit de 

l'environnement-Droit des biens et le droit commercial. 



 

 
1 

PROFESSEUR AGREGEE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

MME NATACHA SAUPHANOR-

BROUILLAUD 

DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : natacha.sauphanor-brouillaud@uvsq.fr 

Agrégée des facultés de droit, je m'intéresse au droit de la 

consommation. Je suis  l'auteur du traité «Les contrats de 

consommation- Règles communes », avec le concours de E. Poillot, C. 

Aubert de Vincelles et G. Brunaux, publié en 2012 dans la collection 

LGDJ, traité de droit civil, sous la direction de J. Ghestin 

(http://www.uvsq.fr/les-contrats-de-consommation-regles-communes-

252125.kjsp?RH=1178197542326).  Je suis membre du réseau Trans 

Europe Experts. Je m'intéresse tout particulièrement à la refonte du 

Code de la consommation. 
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UVSQ 
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DROIT 

 

 MARIE-PIERRE TIETART-FROGE DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marie-pierre.tietart-froge@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

 

M. ALEXIS TRICLIN DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alexis.triclin@uvsq.fr 

Directeur du Master 1 et 2 'Droit des ressources humaines et 

protection sociale' en alternance, champs de recherche : droit social, 

protection sociale, sécurité au travail, RSE 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

 

MME CELIA ZOLYNSKI DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : celiazolynski@gmail.com 

Professeur de droit privé depuis 2007 (MCF Paris 2 puis PR à l' 

Université Antilles-Guyane puis à l'Université de Rennes 1 ; en poste à 

UVSQ à compter de septembre 2013) - Doctorat en droit privé obtenu 

en 2005  Enseignement et recherches : droit de la propriété 

intellectuelle et du numérique - droit de l'Union européenne - droit du 

marché (concurrence, distribution, consommation) - droit des données 

à caractère personnel 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

 

MLLE SMAHANE AKHOUAD DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : smahaneakhouad@hotmail.fr 

Thèse soutenue en décembre 2012 en droit de l'arbitrage.  

Récemment nommée maitre de conférence en droit privé au sein de 

l'UVSQ, contrat débutant le 1er septembre 2013.  Pour les centres 

d'intérêts en recherche, le droit privé et spécifiquement le droit des 

affaires correspond au domaine de spécialité. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PENAL 

 

MME MARIE-EMMA BOURSIER DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marie.emma.boursier@uvsq.fr 

MCF depuis 2003, création et direction d'un master de droit pénal des 

affaires et de l'entreprise, vice-doyen de la faculté de droit en charge 

des partenariats depuis 2013, mes thèmes de recherches s'articulent 

autour du droit pénal des affaires et du droit pénal des affaires 

internationales avec une chronique trimestrielle et un manuel en 

préparation sous contrat d'édition pour la seconde thématique. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DE L'ARBITRAGE 

DROIT JUDICIAIRE PRIVE 

M. MAXIMIN COURT  DE 

FONTMICHEL 

DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : maximindefontmichel@gmail.com 

TITRES ET DIPLÔMES       2007-2011 DOCTORAT EN DROIT PRIVE, 

UNIVERSITE DE VERSAILLES- SAINT-QUENTIN    2006-2007 LL.M., 

UNIVERSITÉ DE MCGILL, FACULTÉ DE DROIT (Canada)    2005-2006

 Master II Recherche droit privé des contrats, UNIVERSITÉ DE 

VERSAILLES- SAINT-QUENTIN.     2005-2006 Certificat d'études 

juridiques internationales (CEJI), INSTITUT DES HAUTES ETUDES 

INTERNATIONALES, UNIVERSITE PANTHEON-ASSAS (PARIS 2)     2001-

2005 Maîtrise de droit privé, UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE 

(PARIS 1)    2001-2005  Licenciatura de derecho (maîtrise de droit 

privé), UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID (Espagne).      

ACTIVITÉS PÉDAGOGIQUES       Sept. 2012 Maître de conférences, 

Université de Versailles- Saint-Quentin (UVSQ), France    Sept. 2012

 Professeur invité, Université de Monterrey (UDEM), Mexico.    2011-

2012  Attaché Temporaire d'Enseignements et de Recherches, (ATER), 

Université de Versailles- Saint-Quentin.     Jan.- Juil. 2011 Visiting 

Fellow, Columbia Law School (Etats-Unis).     2010-2011 Attaché 

Temporaire d'Enseignements et de Recherches (ATER), Université de 

Versailles- Saint-Quentin.     2007-2010 Allocataire-Moniteur, Université 

de Versailles- Saint-Quentin.     ACTIVITÉS SCIENTIFIQUES     Mes 

travaux scientifiques m'ont permis d'explorer des matières aussi 

diverses que le le droit de l'arbitrage et droit judiciaire privé, le droit 

des contrats, le droit des sociétés ou le droit international criminel.     

Une trame commune se dégage des différents axes de recherches : 

l'analyse du phénomène de privatisation des pouvoirs régaliens.        

Ouvrage   Le faible et l'arbitrage (504 p.) éd. Economica, 2013.    
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 VICTOIRE LASBORDES DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : victoire.lasbordes@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

DROIT PRIVE 

M. BENOIT PETIT DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : benoit.petit@uvsq.fr 

Co-fondateur et Co-directeur de l'Observatoire 'Droit, Ethique & 

Responsabilité sociale de l'entreprise' au sein du Laboratoire DANTE    

Champs d'investigation et centres d'intérêt en recherche :     Droit du 

Travail - Droit de la Protection sociale - Ethique des organisations - 

Responsabilité sociale des organisations - Economie sociale et solidaire 

- Développement soutenable    Synthèse de mon parcours 

universitaire :     Lauréat de la Faculté de droit et de science politique 

d'Aix-en-Provence, 1997  DEA Droit social, 2001, Aix-Marseille III   

Chargé de travaux dirigés à la Faculté de droit d'Aix-en-Provence, 

2001-2004 / 2010  ATER à la Faculté de droit de Saint Etienne, 2004-

2006  Doctorat, janvier 2009 - 'Le régime de coexistence des secteurs 

marchand et non-marchand de protection sociale. L'apport du concept 

de développement soutenable aux principes posés par le droit de la 

concurrence', ss. dir. M. le Pr. Michel BUY, Aix-Marseille III  Maître de 

conférences des Universités, septembre 2011    Avocat au barreau de 

Versailles 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PENAL 

DROIT DES AFFAIRES 

MME ALEXANDRA SERINET DANTE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : al.serinet@orange.fr 

Après avoir soutenu une thèse sur 'la présomption d'innocence et les 

présomptions en droit pénal', je suis devenue Maître de Conférences à 

l'UVSQ. Après avoir écrit quelques articles en droit civil, ma recherche 

s'articule essentiellement autour de thèmes relevant du droit pénal 

général, du droit pénal spécial, du droit pénal des affaires et de la 

procédure pénale. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

MME BRIGITTE BASDEVANT DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : birigitte.basdevant@u-psud.fr 

Professeur d'histoire du droit à la Faculté Jean Monnet de Paris Sud 

depuis 1991. Directrice de l'Equipe d'Accueil Droit et Sociétés 

religieuses - recherche en histoire du droit, histoire du droit 

canonique, droit des Etats vis à vis du fait religieux, liberté religieuse et 

droits fondamentaux, histoire de l'administration , histoire du droit 

public 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

 

MME MICHELE BEGOU-DAVIA DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : begoudavia@noos.fr 

agrégée des facultés de droit (histoire du droit), prix de thèse; histoire 

de l'Eglise au Moyen Âge (XIIe-XIVe s.), histoire des institutions 

ecclésiastiques (même période), histoire du droit canonique (IVe-XIVe 

s.), histoire de la doctrine canonique française (XIIIe-XIVe s.), histoire 

des sources du droit canonique (XIIIe s.) 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

HISTOIRE DE LA JUSTICE 

M. BORIS BERNABE DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : boris.bernabe@me.com 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

HISTOIRE DU DROIT 

CANONIQUE 

M. STEPHANE BOIRON DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sboiron@free.fe 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. CAEN 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

HISTOIRE DU DROIT 

CANONIQUE 

MME FLORENCE DEMOULIN DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.demoulin@orange.fr 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

HISTOIRE DU DROIT 

CANONIQUE 

M. FRANÇOIS JANKOWIAK DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francois.jankowiak@u-psud.fr 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. ATHENES 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

DROIT CANONIQUE 

M. GRIGORIOS PAPATHOMAS DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : grigorios.papathomas@wanadoo.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT PRIVE - 
RELATIONS EGLISE-ÉTAT 

HISTOIRE DU DROIT 

COUTUMIER DE LA FRANCE 

M. GUERRIC MEYLAN DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Guerric.meylan@laposte.net 

DEA d'Histoire du droit, de l'économie et de la société  Doctorat en 

droit  Spécialisation : histoire du droit privé - jurisconsultes de la 

période moderne - droit et institutions de la République de Genève au 

XVIe s. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

HISTOIRE DU DROIT 

CANONIQUE 

M. REMI OULION DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : remioulion@gmail.com 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

MME CLARISSE SIMEANT DSR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : clarisse.simeant@u-psud.fr 

Maître de conférences depuis 2007, mes travaux pour la thèse ont 

porté sur le droit public et le droit romano-canonique médiévaux. Mes 

contributions à la recherche s'articulent autour des champs de 

l'histoire du droit canonique, de l'histoire des concepts juridiques, de 

l'histoire de l'étymologie et de la sémantique juridique. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

MACROECONOMIE 

EQUILIBRE GENERAL 
DYNAMIQUE, 
MACROFINANCE, ECONOMIE 

ENVIRONMENTALE 

M. STEFANO BOSI EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stefano.bosi@cnrs-dir.fr 

Né le 7 juillet 1965.   Marié, 2 enfants.  Nationalité italienne.    28 (C7), 

rue de Chartres,  91400, Orsay,  Téléphone : 01 69 29 93 83.  Courriel : 

stefano.bosi@u-cergy.fr    Situation professionnelle    Professeur 

d'économie à l'Université d'Evry.    Directeur adjoint scientifique du 

CNRS (Sections 34 et 37).  Directeur du laboratoire EPEE.    

Département d'économie,  UFR de sciences sociales et gestion,  bd. 

François Mitterrand  91025 Evry CEDEX.    Titres universitaires    1er 

septembre 2011. Avancement à la première classe des professeurs des 

universités.    1er septembre 2006. Nomination au grade de 

professeur.  Agrégation de l'enseignement supérieur.    17 décembre 

2003. Habilitation à diriger des recherches.  Université d'Evry - Val 

d'Essonne.    6 janvier 1999. Doctorat européen en sciences 

économiques.  Université Catholique de Louvain.  Titre de la thèse : 

Monnaie et indétermination.  Directeurs : Claude d'ASPREMONT, Jean-

Michel GRANDMONT.  Bourse TMR, Commission européenne.    1er 

septembre 1998. Nomination au grade de maître de conférences.  

Université d'Evry- Val d'Essonne.     3 septembre 1997. Doctorat d'Etat 

en sciences économiques.  Université de Pavie.  Titre de la thèse : 

Préférences interdépendantes.  Directeurs : Aldo RUSTICHINI, Paolo 

SCAPPARONE.  Bourse du ministère italien de la recherche. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

M. BEIR JEAN DE EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean.debeir@univ-evry.fr 

Mon travail de recherche porte sur l'économie du recyclage des 

déchets et celle    des structures des marchés de matières premières 

et secondaires. Depuis deux ans, je   participe à une série de travaux 

relatifs aux emplois favorables à la   biodiversité avec des membres de 

l'équipe CELESTE 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. MARC-ARTHUR DIAYE EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marc-arthur.diaye@univ-evry.fr 

Thèse de doctorat en économie (Paris 1), Habilitation à Diriger des 

recherches.  Thèmes: Théorie du choix, microéconomie, 

microéconométrie. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

FINANCE 

M. JEROME GLACHANT EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jerome.glachant@gmail.com 

1994 : Doctorat économie, Paris 1, Croissance économique  1996-97 : 

Professeur UEVE  2000-03 : détaché comme chercheur au CREST-

ENSAE  2003- : Professeur UEVE  Thème de recherche : finance de 

long-terme, macroéconomie du vieillissement, système de retraite 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. THIERRY LAURENT EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent@univ-evry.fr 

Thierry LAURENT est économiste, Professeur à l'université d'Evry-Val 

d'Essonne.   Il est  chercheur au centre d'Etude des Politiques 

Economiques de l'université d'Evry, EA n°2177  (EPEE) et membre de la 

Fédération de Recherche FR CNRS n°3126 Travail, Emploi et Politiques 

publiques  (TEPP).  Ses travaux actuels portent sur le rôle de 

l'orientation sexuelle sur le marché du travail et l'impact 

macroéconomique de la Recherche-Développement.  Page perso : 

www.thierry-laurent.net 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME CLAIRE LOUPIAS EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : claire.loupias@univ-evry.fr 

"Costs, demand, and producer price changes" (en collaboration avec 

Patrick Sevestre), Review of Economics and Statistics, 2013.     

"Population, land, and growth" (en collaboration avec Bertrand 

Wigniolle), Economic Modelling, 31, 223-237, 2013. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME EKATERINA KALUGINA EPEE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Ekaterina.Kalugina@univ-evry.fr 

Depuis septembre 2010 Maître de conférences en Sciences 

Economiques à l'Université d'Evry Val d'Essonne, chercheure associée 

au Centre d'Etudes de l'Emploi, membre de la Fédération TEPP   

Septembre 2007-Août 2010 Maître de conférences en Sciences 

Economiques à l'Université de Nantes  Juillet 2006-Août 2007 Chargée 

d'Etude au Centre d'Etudes de l'Emploi  2004-2006 Attachée 

Temporaire d'Enseignement et de Recherche (A.T.E.R.) à   l'Université 

de Paris I  Panthéon-Sorbonne  2001-2005 Thèse de doctorat à 

l'Université Paris I  Panthéon-Sorbonne  Soutenue le 16 Novembre 

2005, Université Paris I Panthéon-Sorbonne    Mention très honorable 

avec félicitations du jury à l'unanimité  Proposition pour prix de thèse 

et subvention pour publication    Titre de la thèse  La pauvreté en 

Russie : analyse théorique et empirique  Directrice de thèse Catherine 

Sofer        Thèmes de recherche   -  Microéconomie appliquée    - 

 Economie du travail    -  Economie de la famille 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE FRANÇAISE 

HISTOIRE DES IDEES 

M. EMMANUEL BURY ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : emmanuel.bury@uvsq.fr 

Ancien élève de l'ENS (Paris); agrégé des lettres; MCF Reims (1990-

1994), MCF Paris IV (1994-1995), Professeur à l'UVSQ depui 1995.  

Spécialiste de littérature française de l'âge classique (1580-1750); 

domaine de recherche: héritage de l'antiquité à l'époque moderne; 

rhétorique et théorie littéraire; littérature et philosophie (de 

l'humanisme aux Lumières); moralistes; littérature et société à l'âge 

classique. 
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CHARGEE DE COURS  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET ARCHEOLOGIE 

 

MLLE AGNES CHARPENTIER ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : agnes.charpentier@uvsq.fr 

Après des études d'histoire, d'histoire de l'art et d'archéologie Agnès 

Charpentier a soutenu en 1999 une thèse sur 'Traditions islamiques et 

influences occidentales dans l'architecture religieuse et militaire de la 

région de Séville (de 1248 à la fin du Moyen Age)' (EPHE, mention très 

honorable avec les félicitations du Jury) et en 2012 une HDR portant 

sur Apports de sources nouvelles médiévales, modernes et 

contemporaines &mdash; archives, textes anciens, images et 

documents matériels  &mdash; à l'histoire et à l'archéologie de l'Islam 

ibéro-maghrébin.  Ses recherches portent sur le l'histoire et 

l'architecture du monde ibéro-maghrébin et les relations entre Islam et 

monde chrétien. Elle a ainsi travaillé aussi bien sur la réorganisation du 

royaume de Séville après la reconquête de 1248 que sur l'architecture 

mérinide. Depuis 2004 ces travaux portent essentiellement sur le 

monde tlemcénien médiéval et ses relations avec les autres émirats 

ibéro maghrébins. Elle a donc participé depuis ses débuts en 2004 à la 

coopération algéro-française à Tlemcen avant de devenir co-

responsable du projet en 2008 et fut commissaire scientifique de 

l'exposition « L'image de Tlemcen dans les archives françaises » en 

2011 et co-organisatrice du colloque international organisé par 

l'Université Abu Bakr Belkaid de Tlemcen  « 711-2011, treize siècles 

d'histoire partagée, essai de bilan et perspective d'avenir » Tlemcen 

17-19 octobre 2011. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

LETTRES 

M. PIERRE CHASTANG ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chastangpierre@gmail.com 

Après des études d'histoire et de philosophie à Paris 1, j'ai été reçu à 

l'agrégation d'histoire en 1992, avant de soutenir une thèse de 

doctorat NR en 2000. Mes travaux sont consacrés à l'histoire de la 

culture de l'écrit au Moyen Âge. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE FRANÇAISE, 
HISTOIRE DES IDEES, 
HISTOIRE DE LA PHILOSOPHIE 

HISTOIRE DES SCIENCES, 
HISTOIRE DE LA PENSEE 

POLITIQUE 

M. JEAN-CHARLES DARMON ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : darmonjc@hotmail.com 

Après avoir été élève à l'ENS de Paris et passé l'agrégation de Lettres 

modernes, j'ai commencé ma carrière aux Etats-Unis, à Amherst 

College, où j'ai enseigné pendant 3 ans en tant que Visiting Lecturer, 

puis, de retour en France, à Paris IV, où j'ai été Allocataire Moniteur 

Normalien. Après avoir été Pensionnaire à la Fondation Thiers et 

soutenu ma thèse de doctorat, j'ai enseigné en tant que Maître de 

conférence à l'université de Paris IV pendant 6 ans, en y co-dirigeant 

l'équipe « Littérature et philosophie à l'âge classique» du CELFF 17-18 

(UMR 85-99, où j'ai été en delegation CNRS de 1996 à 1998). Depuis 

1999, je suis professeur de littérature française à l'université de 

Versailles Saint-Quentin. De janvier 2006 à septembre 2009, j'ai été 

détaché à l'ENS de Paris, où j'ai exercé les fonctions de Directeur 

adjoint, assumant, entre autres responsabilités, la coordination de 7 

départements en SHS (en lien avec12 UMR CNRS), la présidence et la 

réorganisation du concours d'entrée en lien avec la réforme des 

classes préparatoires, et la création (avec l'administrateur de la MSH et 

la présidente de l'EHESS) de l'Institut d'Etudes Avancées de Paris . 

Depuis septembre 2013, je suis membre senior de l'IUF.    Mes 

activités de recherche se sont développées autour de trois pôles 

principaux :      - l'étude des relations entre littérature, philosophie et 

sciences à l'âge classique, les réinterprétations et transformations de 

l'épicurisme entre Renaissance et Lumières constituant, depuis mes 

premiers ouvrages consacrés à des &oelig;uvres comme celles de 

Gassendi, Cyrano, La Fontaine, Saint-Evremond un domaine 

d'investigation privilégié ;  - l'étude des apports spécifiques des « 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE MODERNE 

HISTOIRE DES SCIENCES 

MME CHANTAL GRELL ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chantal.grell@uvsq.fr 

ENS, chercheur CNRS 1980-1992; professeur d´histoire moderne UVSQ, 

1992; professeur de classe exceptionnelle. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ETUDES MEDIEVALES 

LITTERATURES ET CULTURES 

ANGLOPHONES 

MME LAURA KENDRICK ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laura.kendrick@uvsq.fr 

Laura KENDRICK  Ph.D. (1978) en anglais et littérature comparée à 

Columbia University, NYC ; première moitié de carrière aux Etats-Unis, 

à Rutgers University, New Brunswick, New Jersey (1980-1995), 

deuxième moitié en France à l'UVSQ (1995 à aujourd'hui). Ses 

recherches sur le Moyen Âge portent actuellement sur jeux et cultures, 

cultures visuelles, communication poétique et politique. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU MOYEN AGE 

 

M. BRUNO LAURIOUX ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bruno.laurioux@uvsq.fr 

Ancien élève ENS St-Cloud, Agrégé d'histoire, MC universités Paris 8 

puis Paris 1, PU UVSQ depuis 2005. Ancien directeur INSHS du CNRS. 

Directeur UFR IEC. Médiéviste, spécialiste d'alimentation médiévale et 

d'histoire des cultures médiévales. 



 

 
1 

PROFESSEUR EMERITE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE FRANÇAISE ET 
LATINE DU MOYEN AGE 

 

MME FRANCINE MORA ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Francine.Mora@poetiques.uvsq.fr 

Agrégée de Lettres Classiques (1974), Docteur d'Etat (1992). Assistante 

à l'Université de Tours (1975-77), assistante puis MCF à Paris 4 (1977-

93), Professeur à l'Université de Nantes (1993-97), puis à l'Université 

de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (1997-2012). Emérite depuis 

2012. Je travaille sur la réception de l'Antiquité gréco-latine au Moyen 

Age (monographies, éditions critiques, traductions de textes en ancien 

français et en latin). 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES SCIENCES 
(ANTIQUITE) 

HISTOIRE DE LA MEDECINE 
GRECO-ROMAINE, 

LEXICOLOGIE 

MME EVELYNE SAMAMA ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : evelyne.samama@uvsq.fr 

PU Histoire ancienne,   agrégée, docteur et HDR  Recherche et 

publication en histoire de la médecine et des pratiques médicales des 

sociétés anciennes, histoire du corps, histoire de la santé et des 

maladies 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

CIVILISATION ET LITTERATURE 
DE L'ESPAGNE CLASSIQUE 

 

M. MARC ZUILI ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Marczuili@aol.com 

- 1981-1993 : enseignant dans le secondaire  - 1993-1995 : ATER à 

l'université Paris X Nanterre  - 1995-1997 : professeur statut second 

degré à l'université de Cergy-Pontoise  - 1997-2008 : MCF à l'univ. de 

Valencienes puis à l'UVSQ  - Depuis 2008 : PR à 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE MEDIEVALE 

EPISTEMOLOGIE 

M. ETIENNE ANHEIM ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : etienne.anheim@uvsq.fr 

Né en 1973, ancien élève de l'ENS Fontenay/Saint-Cloud (1993-1998) 

et ancien membre de l'école française de Rome (2002-2006), je suis 

agrégé d'histoire (1996) et docteur en histoire de la IVe section de 

l'Ecole Pratique des Hautes Etudes (2004).  Je suis maître de 

conférences en histoire du Moyen Âge à l'UVSQ et membre du 

laboratoire ESR depuis 2006. J'ai publié depuis 1997 plus d'une 

soixantaine d'articles  scientifiques portant principalement sur l'histoire 

sociale de la culture savante à la fin du Moyen Âge et sur 

l'épistémologie des sciences historiques et les enjeux théoriques de 

l'interdisciplinarité. J'ai été directeur adjoint du département d'histoire 

(2009-2011) et j'ai participé en 2010 à la création de l'Institut d'Etudes 

Culturelles, dont j'ai été l'un des administrateurs provisoires, puis le 

directeur adjoint à la recherche (2010-2012), avant de devenir chargé 

de mission à la prospective auprès du Président de l'Université. Je suis 

également le coordinateur scientifique du laboratoire d'excellence 

PATRIMA et de l'équipement d'excellence PATRIMEX (UVSQ/UCP), et le 

directeur de la revue Annales. Histoire, sciences sociales. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DU LANGAGE 

HISTOIRE 

MME SUSAN BADDELEY ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : susan.baddeley@uvsq.fr 

Née en 1959 (Royaume-Uni), licence français-russe à Oxford, thèse 

soutenue en 1991 (publié) sur l'histoire de l'orthographe française. 

MCF à l'UVSQ depuis 1993. Principaux domaines d'intérêt : le XVIe 

siècle anglais et français : histoire des langues écrites, histoire de la 

grammaire, histoire de l'enseignement du français en Angleterre, 

ponctuation, typographie, histoire du livre, histoire de la traduction 

(français-anglais). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

HISTOIRE DES ARTS 

MLLE DELPHINE CARRANGEOT ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : delphine.carrangeot@uvsq.fr 

Parcours: ENS Fontenay-Saint-Cloud; agrégation d'histoire; docteur en 

histoire moderne  Champs d'investigation scientifique: histoire de 

l'Italie et de la France, XVIe-XVIIe siècles, Renaissance, histoire des 

représentations, histoire politique des images et des objets culturels, 

politiques culturelles princières, collectionnisme. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ETUDES ANGLOPHONES, 
DOMAINE BRITANNIQUE 

HISTORIE DES IDEES 

M. JEAN-FRANÇOIS CHAPPUIT ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jf.chappuit@gmail.com 

Bachelor of Arts (Honours); Post-Graduate Certificate in Education 

(PGCE); Agrégation d'anglais; Doctorat: 'Shakespeare et Montaigne'.   

Séjours à l'étranger: Australie (2 ans); Angleterre (six ans)  Champs 

d'investigation: Théâtre élisabéthain, Renaissance, Humanisme, 

sciences.  Centres d'intérêts: Shakespeare; histoire des idées. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LITTERATURE FRANÇAISE DU 
XVIIE S. 

LETTRES CLASSIQUES 

M. JEAN-MARC CIVARDI ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-marc.civardi@uvsq.fr 

A commencé sa carrière d’enseignant comme certifié de Lettres 

classiques dans le Nord puis est revenu en région parisienne comme 

agrégé de Lettres classiques. A été chargé de TD à l’université Paris IV 

(didactique) puis a été recruté par l’U. V. S. Q. en 1997 pour enseigner 

le latin. A entamé ses recherches par un D. E. A. sur la querelle du Cid 

(1994), puis par une thèse (2001) sur le même sujet : l’édition critique 

de tous les textes de cette polémique (publiée ensuite chez H. 

Champion, 2004). Est également l’auteur de plusieurs traductions du 

néo-latin (XVIIe-XVIIIe siècles) et prépare des éditions critiques du 

théâtre du XVIIe siècle. 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ET CIVILISATION 

 

 GUY GABORIT DE MONJOU ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : guy.de-montjou@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

RELATIONS 

INTERNATIONALES 

M. LAURIC HENNETON ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lauric.henneton@uvsq.fr 

Agrégé d'anglais (2001), docteur en civilisations anglo-américaines 

(2006), qualifié MCF section 11 (2007), MCF à l'UVSQ depuis 2007.  

Spécialiste d'histoire de l'espace atlantique moderne (16e-18e s.) et 

notamment de l'Amérique coloniale.   Spécialiste de l'articulation entre 

histoire politique et histoire religieuse de l'Amérique du Nord.  

Géopolitique historique, mémoire/commémorations 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE MODERNE 

 

MME PAULINE LEMAIGRE-GAFFIER ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : plemaigregaffier@gmail.com 

Ancienne élève de l’École Normale Supérieure (2000-2005), agrégée 

d’histoire (2003) et ancienne boursière de la Fondation Thiers (2009-

2010), Pauline Lemaigre-Gaffier est docteur de l’Université Paris 1, où 

elle a enseigné comme allocataire-monitrice puis comme ATER. 

Soutenue en 2011, sa thèse consacrée à l’administration des Menus 

Plaisirs du Roi au XVIIIe siècle (dirigée par Dominique Margairaz, IDHE-

Paris 1) a reçu en 2012 le Prix Benabou décerné par la Chancellerie 

des Universités de Paris. Ses travaux visent notamment à l’exploration 

des corpus matériels (écrits et objets) produits par les institutions 

curiales, afin d’éclairer les processus de fabrication du cérémonial, de 

construction administrative de l’État et d’articulation du service du roi 

et du public. Après avoir travaillé sur la France, dans le cadre de sa 

thèse puis du projet ANR « Privilèges », elle souhaiterait élargir son 

champ de recherche  à l’Europe des Bourbons (Espagne, Italie).  

Sujets/thèmes de recherche : 

- Sociétés de cour européennes : fêtes et cérémonies ; interactions 

avec la ville ; consommation. 

- Histoire culturelle : spectacles et théâtres privilégiés ; culture 

matérielle ; écrits documentaires ; historicité des pratiques culturelles. 

- Histoire politique : finances et comptabilité publiques ; culture 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ANCIENNE ET 
MEDIEVALE (SECTION 21 DU 
CNU) 

 

M. VINCENT PUECH ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vincent.puech@uvsq.fr 

Ancien élève de l'ENS de Fontenay Saint-Cloud et agrégé d'histoire, je 

suis maître de conférences à l'UVSQ depuis 2003 et j'ai obtenu pour 

2013/2014 une délégation au CNRS à l'UMR 8167 (Orient & 

Méditerranée, composante Monde byzantin). Je suis spécialiste de 

l'histoire politique et sociale des élites dans l'Antiquité tardive 

orientale et le monde byzantin. Mes recherches se fondent sur des 

textes grecs et recourent en particulier à la méthode 

prosopographique (étude du rôle historique des individus). 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LANGUE ET LITTERATURE 
FRANÇAISES 

LANGUE ET LITTERATURE 

MEDIEVALES 

MME ANNE ROCHEBOUET ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : anne.rochebouet@free.fr 

Parcours : Ancienne élève de l'École Nationale des Chartes (2001-

2004), agrégée de Lettres Modernes (2005), docteur de l'Université 

Paris  IV-Sorbonne  (2009). A enseigné au collège (académie 

d'Orléans-Tours, 2005-2006), à l'Université de Paris  IV-Sorbonne en 

tant qu'ATER (2006-2010), à l'Université de Nantes en tant que PRAG 

remplaçant (2010-2011) et en lycée technologique et professionnel 

dans l'académie de Versailles (2011-2013). Centres d'intérêt : 

Transmission et circulation des textes et des manuscrits médiévaux, 

notamment par le biais de l'éditions et de la traduction de textes en 

ancien et en moyen français, et influence du support manuscrit sur les 

textes médiéviaux (articulations, variations et mises en page) ; 

Rapports entre histoire et roman ; Pratiques d'écriture, de réécriture, 

de variations et de compilation dans la composition romanesque ; 

Matière antique et au-delà réprésentations et réceptions médiévales 

de l'Antiquité ; Réception du Moyen Âge jusqu'à l'époque 

contemporaine. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

HISTOIRE DU PATRIMOINE, 

HISTOIRE DES IDEES 

MME ALESSIA ZAMBON ESR 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alessia.zambon@uvsq.fr 

Après une double formation en Restauration et conservation du 

patrimoine et en Archéologie auprès de l'Académie des beaux arts de 

Pérouse et de l'Université de Palerme, j'ai poursuivi ma formation par 

un doctorat à l'Université Paris 1 (2009). J'ai consacré ma thèse de 

doctorat à Fauvel (1753-1838), peintre et antiquaire français à l'origine 

notamment de l'acquisition de nombreux marbres grecs du Louvre. 

Chercheur associé au département des Estampes et de la 

Photographie de la Bibliothèque nationale de France (2008-2011), j'ai 

également effectué un post-doctorat au Getty Research Institute 

(2010/11), puis à l'American School of Classical Studies at Athens 

(sept.-déc. 2011). En février 2012 j'ai été recrutée comme Maître de 

conférences en Histoire des arts et Patrimoine à l'Université Versailles-

Saint-Quentin (IEC)    Mes recherches actuelles portent sur la 

constitution des collections d'antiquités grecques en France. Je 

m'intéresse en particulier aux voyageurs en Italie et dans l'Empire 

ottoman (XVIIIe-XIXe siècles) et aux réseaux du collectionnisme 

français et européen. Il s'agit aussi de s'intéresser au processus de 

transfert culturel en jeu dans l'acquisition du patrimoine grec par les 

grandes puissances européennes- et par la France en particulier- et 

comprendre comment l'Europe s'est appropriée l'héritage classique 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. CERGY-PONTOISE 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES SCIENCES ET 
DES TECHNIQUES 

HISTOIRE DE L'EDUCATION 

M. RENAUD D'ENFERT EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : renaud.denfert@freesbee.fr 

Thèmes de recherche:  Histoire des disciplines scientifiques, XIXe-XXe 

siècles : 1/ L'enseignement du dessin et des mathématiques dans les 

filières primaire, secondaire et technique; 2/ Enseignants et pratiques 

d'enseignement; 3/ L'enseignement 'populaire' des mathématiques au 

XIXe siècle; 4/ Les réformes disciplinaires au XXe siècle 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES SCIENCES 

 

MME GISPERT HELENE EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : helene.gispert@u-psud.fr 

Professeur d'histoire des sciences à la faculté des sciences d'Orsay de 

l'université Paris Sud depuis 2002 et directeur de l'équipe EST depuis 

2003. Mon domaine de recherche est l'histoire culturelle et sociale des 

mathématiques aux XIXe et XXe siècles, en France principalement, sous 

trois champs d'investigation particulier: le monde académique 

mathématique en France au XXe siècle, ses cadres institutionnels et 

ses productions; la circulation des mathématiques dans et par les 

journaux (contenus, territoires, et publics) dans et au delà du monde 

académique; les processus de réforme de l'enseignement 

mathématique en France au XXe siècle et leurs enjeux sociaux et 

épistémologiques. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ETHIQUE DE LA SANTE 

 

M. MMANUEL HIRSCH EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Emmanuel Hirsch 

<emmanuel.hirsch@sls.aphp.fr> 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DIDACTIQUE DES SCIENCES 

NATURE DE LA SCIENCE 

MME LAURENCE MAURINES EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurence.maurines@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES SCIENCES 

SOCIOLOGIE DES SCIENCES 

MLLE DELPHINE BERDAH EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : delphine.berdah@u-psud.fr 

Formée à l'Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales au sein du 

Cermes3, mon parcours de recherche est directement issu de ma 

trajectoire professionnelle, influencé par mes deux formations initiales- 

en tant que biologiste mais aussi en tant que journaliste scientifique- 

qui ont d'emblée placé l'évolution des rapports entre biologie et 

société au c&oelig;ur de ma démarche d'historienne des sciences et 

des techniques. Après avoir mené au cours de mon doctorat une 

histoire croisée des trajectoires d'innovation, de production et 

d'utilisation des vaccins anti-tuberculeux et anti-aphteux en France et 

au Royaume-Uni, afin de comprendre les régimes de production des 

savoirs derrière les normes de contrôle des maladies contagieuses 

animales depuis le milieu du 19ème siècle jusqu'aux années 1960, je 

me suis intéressée, au cours de mes recherches post-doctorales 

menées à Imperial College London, à l'étude des usages des 

antibiotiques en agriculture en France et au Royaume-Uni entre 1945 

et 1970 afin de comprendre les transformations de l'agriculture par 

l'administration de médicaments en élevage. Mon travail actuel au sein 

de l'EA 1610 de l'Université Paris-Sud cherche à prolonger cette 

thématique autour d'une entrée particulière, intitulée « 

Antibiorésistances et conflits d'experts : l'usage des antibiotiques en 

élevage en France depuis 1945 »  Il s'agit d'une étude socio-historique 

:  - des savoirs relatifs aux mécanismes d'antibiorésistance et de leurs 

circulations entre experts issus de diverses formations 

(épidémiologistes, bactériologistes, généticiens, vétérinaires, ingénieurs 

agronomes, médecins...)  - de la construction des politiques publiques 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES SCIENCES ET 
DES TECHNIQUES 

 

MME VIRGINIE FONTENEAU EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : virginie.fonteneau@u-psud.fr 

Parcours : Doctorat en histoire des sciences et des techniques en 2001, 

DEA en épistémologie, histoire des sciences et des techniques, Maîtrise 

de chimie, etc.    Domaines de recherches : Histoire de l'enseignement 

scientifique et technique / Histoire des sciences de la matière / 

Période : 19e - 20e siècle 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DIDACTIQUE DES SCIENCES 

NATURE DE LA SCIENCE 

MME MAGALI GALLEZOT EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : magali.gallezot@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES 
MATHEMATIQUES 

 

M. NORBERT VERDIER EST 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : norbert.verdier@u-psud.fr 

Thèse en 2009 sur le premier journal de recherches en mathématiques 

(le journal de Liouville fondé en 1836). Etude de la presse spécialisée 

en mathématiques et des mathématiques dans la presse. Histoire de 

l'édition du livre (de mathématiques). 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES ET 
DE GESTION 

DECISION INDIVIDUELLE 
DANS L'INCERTAIN ET 

COMPORTEMENT 

M. MOHAMMED ABDELLAOUI GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : abdellaoui@hec.fr 

- Doctorat de Sciences économiques en 1988 (université 

d'Aix_Marseille III), spécialité: théorie de la décision; Habilitation à 

diriger des recherches en  2001 (Université de Paris I).  - Champs 

d'investigation: Comportement individuel dans l'incertain, M 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

FINANCE 

ECONOMIE 

M. LAURENT CALVET GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : calvet@hec.fr 

X88, Ph.D. Economie de Yale (1998), Professeur assistant puis associe a 

l'universite d'Harvard (1998-2004).    Centres d'interet: finance, 

econometrie, statistique (filtres particulaires) 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION'/'MANAGEMENT 

COMPTABILITE 

M. VEDRAN CAPKUN GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : capkun@hec.fr 

Vedran Capkun a obtenu son doctorat de l'Université de Lausanne, 

Suisse.  Ses recherches portent sur la Comptabilité Financière 

Internationale, la Banqueroute et l'Efficacité Opérationnelle. Ses travaux 

ont été publiés dans the International Journal of Operations and 

Productions Management et the Journal of Law, Economics, & 

Organization. Il enseigne la Comptabilité et l'Analyse Financière, 

l'Analyse Financière et la Comptabilité et l'Analyse Bancaire au sein des 

programmes MBA et Grand Ecole HEC. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

FINANCE 

FINANCE D'ENTREPRISE 

M. FRANCOIS DERRIEN GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : derrien@hec.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MGMT GESTION 

 

M. RODOLPHE DURAND GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : durand@hec.fr 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE ET MANAGEMENT 

MANAGEMENT STRATEGIQUE 

M. PIERRE DUSSAUGE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dussauge@hec.fr 

Pierre Dussauge is a Professor of Strategic Management at HEC Paris, 

and the HEC Dean for Faculty and Research. He is a graduate of HEC 

and earned a PhD. in management science from the Paris-Dauphine 

University. He was a visiting professor of Corporate Strategy at the 

Ross Business School of the University of Michigan in Ann Arbor from 

1991 to 2003 and a visiting professor of Strategy at INSEAD in 2005-

2006. He has also had visiting positions and teaching assignments at 

the Indian School of Business (Hyderabad), at Tsinghua Universty 

(Beijing), at INCAE (Costa Rica), at the Stockholm School of Economics, 

at IESE (Barcelona, Spain), at the Warsaw Politechnic Institute (Poland), 

at the CFVG (Hanoi and Ho Chi Minh City, Vietnam), etc. Pierre 

Dussauge was a finalist for the best teacher award in the Michigan 

MBA program in 1996, 1998 and 1999, and received the best teacher 

award at HEC in 2002.  Pierre Dussauge is the author or co-author of 

several books in the field of strategic management (Technologie et 

stratégie d'entreprise, McGraw-Hill, 1987; State-Owned Multinationals, 

J. Wiley & Sons, 1987; Strategic Technology Management, J. Wiley & 

Sons, 1992; Stratégie d'entreprise : études de cas, InterEditions, 1993; 

Les Stratégies d'Alliance, Editions d'Organisation, 1995; Cooperative 

Strategy, J. Wiley & Sons, 1999) ; Les Stratégies d'Alliance received the 

1995 McKinsey award for best management book published in France. 

Pierre Dussauge is also the author of many articles published in 

academic or practitioner-oriented journals, notably Strategic 

Management Journal, Journal of International Business Studies, Group 

Decision and Negotiation, International Studies in Management and 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

ECONOMIE/ECONOMICS 

M. THIERRY FOUCAULT GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : foucault@hec.fr 

I am Professor of Finance at HEC, Paris and a research fellow of the 

Centre for Economic Policy (CEPR). My research focuses on the 

determinants of financial markets liquidity and is published in top-tier 

academic journals such as Journal of Finance, Review of Financial 

Studies, or Journal of Financial Economics. He has received several 

research awards including prizes from the Europlace Institute of 

Finance, the HEC Foundation, and the Analysis Group award for the 

best paper on Financial Markets and Institutions presented at the 2009 

Western Finance Association meetings. I am co-editor of the Review of 

Finance since 2009 and an Associate Editor of the Journal of Finance 

and the Review of Asset Pricing Studies. I co-authored  "Market 

Liquidity: Theory, Evidence, and Policy", a textbook published by 

Oxford University Press in 2013. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

STRATEGIE ET POLITIQUE 

D'ENTREPRISE 

M. BERNARD GARRETTE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : garrette@hec.fr 

Diplômé d'HEC (1985), Docteur en Sciences de Gestion (1991) et 

Habilité à Diriger des Recherches (1993), Bernard Garrette est 

professeur de stratégie et politique d'entreprise à HEC Paris. Il est 

Directeur Délégué du MBA d'HEC depuis janvier 2011. Ses recherches 

portent essentiellement sur les alliances stratégiques entre firmes 

multinationales, ainsi que sur les stratégies « Base de la Pyramide ». Il 

est le co-auteur de nombreux articles scientifiques (dans Strategic 

Management Journal, Journal of International Business Studies, 

Research Policy) ainsi que de plusieurs livres de référence en stratégie, 

notamment Les Stratégies d'Alliance (1995), lauréat du prix McKinsey 

pour le meilleur livre de management publié en France. Il est 

également co-éditeur et co-auteur de Strategor (6ème édition, 2013), 

le manuel de Stratégie d'Entreprise le plus diffusé en français.  Bernard 

Garrette a été professeur visitant à la London Business School (en 

1997 et 1999) et à l'Université de Cambridge (1995-1996). Il a 

également travaillé comme consultant chez McKinsey en 2000-2001. 

En 2004, il a reçu le Prix Pierre Vernimmen, décerné par BNP-Paribas 

au meilleur enseignant d'HEC, ainsi que le prix de l'innovation 

pédagogique de la Fondation HEC en 2009 et le prix du meilleur cas 

sur les stratégies d'inclusion économique, parrainé par l'UNDP (United 

Nations Development Programme) en 2010. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MARKETING 

STATISTIQUE 

M. JEAN-MICHEL GAUTIER GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gautier@hec.fr 

X - ENSAE - Docteur en Psychologie  Modélisation du comportement 

du consommateur (au sens CRM Analytique)  Méthodologies des 

enquêtes  Mesure en Marketing 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMICS 

MANAGEMENT 

M. ITZHAK GILBOA GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : tzachigilboa@gmail.com 

Itzhak Gilboa studied Mathematics and Computer Science (BSc, 1982) 

and Economics (BA, 1982, MA, 1984, PhD, 1987) at Tel Aviv University, 

with the graduate studies under the supervision of David Schmeidler.  

His main fields of interest are decision theory, in particular under 

uncertainty, game theory, and consumer theory.  He has been 

teaching a variety of courses on microeconomics, decision theory, 

game theory, psychology and economics, and related fields, at the 

undergraduate, graduate, and MBA levels.  He has recently published 

three books,    Gilboa, I., Theory of Decision under Uncertainty.  

Cambridge University Press, 2009.  Gilboa, I. Rational Choice. MIT 

Press, 2010.  Gilboa, I. Making Better Decisions.  Wiley-Blackwell, 

forthcoming. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

ECONOMIE 

M. ULRICH HEGE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : hege@hec.fr 

Ulrich Hege is Professor of Finance at HEC Paris. He is Associate Dean 

and Director of the Ph.D. Program at HEC Paris. Previously, Ulrich Hege 

has held teaching positions at Tilburg University (Netherlands) and 

ESSEC (Paris). He has been a Visiting Associate Professor at London 

Business School and at New York University Stern School of Business. 

He earned M.A. degrees in Economics from the University of Frankfurt 

(Germany) in 1989 and from Princeton University in 1992, and received 

a Ph.D. degree in Economics from Princeton University in 1994.    His 

main research area is in Corporate Finance. He has worked on 

questions related to venture capital and private equity, acquisitions 

and divestitures, joint ventures, internal capital markets, corporate 

governance, the choice between bank debt and publicly traded debt, 

debt restructuring and credit risk, trade credit, bankruptcy and optimal 

design of bankruptcy law, bank regulation, and the interaction of 

product markets and financial markets. He also has a research interest 

in the theory of contracts and in Law and Economics.    He has 

published in the Review of Financial Studies, Rand Journal of 

Economics, Management Science, Journal of Business, Review of 

Finance, Harvard Business Review, and other prestigious international 

journals. Ulrich Hege is a Research Affiliate with ECGI, the European 

Corporate Governance Institute, and he is also affiliated with Europlace 

Institute of Finance. He was a two-times member of the Executive 

Committee of the European Finance Association and is an Associate 

Editor of the journals Finance and Bankers, Markets, Investors. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

MARKETING 

M. JEAN-NOËL KAPFERER GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : kapferer@hec.fr 

HEC 1970, DES ès Sciences Economiques 1971 ,PhD Northwestern 

University 1975    Thèmes de recherche : identité et capital de marque 

/ management des marques et entreprises de Luxe / Marque France / 

Communication et Bouche à oreille / 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

INGENIERIE ET/OU SECTION 

27. 

M. LAOUCINE KERBACHE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : kerbache@hec.fr 

BSc., MSc., PhD en Genie Industriel et Recherche Operationnelle, 

University of Massacusetts, USA.  HDR IAE Universite de Nantes  ITP 

IMD Lausanne  Professeur (Full), HEC Paris  CEO & Academic Dean, 

HEC Paris in Qatar  Auteur d'une quarantaine de publications 

(Marketing Science, European Journal of Operational Research, 

International Journal of Production Research, International Journal of 

Production Economics, International Transactions of Operational 

Research, Computers and Operations Research, ...)  Professeur, 

chercheur et consultant de supply chain management depuis presque 

30 ans.  Directeur de these d'une dizaine de doctorants.  Membre de 

jury de these dans plusieurs institutions. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

COMPTABILITE 

M. CEDRIC LESAGE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Lesage@hec.fr 

Ethique, audit. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

ACCOUNTING- ORGANIZATION 

MME HELENE LÖNING GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : loning@hec.fr 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE/ECONOMICS 

FINANCIAL ECONOMICS, 
INFORMATION ECONOMICS, 

GAME THEORY 

M. STEFANO LOVO GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lovo@hec.fr 

2000: PhD in Economics from Université Catholique de Louvain    

Research Interest: Fiinacial Economics, Information Economics, Gam 

theory 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION /MANAGEMENT 

COMPTABILITE 

MME VERONIQUE MALLERET GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : malleret@hec.fr 

Professeur, Département Comptabilité Contrôle de gestion.   Diplômée 

d'HEC, doctorat de troisième cycle, doctorat en sciences des 

organisations, habilitée à diriger des recherches    Enseigne la 

comptabilité de gestion, le contrôle de gestion et la gestion des 

services dans les différents programmes d'HEC Paris, dans des 

universités et des EMBA à l'étranger.     A occupé différentes fonctions 

au sein d'HEC Paris : Responsable du cours « Mesure et Management 

de la Performance » et « Comptabilité de gestion » à l'Ecole HEC, du 

programme CESA Contrôle au sein du pôle Executive Education, 

coordinateur du département Comptabilité Contrôle de gestion. Doyen 

du Corps Professoral et de la Recherche      Thèmes de recherche : 

évaluation des performances des activités de service et des services 

fonctionnels, systèmes de calcul des coûts.  A publié dans 

Comptabilité Contrôle Audit, Finance Contrôle Stratégie, European 

Management Journal, Management Accounting Research 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MARKETING STRATEGIQUE 

ECONOMIE 

M. LAURENT MARUANI GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : maruani@hec.fr 

Laurent Maruani is a Full Professor at HEC-Paris , He teaches 

Marketing and Economics.  He is also active with the Executive 

Education division of HEC and has in-depth experience in consulting 

for companies, including direct responsibilities at executive level. He is 

also Visiting Professor at many other Universities abroad (UCLA, St 

Petersburg, Beyrouth...).   His main interests are Energy, Telecoms, 

Health, Start-ups, Luxury Goods, Entertainment & Media, Marketing 

Strategy, Pricing 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT STRATEGIQUE 

SOCIO-ECONOMIE DES 

ORGANISATIONS 

M. BERTRAND MOINGEON GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : moingeon@hec.fr 

Professeur de management stratégique à HEC Paris depuis 1992.  A 

été professeur invité à la Harvard Business School où il a notamment 

travaillé avec Chris Argyris.  Auteur de 80 publications sur les thèmes 

de la socio-économie des organisations, de l'identité d'entreprise, de 

l'apprentissage organisationnel et de l'innovation stratégique. 
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DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

SCIENCES COGNITIVES ET 

PHILOSOPHIE 

M. PHILIPPE MONGIN GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : mongin@hec.fr 

J'ai fait toute ma carrière au CNRS en section 37 (Economie et 

gestion), où je suis aujourd'hui au dernier grade (Directeur de 

recherche de classe exceptionnelle au CNRS). Je suis entré au 

GREGHEC au 01/01/2006 à la demande du Groupe HEC pour que 

cette équipe devienne UMR du CNRS et suis alors devenu Professeur 

affilié à la grande école, où j'ai maintenant la responsabilité de la 

majeure de sciences cognitives.   Mes travaux portent sur la théorie de 

la décision (notamment collective et dans ses liens avec les sciences 

cognitives), la philosophie économique (méthodologie et théorie 

normative) et, depuis peu, la politique économique (redistributive et 

en matière de risques majeurs). 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION'/'MANAGEMENT 

 

M. CHRISTOPHE PERIGNON GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : perignon@hec.fr 

Christophe Pérignon is Associate Professor of Finance at HEC Paris, 

France, and he is the holder of the Deloitte- Société Générale Chair in 

Energy and Finance. He holds a Ph.D. in Finance from the Swiss 

Finance Institute and has been a Post-Doctoral Fellow at the University 

of California at Los Angeles (UCLA). Prior to joining HEC, he was an 

Assistant Professor of Finance at Simon Fraser University in Vancouver, 

Canada. His areas of research are derivatives markets, financial risk 

management, and the regulation of financial markets. His research has 

been published in top finance journals including the Journal of 

Financial Economics, Journal of Business, Journal of Financial and 

Quantitative Analysis, and Review of Finance. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/ ECONOMIE 

STRATÉGIE/ MANAGERIAL 
ECONOMICS/ ECONOMICS 

OF RELATIONSHIPS 

M. BERTRAND QUELIN GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : quelin@hec.fr 

Doctorat ès sciences économiques. HDR.  Professeur à HEC depuis 

1989.  Une douzaine de direction de thèses de doctorat.    Centres 

d'intérêt pour mener des recherches:   - économie des contrats et 

relations contractuelles entre les entreprises,  - nouvelles formes 

d'organisation (partenariats, PPP, outsourcing, alliances...),  - Business 

models and métiers. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

SOCIOLOGIE 

M. BERNARD RAMANANTSOA GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ramanantsoa@hec.fr 

Ingénieur Supaéro  MBA d'HEC  Doctorat en Sciences de Gestion, 

Université Paris-Dauphine  DEA de Sociologie, Université Paris Diderot 

(Paris 7)  DEA de Philosophie, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne     

Après quelques années passées comme chef de la Division Marketing 

voyageurs à la SNCF, Bernard Ramanantsoa a rejoint HEC en 1979 

comme Professeur de Stratégie.  Il a été élu Doyen du Corps 

Professoral et de la Recherche en 1993 et nommé Directeur Général 

en 1995.    Il a publié environ 40 livres et 150 articles sur des thèmes 

liés à la STRATEGIE et l'IDENTITE d'entreprise.    Par ailleurs, Bernard 

Ramanantsoa a travaillé comme "Special Advisor" pour McKinsey. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE, MATHEMATIQUES 

 

MME DINAH ROSENBERG GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : rosenberg@hec.fr 

Theorie des jeux, information incomplete, utilisation et recherche 

optimale d'information, jeux dynamiques 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

'GESTION'/'MANAGEMENT' 

'ECONOMIE'/'ECONOMICS' 

M. MICHAEL SEGALLA GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : segalla@hec.fr 

Michael SEGALLA est Professeur de Management au sein du Groupe 

HEC. De nationalité Franco-américaine, il a obtenu un Master en 

Sciences Politiques et en Relations Internationales ainsi qu'un Doctorat 

en Etudes Organisationnelles et en Relations Sociales (Université de 

l'Iowa).    Les travaux de recherche et l'enseignement de Michael 

Segalla regroupent essentiellement les thèmes relatifs à la nécessaire 

intégration culturelle des entreprises multinationales, et incluent 

l'élaboration d'outils destinés à gérer les ressources humaines sur le 

plan international. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DES AFFAIRES 

 

MLLE NICOLE STOLOWY GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stolowyn@hec.fr 

Nicole Stolowy est titulaire d'une maîtrise en droit privé, d'un DEA de 

Droit Privé et d'un Doctorat de Droit Privé (Université Paris I 

Panthéon-Sorbonne) et du diplôme d'habilitation à diriger des 

recherches dans le même champ. Elle est également titulaire du 

Certificat d'Aptitude à la Profession d'Avocat (CAPA) délivré par l'école 

de formation du Barreau (EFB) du ressort de la Cour d'Appel de Paris.     

Elle est à HEC Paris responsable de la majeure « Stratégie Fiscale et 

Juridique internationale » (filière d'expertise de troisième année) de la 

Grande Ecole et du Double Diplôme HEC-Paris I en droit qu'elle a 

contribué à créer. Elle est coordinateur du département Droit (2010-

2012) et représente son département au comité recherche d'HEC 

depuis 2006.    Ses domaines d'expertise se concentrent sur le droit 

des affaires : droit des sociétés, droit pénal des affaires, droit 

comptable, droit des entreprises en difficulté ainsi que le droit 

comparé. Elle maîtrise également le droit du travail. Elle donne des 

consultations très régulièrement sur des questions juridiques 

complexes pour des grands groupes, des banques ou des cabinets 

d'avocats internationaux en France et à l'étranger (Europe, Etats-Unis 

et Chine). Elle a exercé elle-même la profession d'avocat dans le 

domaine du droit des affaires, notamment des rapprochements 

d'entreprises.    Elle est l'auteur ou le coauteur de 7 ouvrages et de 30 

articles académiques ou professionnels dans les revues suivantes 

notamment : Revue des sociétés, JCP, Dalloz Affaires, Journal of 

Business Law (UK).  Plusieurs de ses publications ont été primées, 

notamment l'ouvrage « Les délits comptables » a été couronné par 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

COMPTABILITE 

COMPTABILITE FINANCIERE 

M. HERVE STOLOWY GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stolowy@hec.fr 

Hervé Stolowy (né le 17 avril 1958) est Professeur au Département 

Comptabilité-Contrôle d'HEC Paris (stolowy@hec.fr). Il est diplômé 

ESCP, titulaire d'une maîtrise en droit privé (Université Paris XII Val de 

Marne), d'une licence de langues étrangères appliquées anglais-russe 

(Université Paris IV Sorbonne), d'un doctorat en sciences de gestion 

(Université Paris I Panthéon-Sorbonne) et du diplôme d'habilitation à 

diriger des recherches (Université Paris XII Val de Marne). Il est 

également diplômé d'expertise comptable. Il est l'auteur ou le 

coauteur de neuf ouvrages, de chapitres dans 10 ouvrages collectifs et 

a publié plus de 65 articles académiques ou professionnels dans les 

revues suivantes. Il est ancien Président de l'AFC et actuel co-

Rédacteur en chef de Comptabilité- Contrôle- Audit. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE FINANCIERE 

 

M. DAVID THESMAR GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thesmar@hec.fr 

- Thèse EHESS en économie (prof. Daniel COHEN)  - 8 ans à l'INSEE (2 

ans au CREST, 3 ans à la division synthèse conjoncturelle, 3 ans à 

l'ENSAE), puis 7 ans à HEC Paris  - intérêts: finance d'entreprise, 

intermédiation financière, asset pricing, régulatio 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

THEORIE ECONOMIQUE 

M. TRISTAN TOMALA GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : tomala@hec.fr 

Diplomé de l'ENSAE 1993, Thèse de Doctorat en Mathématiques 

appliquées, Université Paris 1, 1996, HDR en Mathématiques 

appliquées Paris Dauphine 2005. Maitre de conférences à Paris 

Dauphine 1998-2007. Professeur associé à HEC Paris.    Mes travaux 

portent sur la théorie des jeux, notamment les jeux dynamiques, 

l'information incomplète et la communication stratégique. J'ai travaillé 

sur les liens avec la théorie de l'information, la cryptographie et la 

théorie des réseaux, ainsi que les applications aux mechanism design 

et aux jeux de congestion. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MATHEMATIQUES 

APPLIQUEES 

M. NICOLAS VIEILLE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vieille@hec.fr 

Formation en mathématiques (ENS Paris, doctorat, HDR)  Postes de 

MdC puis de professeur en mathématiques appliquées à l'université, 

avant de rejoindre HEC, département économie et sciences de la 

décision.     Recherches en économie théorique et en mathématiques 

appliquées à l'économie 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. ALBERTO ALEMANNO GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alemanno@hec.fr 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

ECONOMIE 

M. BLAISE ALLAZ GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : allaz@hec.fr 

Ph.D. en économie (1987) de l'Université de Princeton, USA.  Centres 

d'intérêt : marchés financiers internationaux, macroéconomie 

internationale, marchés à terme. 
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PROFESSEUR AGREGE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

'GESTION'/'MANAGEMENT' 

STRATEGY 

M. THOMAS ASTEBRO GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : astebro@hec.fr 

Dr. Thomas Åstebro is Associate Professor of strategy and 

entrepreneurship at HEC Paris; Academic Director, HEC Leadership 

Center; co-Director Entrepreneurship Track MBA Program, member of 

steering committee, Groupement de Recherche et d'Etudes en Gestion 

d'HEC (HEC Management Research Group) and past member of the 

Steering and curriculum committees, MBA Program at HEC. He is listed 

in Marquis Who's Who in the World, is among the top 2.3rd percentile 

most read academic authors in business in the world, has published 

over 100 conference proceedings, 26 academic journal articles, and 

has been mentioned in business media over 50 times (including The 

Economist, Business Week, The Times, and Bloomberg News). He is an 

Associate Editor of Industrial and Corporate Change and European 

Management Review and on the Editorial Review Board of IEEE Trans. 

on Engineering Management. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

STRATEGY 

MLLE KRISTINA DAHLIN GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dahlin@hec.fr 

I study organizational learning and technological change. Main 

research questions concern why firms alter their behaviors with 

experience and how this impacts their performance and I have studied 

this in a diverse set of industries: tennis rackets, US freight rail and 

cellular telephony. I also have an interest in technology and have 

developed definitions and measures or technological radicalness and 

predictions on how niche standards get established and stay alive 

even in settings with very strong dominant standards. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

SOCIOLOGY 

M. FREDERIC DALSACE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dalsace@hec.fr 

PhD INSEAD, Marketing B2B, Relation Clients-fournisseurs, Stratégies 

Achats 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

STRATEGIE D'ENTREPRISE 

ECONOMIE 

M. PACHECO DE ALMEIDA GONCALO GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pachecodealmeida@hec.fr 

Gonçalo Pacheco de Almeida is an Associate Professor of Strategy and 

Business Policy and the Academic Director of the M.B.A. Strategy 

Specialization at HEC Paris. He received his Ph.D. in Management from 

INSEAD and holds a M.B.A. degree in Strategy and Finance and a B.A. 

degree with Honors in Economics. Before joining HEC Paris, he was an 

Assistant Professor of Management and Organizations at New York 

University (2002-2010), a guest lecturer at the Institut d'Etudes 

Politiques (Paris), an instructor at Nova School of Business and 

Economics (Lisbon), and a strategy and risk management consultant 

for several European companies.     Gonçalo Pacheco de Almeida is 

interested in problems of competitive strategy, strategy dynamics, 

negotiation and business analytics with a focus on time-based 

competition, innovation and technology strategy, investment under 

uncertainty, modeling and big data. His research articles have been 

published in the Strategic Management Journal, Management Science, 

RAND Journal of Economics, the Academy of Management Journal, 

and the Academy of Management Proceedings. He currently serves on 

the Editorial Board of the Strategic Management Journal.     He 

teaches Advanced Strategy Analysis, Strategy in Dynamic 

Environments, Business Strategy, Industry and Competitive Analysis, 

and Negotiation to Ph.D., M.B.A., Executive M.B.A., and Grand École 

students. His research has received the 2012 Syntec Management 

Consulting Best Article Award in Finance and Strategy, an honorable 

mention as a finalist for the 2010 annual Strategic Management 

Society Best Conference paper Prize, a Distinguished Paper Award and 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MANAGEMENT 

MARKETING 

MME KRISTINE DE VALCK-CARREL 

BILLIARD 

GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : devalck@hec.fr 

Kristine de Valck is Associate Professor of Marketing at HEC Paris. She 

earned her PhD at RSM Erasmus University with a thesis about the 

knowledge and friendship networks in virtual communities of 

consumption. Her research focuses on online consumer networks, 

consumer tribes, and the role of the Web 2.0 in co-creation, 

marketing, and market research. Specifically, her expertise relates to 

group dynamics, natural and synthetic (i.e., firm-generated) word of 

mouth, as well as the use of consumer-generated content for business 

development and marketing. At HEC, she has developed various 

courses about social media marketing. One of these courses (Web 2.0 

Marketing Communications- HEC Paris) is freely available at iTunesU 

and has been among the top downloads since 2010. Her work has 

been published in outlets such as the British Journal of Management, 

Decision Support Systems,  Journal of Interactive Marketing and the 

Journal of Marketing. She has also contributed to various edited 

books. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 

SYSTEMES D'INFORMATION 

MLLE MARIE HELENE DELMOND GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : delmond@hec.fr 

Marie-Hélène Delmond est Professeur Associé de Systèmes 

d'Information à HEC Paris. Elle détient un Doctorat de Contrôle de 

Gestion. Elle a publié plusieurs articles et ouvrages portant sur les 

domaines du Contrôle de Gestion et de la Gestion des Systèmes 

d'Information. Ses domaines de recherche portent sur l'évolution de la 

fonction IT, l'innovation et les nouveaux Business Models. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 

MARKETING 

M. PETER EBBES GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ebbes@hec.fr 

Peter Ebbes earned his Ph.D. in Economics and Marketing from the 

University of Groningen (Netherlands).  His research focuses on 

understanding aspects of consumer behavior through data sources 

now commonly collected by many companies. In his research he 

develops novel statistical methods to accommodate the increasing 

complexity of the consumer marketplace and the growing richness of 

available data sources. Insights from his studies help to improve 

marketing decision making, particularly concerning segmentation, 

targeting, and pricing activities.   Peter's work has appeared in 

Marketing Science, Quantitative Marketing and Economics (QME), the 

International Journal of Research in Marketing (IJRM), Psychometrika, 

and other journals. He is the winner of the 2011 IJRM Best Paper 

award.   He served on the organizing committee of the Advanced 

Research Techniques (ART) Forum, a conference that brings together 

quantitative researchers from industry and academia. He also served as 

secretary/treasurer of the Section on Statistics in Marketing within the 

American Statistical Association. Peter is currently a member of the 

American Marketing Association (AMA), INFORMS, the American 

Statistical Association (ASA), and the Psychometric Society.  His 

teaching interests include marketing research and analytics, marketing 

models, and business statistics. Prior to joining HEC Paris in 2012, he 

taught at Ohio State University and Penn State University. 
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PROFESSEUR EMERITE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES JURIDIQUES 

SOCIOLOGIE DE L'ART 

MME NICOLE FERRY-MACCARIO GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ferry@hec.fr 

Les pratiques contractuelles et les droits d e propriété intellectuelle 

:droits d'auteurs et marques . Mes travaux actuels portent sur le 

marché d e l'art et la dématérialisation des oeuvres induite par l'art 

contemporain . 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME AI TING GOH GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : goh@hec.fr 

Mes centres d'intérêt de recherche se situent au sein des domaines du 

commerce international, de la théorie de la croissance et 

développement, et de l'organisation industrielle. Mes travaux de 

recherche les plus récents concernent le transfert de la technologie via 

« outsourcing » et l'implication de problème de l'assurance de qualité 

sur l'avantage comparative et commerce international. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

 

M. OLIVER GOTTSCHALG GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gottschalg@hec.fr 

Oliver Gottschalg est titulaire d'un MBA de la Georgia State University 

et d'un Ph.D. de l'INSEAD (Fontainebleau).  Ses recherches concernent 

la logique stratégique et les déterminants de la performance des 

investissements en capital risque (private equity). Par ailleurs, il 

s'intéresse aux effets de la motivation des employés sur la 

performance des entreprises.    Ses travaux ont été publiés dans des 

revues académiques ainsi que dans les publications managériales. Il 

présente de manière régulière les résultats de ses recherches dans des 

conférences académiques ainsi que dans des séminaires professionnels 

organisés par le secteur du capital risque. Il conseille également 

plusieurs des principaux acteurs de ce secteur. A HEC, il enseigne les 

cours sur les Private Equity Strategies et sur les LBO (Leveraged 

Management Buyout). 
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CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

THEORIE DE LA DECISION 

M. BRIAN HILL GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : hill@hec.fr 

Après des études de mathématiques, de logique et de philosophie, 

Brian Hill est arrivé à HEC, où il travaille principalement dans la théorie 

de la décision. Après une période de professeur assistant à HEC, il est 

actuellement chercheur CNRS membre de GREGHEC et professeur 

affilié à HEC, chargé des cours de decision, de logique et de 

philosophie. Dans les domaines de la logique et de la philosophie, il a 

travaillé sur les conditionnels, la dynamique des croyances et des 

préférences, la conscience (awareness), l'induction et le vague ; dans la 

théorie de la décision, il s'est intéressé au rapport entre la décision et 

les changements des attitudes (croyances et préférences), au rôle des 

conditionnels dans les prises des decisions et aux utilités dépendant 

des états. Ses recherches actuelles sont concentrées autour des 

questions ayant affaire au traitement et aux conséquences de 

l'incertitude dans la prise de décision, et en particulier sur la notion de 

confiance et l'analyse de l'indécision. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

THEORIE DES 
ORGANISATIONS, STRATEGIE, 

 

MME SIHEM JOUINI GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jouini@hec.fr 

Professeur Associée HEC, je suis membre actif de l'équipe 

pédagogique du master recherche Projet Innovation Conception (en 

cohabilitation X, HEC)   mes centres de recherche sont le management 

des activités d'exploration sources d'innovations de rupture (design, 

business models, stratégie technologique, etc) , je favorise les 

démarches de recherche qualitative et je m'appuie souvent sur la 

théories des organisation et le management stratégique 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

COMPTABILITE 

MLLE CAROLINE LAMBERT GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lambert@hec.fr 

Professeure associée à HEC Paris, mes travaux de recherche portent 

sur les rôles des contrôleurs de gestion, les systèmes de contrôle et la 

carrière des femmes dans les professions comptables. Ses travaux ont 

été publiés dans Accounting, Organizations and Society, Accounting, 

Auditing and Accountability Journal, Management Accounting 

Research, Critical Perspectives on Accounting, European Accounting 

Review, Comptabilité Contrôle Audit, Finance Contrôle Stratégie. Elle a 

reçu plusieurs prix pour ses recherches notamment le Prix AFC-FNEGE 

2006 de la meilleure thèse en comptabilité-contrôle-audit, le prix du 

meilleur article 2006 de la revue Comptabilité-Contrôle-Audit et le prix 

de « l'Article Professeur » de la Fondation HEC (2011). 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

'GESTION'/'MANAGEMENT' 

MANAGEMENT DE LA SUPPLY 

CHAIN ET DE L'INNOVATION 

M. ANDREA MASINI GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : masini@hec.fr 

Andrea Masini est titulaire d'un doctorat en management de l'INSEAD, 

France. Avant de rejoindre HEC Paris, Andrea a été Assistant Professor 

of Operations and Technology Management à la London Business 

School. Il a une formation d'ingénieur mécanique.  Ses recherches sont 

centrées sur l'impact opérationnel et organisationnel des innovations 

technologiques, avec un accent particulier sur les systèmes 

d'information, les énergies renouvelables et le développement durable. 

Ses travaux ont été publiés, entre autre, sur M&SOM, Journal of 

Operations Management et Energy Policy. Ses activités 

d'enseignement portent sur la gestion des opérations et des supply 

chains ainsi que le management des innovations technologiques. Dans 

ces domaines, il a offert des cours pour étudiants MBA et PhD, ainsi 

que des séminaires pour cadres dirigeants. Il consulte régulièrement 

pour des organismes privés et publics sur des thèmes liés à 

l'optimisation des processus, les systèmes d'information et l'innovation 

technologique. Avant de rejoindre HEC Paris, Andrea a été Assistant 

Professor of Operations and Technology Management à la London 

Business School. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 

. 

M. ELIE MATTA GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : matta@hec.fr 

PHD / AGENCY THEORY / GOVERNANCE / TOP MANAGEMENT TEAMS 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE'/'ECONOMICS 

INTERNATIONAL ECONOMICS 

M. TOMASZ MICHALSKI GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : michalski@hec.fr 

Ph.D. in Economics from Columbia University in New York in 2006.   

Assistant Professor at HEC Paris 2006-2012.   Associate Professor at 

HEC Paris since 2012.    My research focuses on international 

economics. He has worked on various topics such as banking and 

(international or regional trade), contract enforcement and open 

economy growth, intermediation in international trade or industry 

location and product quality. I previously was a researcher for the 

European Central Bank and the National Bank of Poland. Published in 

journals such as Journal of Financial Economics, Review of Economics 

and Statistics, Review of International Economics or Economics Letters. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE ET FINANCE 

 

M. JACQUES OLIVIER GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : olivier@hec.fr 

J'ai obtenu mon doctorat de l'Université de Pennsylvanie (USA) en 

1996 et travaille dans les deux champs de la macroéconomie et de la 

finance des marchés 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 

FINANCE 

M. EVREN ORS GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ors@hec.fr 

Evren Örs a obtenu son Ph.D. en Finance de Boston College à 

Massachusetts en 1999. Avant de rejoindre HEC Paris, il était un 

professeur assistant à Southern Illinois University at Carbondale aux 

Etats-Unis. Prof. Örs fait de la recherche empirique sur les institutions 

financières et les marchés financiers. Ses domaines de recherche 

portent, entre autres, sur la compétition dans le secteur bancaire, les 

effets de l'intégration bancaire sur les différents aspects de l'économie 

réelle (par ex., commerce), et l'effet de la régulation sur la volatilité des 

marchés des actions. Prof. Örs a des articles publiés dans le Journal of 

Finance, Journal of Financial Economics, Journal of Money, Credit, and 

Banking, et Journal of Labor Economics. Il est un 'éditeur associé' au 

Journal of Money, Credit, and Banking. Prof. Örs est un 'research 

affiliate' au Centre for Economic Policy Research (CEPR) basé à 

Londres. 
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CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MANAGEMENT 

THEORIE DES 

ORGANISATIONS 

M. THOMAS PARIS GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : paris@hec.fr 

Ancien élève de l'Ecole polytechnique, docteur en gestion, professeur 

affilié à HEC, chercheur associé au CRG Ecole polytechnique, Thomas 

Paris mène des recherches sur l'économie des industries culturelles, 

l'économie numérique, le management de l'innovation et les industries 

créatives.  Il est l'auteur de plusieurs articles académiques et auteur ou 

coordinateur de plusieurs ouvrages. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

MICROECONOMIE 

 

M. ELOIC PEYRACHE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : peyrache@hec.fr 

These d economie à Toulouse School of Economics.   Recherche en 

theorie des contrats et gender economics. 
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PROFESSEUR AGREGE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGY 

ECONOMICS 

M. COREY PHELPS GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : phelps@hec.fr 

I have a Ph.D. in Management from the Stern School of Business, New 

York University (USA). Before joining HEC Paris I was an Assistant 

Professor at the Foster School of Business, University of Washington 

(USA). My research interests lie at the intersection of competitive 

strategy, entrepreneurship and technological innovation. I am a 

phenomenon-driven researcher interested in understanding a) how 

organizations create and deploy new resources, particularly new 

knowledge, to renew and transform how they compete and b) how 

these efforts at corporate entrepreneurship within established firms 

affect the creation and development of new firms. Because innovation 

is central to both foci, much of my research examines the creation, 

commercialization, adoption, diffusion and implementation of 

innovations at multiple levels of analysis. I draw on both economics 

and sociology literatures in my research and use econometric 

methods. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION'/'MANAGEMENT' 

MANAGERIAL COGNITION 

M. NILS PLAMBECK GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : plambeck@hec.fr 

Nils Plambeck holds a Doctor rer oec from the University of Hamburg, 

along with a Diplom Kaufmann with a focus on strategy and sociology.    

His primary research interests concern the determinants and 

consequences of managerial and organizational cognition. He 

addresses questions of how cognition influences strategic change and 

firms' actions such as product innovations. 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE/ECONOMICS 

FINANCE 

M. IOANID ROSU GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : rosu@hec.fr 

Titulaire de deux doctorats au MIT, l'un en mathématiques en 1999 et 

l'autre en économie financière en 2004, Ioanid Rosu a obtenu 

plusieurs bourses d'études au MIT, ainsi que le Prix Charlie Housman 

d'excellence en enseignement. Entre 2004 et 2010, il a été Professeur 

assistant de finance à la Booth School of Business de l'Université de 

Chicago, où il a enseigné le cours sur les marchés financiers dans les 

programmes MBA et Executive MBA, ainsi qu'un cours doctoral en 

évaluation d'actifs et microstructure des marchés financiers. Depuis 

2010, il est Professeur associé de finance à HEC Paris, où il enseigne le 

cours sur les marchés financiers dans le programme MBA. Il a été élu 

Professeur distingué par les étudiants du programme MBA en 2011 et 

2012.    Ses recherches portent sur la liquidité des marchés financiers 

et ses effets sur les prix des actifs et les décisions des investisseurs. 

Récemment, il a écrit plusieurs articles sur le trading à haute fréquence 

et ses effets sur la qualité du marché. Il s'intéresse également aux 

opérations de fusions et acquisitions, aux prix des options et aux effets 

d'optimisation comptable. Son travail a été publié dans la Review of 

Financial Studies et d'autres revues scientifiques. Il est Editeur associé 

du Journal of Financial Markets. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

PSYCHOLOGIE SOCIALE 

PSYCHOLOGIE COGNITIVE 

MME ANNE LAURE SELLIER GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sellier@hec.fr 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MANAGEMENT 

MANAGEMENT DES 
OPERATIONS / MANAGEMENT 

DE L'INNOVATION 

MME SVENJA SOMMER GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sommers@hec.fr 

Svenja Sommer a obtenu son doctorat dans la gestion de l'INSEAD 

(France).   Ses recherches portent sur la gestion de projets dans des 

contextes de grande incertitude et la gestion des processus de 

développement produits. Avant de rejoindre HEC Paris, elle travaillait 

en tant que Professeur Assistant à la Krannert School of Management 

(Purdue University). 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MANAGAMENT 

OPERATIONS 

M. CHRISTIAN VAN DELFT GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vandelft@hec.fr 

Doctorat Universite de Geneve   Professeur Associé HEC Paris 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

HEC 

Champs 
disciplinaires 

GESTION/MANAGEMENT 

MANAGEMENT 

M. MARC VANHUELE GREGHEC 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : vanhuele@hec.fr 

PhD UCLA 1993  Professeur à HEC depuis 1993  Directeur du 

GREGHEC 2005-2011  Domaine: comportement du consommateur 

(analyse cognitive du consommateur face au prix); modélisation de 

données attitudinales envers des marques 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

MANAGEMENT 

MME VERONIQUE MAGNIER IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : veronique.magnier@u-psud.fr 

Agrégée des facultés de Droit et diplômée de Sciences Po Paris, 

Véronique  Magnier est Professeur à l'Université Paris Sud. Elle est 

responsable du  Master 2 Juristes d'Affaires franco-anglais et de la 

Grande Ecole du Droit.  En 2010, elle a rejoint l'Université de 

Georgetown (USA) en tant que  Professeur Associé, où elle dispense 

un cours de LL.M 'Comparative Corporate  Governance'.    Directeur 

de l'Institut Droit Ethique Patrimoine, Véronique Magnier consacre  

l'essentiel de sa recherche à la gouvernance des entreprises et à 

l'éthique  des affaires: asymétrie d'information, conflits d'intérêts, 

rémunération des dirigeants, RSE.... Elle organise et anime de 

nombreux colloques ou conférences  sur ce thème. Elle est co-auteur, 

avec le Professeur  Michel Germain, des deux dernières éditions du 

volume Sociétés commerciales,  Traité de Droit commercial par Ripert 

et Roblot édité chez LGDJ. Elle participe aux manifestations de 

nombreuses associations et instituts nationaux ou européens. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DES AFFAIRES/DROIT 
COMPARE DES AFFAIRES 

 

MME CATHERINE MALECKI IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : catherine.malecki@u-psud.fr 

Mon lien vers l'IDEP résume mes activités  Droit des affaires, RSE, 

finance durable, droit des affaires anglo-saxon 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

MME GAUDEMET SOPHIE IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sophie.gaudemet@u-psud.fr 

Agrégation en droit privé  Directeur du Master 2 de droit notarial  

Recherches notamment sur le droit patrimonial de la famille 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME PAULINE ABADIE IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME HELENE AUBRY IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. DAVID BACOUCHE IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. MARC-OLIVIER BARBAUD IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME MARIA-JOSE BAUD IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. XAVIER BOUCOBZA IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME LAETITIA BOUGEROL-

PRODHOMME 

IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. PIERRE CALAIS IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME LAURE CAMAJI IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME MARIE-CLAUDE CATALA IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. STEPHANE DETRAZ IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME SOPHIE GAUDEMET IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME AURELIE HARMAND-LUQUE IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME SANDRINE MAILLARD IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. GREGORY MAITRE IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME CATHERINE MALECKI IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME HARITINI MATSOPOULOU IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. GABRIELE MECARELLI IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME EMMANUELLE MOREAU IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. YANN PACLOT IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME PAULINE REMY-CORLAY IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME ESTELLE SCHOLASTIQUE IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. CHRISTOPHE SERAGLINI IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

M. YVES-MARIE SERINET IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR :  

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

 

MME STEPHANIE WDOWOAK IDEP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

SOSIOLOGIE 

M. CHRISTIAN BESSY IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bessy@idhe.ens-cachan 

Economiste du travail et chargé de recherche CNRS à l'IDHE ENS-

Cachan, CB est spécialiste de l'analyse économique des institutions et 

du marché du travail. Il a commencé à faire ses recherches au Centre 

d'Etudes de l'Emploi en consacrant une thèse sur la réglementation du 

licenciement économique. Il a poursuivi ensuite sur l'analyse des 

pratiques de recrutement et s'est intéressé en parallèle au droit de la 

propriété intellectuelle. Ses recherches actuelles portent sur le rôle du 

droit dans la régulation des activités économiques et sur les 

dynamiques d'innovation. Il a participé à des réseaux européens et 

animé de nombreux programmes de recherche débouchant sur la 

construction de bases de données originales, en particulier en matière 

de pratiques de recrutement, de contrats de travail et de licences de 

technologies. Il est par ailleurs enseignant à l'ENS-Cachan. 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SOCIOLOGIE DES RELATIONS 
PROFESSIONNELLES/SOCIOL

OGIE ECONOMIQUE 

M. CLAUDE DIDRY IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : claude.didry@ens-cachan.fr 

Après une thèse sur la construction juridique de la convention 

collective, je me suis intéressé aux licenciements collectifs et aux 

restructurations. Mes recherches partent de l'hypothèse que le droit 

du travail est un élément qui entre dans la motivation des acteurs 

économiques, notamment des salariés et de leurs représentants. Je 

caractériserais mon champ par les trois termes suivants :   Travail, droit 

du travail et relations professionnelles  Je m'oriente aujourd'hui vers 

une interrogation sur la signification du travail que porte en lui le droit 

du travail, en faisant porter mes analyses empiriques sur le domaine 

de la R&D pour observer un travail en situation de subordination 

minimale. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

SOCIOLOGIE 

M. NICOLAS HATZFELD IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nicolas.hatzfeld@univ-evry.fr 

Histoire contemporaine, histoire du travail au XXe siècle. Histoire 

d'usines, histoire de la santé au travail, histoire des représentations 

filmiques du travail. Sur le plan épistémologique, croisement entre 

ethnographie et histoire, à propos du travail. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE ECONOMIQUE 

 

M. JEAN-LOUIS LOUBET IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-louis.loubet@univ-evry.fr 

Histoire économique et sociale. Histoire des entreprises (stratégies, 

produits, financement, etc...). Spécialiste de l'industrie automobile 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

STRATEGIE ORGANISATION 

PILOTAGE CONTROLE 

MME SABINE SEPARI IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sabine.separi@ens-cachan.fr 

Ancienne élève ENS Cachan, agrégation 1979, doctorat 1988, HDR 

1994.    Champs de recherche : les systèmes d'information pour le 

pilotage des organisations : pertinence du contrôle de gestion et des 

indicateurs; mise en place de tableaux de bord RSE, impact de la 

normalisation, les acteurs et les outils.    Recherche action pour le 

CCAS de EDF, pour l'ANC, pour Manoir Industrie, pour l'AFTE, pour 

l'AFNOR. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. PIERRE-PAUL ZALIO IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierre-paul.zalio@ens-cachan.fr 

Thèse : Sociologie, EHESS, 1997  HDR : IEP de Paris, 2005  Section 

CNU : 19 (sociologie)  Domaines de spécialité : Sociologie 

économique, sociologie des entrepreneurs, sociologie des territoires, 

théorie sociologique. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME ELODIE BETHOUX IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : elodie.bethoux@ens-cachan.fr 

Ancienne élève de l'ENS de Cachan, agrégée des sciences 

économiques et sociales, docteur (2006) de l'Université de Nanterre, 

maître de conférences au département de sciences sociales de l'ENS 

de Cachan depuis 2007.   Je m'intéresse aux régulations du travail et 

de l'emploi en France et en Europe, telles qu'elles s'observent 

notamment au sein des entreprises (multinationales en particulier) et à 

l'occasion des processus de restructurations singulièrement.   

Principaux domaines de recherche : sociologie du travail et des 

relations professionnelles ; sociologie de l'entreprise ; sociologie de 

l'Europe ; sociologie du droit. 



 

 
1 

PROFESSEUR AGREGE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE MODERNE 

HISTOIRE DE LA 

CARTOGRAPHIE 

M. STEPHANE BLOND IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephane.blond@univ-evry.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE 

 

M. ALAIN MICHEL IDHE 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alain.michel@univ-evry.fr 

Je suis à la fois historien des techniques et spécialiste des sources 

visuelles. Je développe une approche sociale des techniques de la 

production industrielle au XXe siècle principalement autour du cas de 

l'industrie automobile : travail à la chaîne, automatisation, conception 

et fabrication assistées par ordinateur (CFAO), robotique et 

informatique. En parallèle, je questionne l'apport des sources visuelles 

(dessins, photographies, films) en histoire du travail et de ses 

représentations. 



 

 
1 

PROFESSEUR AGREGE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT ADMINISTRATIF 

 

M. STEPHANE DUROY IEDP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephane-duroy@wanadoo.fr 

Droit des contrats publics.  Propriétés publiques (domaine public 

domaine privé).  Droit des biens culturels.  Droit de l'eau. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC. 

DROIT INTERNATIONAL 

PUBLIC 

MLLE FLORENCE POIRAT IEDP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.poirat@u-psud.fr 

Soutenance thèse en 1998 à  paris II, agrégation en 1998, affectation à 

rennes l, faculte jean   monnet depuis 2005.  Centres de recherche: 

droit international, les organisations, les pétonnés privées, les États 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC, 
INTERNATIONAL 

 

MLLE FLORENCE POIRAT IEDP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.poirat@wanadoo.fr 

Agrégé des facultés de droit en 1998, rallie la faculté J. Monnet en 

2005. Auteur d'articles et de chroniques en droit international public 

(thèse sur le droit des traités publiées aux éd. Pedone). Directeur de 

l'IEDP (EA2715). Centres d'intérêts: la gouvernance internationale, les 

organisations internationales et la place de la France au coeur des 

relations internationales. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

M. FREDERIC ROLIN IEDP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frederic.rolin@yahoo.fr 

professeur de droit public, recherches en droit administratif général, 

histoire du droit administratif, droit de l'urbanisme 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

M. PATRICK JACOB IEDP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : patrickjacob@hotmail.fr 

Docteur en droit depuis 2010, je suis maître de conférences en droit 

public à la faculté Jean-Monnet de l'Université Paris-Sud depuis 

septembre 2011. Mes thèmes de recherche portent sur le droit 

international public, spécialement le droit de la responsabilité 

internationale, le droit transnational et le droit institutionnel. Je 

codirige actuellement l'IEDP. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

M. CHARLES VAUTRO-SCHWARZ IEDP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chvs@free.fr 

Professeur de droit public depuis 2010  Droit administratif, théorie du 

droit, histoire du droit administratif, droit public de l'économie 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SOCIOLOGIE DES 
ORGANISATIONS, 
SOCIOLOGIE DU DROIT ET DE 
LA JUSTICE, SOCIOLOGIE DE 

LA FAMILLE 

M. BENOIT BASTARD ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bastard@mipplus.org 

Membre du centre de sociologie des organisations (CNRS) de 1974 à 

2008, puis membre de l'ISP. Travaux sur le fonctionnement des 

institutions judiciaires, ainsi que sur le traitement judiciaire et social 

des questions familiales. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. PATRICE DURAN ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : patrice.duran@ens-cachan.fr 

Professeur des Universités à l'ENS de Cachan depuis 1999. Thèmes de 

recherche: Théorie sociologique, sociologie politique et sociologie du 

droit 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

 

MME PASCALE LABORIER ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : plaborier@u-paris10.FR 

Professeure de Science Politique, publiant dans le domaine des 

politiques publiques et des méthodes en sciences sociales. A été 

directrice du Centre Marc Bloch à Berlin et a une spécialisation sur 

cette aire. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE CONTEMPORAINE 

 

M. OLIVIER WIEVIORKA ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : oliwievi@club-internet.fr 

Diplômes: ENS Saint-Cloud, agrégé, IEP Paris, thèse, HDR  fonctions: 

professeur à l'ENS Cachan depuis 2000, membre senior IUF depuis 

2011  champs: histoire de la Seconde Guerre mondiale; histoire 

politique et sociale de la France au XXe siècle; histoire militiare 



 

 
1 

DIRECTRICE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SCIENCE POLITIQUE 

MME ANNE WYVEKENS ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : anne.wyvekens@isp.ens-cachan.fr 

Diplômée en droit et criminologie de l'université de Louvain et docteur 

en droit (sciences criminelles) de l'université de Montpellier  Chercheur 

CNRS depuis 1994, après activité professionnelle dans l'édition (Actes 

Sud)  Domaines de recherche : justice pénale, politique de la ville, 

diversité culturelle 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE CONTEMPORAINE 

CIVILISATION ITALIENNE 

M. FREDERIC ATTAL ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fattal@ens-cachan.fr 

Ancien élève de l'ENS Ulm, agrégé d'histoire, docteur en histoire de 

l'IEP de Paris, ancien maître de conférences à l'Université d'Orléans.   

Spécialiste de l'histoire de l'Italie au XXe siècle, de l'histoire des 

intellectuels italiens et des questions de diplomatie publique des Etats-

Unis en Europe au XXe siècle. 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

SOCIOLOGIE DU DROIT ET DE 

LA JUSTICE 

MME LAURENCE DUMOULIN ISP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Laurence.Dumoulin@isp.ens-cachan.fr 

Doctorat de science politique de l'Université Pierre Mendès-France, 

Institut d'Etudes Politiques de Grenoble en 2001. Ses recherches 

portent sur l'analyse des usages sociaux et politiques des savoirs et 

des dispositifs technologiques dans les contextes de justice et de 

sécurité. Parmi ses terrains d'étude figurent l'expertise judiciaire, la 

vidéosurveillance, le bracelet électronique, les audiences par 

visioconférence, différentes réformes de justice. Elle travaille également 

sur la thématique droit, justice et politique, en analysant les 

productions scientifiques autour de la judiciarisation. 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

SHS 

INGENIERIE 

M. JEAN-GUY DEVEZEAUX DE 

LAVERGNE 

I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-guy.devezeaux@cea.fr 

Ingénieur de l'Ecole Supérieure d'Electricité (Sup'Elec), Ingénieur en 

Génie Atomique INSTN et Docteur d'Etat en Sciences Economiques 

(Paris-I Panthéon-Sorbonne). Ses spécialités sont la macroéconomie 

théorique et appliquée, l'économie de l'énergie et des politiques 

énergétiques, l'économie du long terme et des externalités. Il est 

président en exercice de la section « Economie » de la Société 

Française d'Energie Nucléaire. 



 

 
1 

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

 

M. GILLES MATHONNIERE I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

 

MME SEVERINE DAUTREMONT I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Severine.DAUTREMONT@cea.fr 

 



 

 
1 

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

 

MME SOPHIE GABRIEL I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

 

M. ALAIN LE DUIGOU I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

MLLE ELISABETH LE NET I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : elisabeth.lenet@cea.fr 

Docteur en Sc Economiques  Chargée d'études et de recherche 

pendant 13 ans à l'Institut Technonologique FCBA  Expertise en 

matière d'approvisionnement en biomasse en général et bois en 

particulier, bioénergies  Intérêt sur les problématiques de 

développement territorial, articulation ressource/industrie, jeux 

d'acteurs, évaluations multi-critères, prospective énergétique, 

approches systémiques (et pluridiciplinaires SHS) 



 

 
1 

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

 

MME CHRISTINE MANSILLA I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christine.mansilla@cea.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE DE L'ENERGIE 

PROSPECTIVE 

TECHNOLOGIQUE 

MME NATHALIE POPIOLEK I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nathalie.popiolek@cea.fr 

Nathalie TAVERDET-POPIOLEK, I-tésé  Nathalie holds a PhD in Energy 

Economics from Pierre Mendès-France University, Grenoble, F., and 

completed a post-graduate program in Management Sciences at Paris 

Dauphine University. Prior to her economics and management studies, 

she earned a Master's degree in Mathematics at the University of 

Franche Comté- F. Currently, she is CEA Senior Expert in Energy 

Economics at I-tésé (Institute for technico-economics of energy 

systems) and Professor at CEA-INSTN (National Institute of Nuclear 

Science and Technology). Her research focuses on decision making 

under risk including system analysis, multi-criteria vision and future 

scenario constructions. It has been particularly applied to investment 

decisions in industrial projects and major R&D programs. She also 

studies instruments associated with innovation policy, especially in the 

field of solar photovoltaic energy. She was the head of the Master 

program in "Economy and Policy of Energy", INSTN/Paris-Nanterre 

University during the period of 1999-2007. She is the author of the 

book, Guide du choix d'investissement : préparer le choix, sélectionner 

l'investissement, financer le projet, EDITIONS D'ORGANISATION, 

EYROLLES, 2006- 404 pages ; 



 

 
1 

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CEA 

Champs 
disciplinaires 

 

MME FRANÇOISE THAIS I-tésé 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact :  

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

 CHRISTOPHE ASSENS LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christophe.assens@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. CHRISTOPHE ASSENS LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christophe.assens@uvsq.fr 

Docteur en gestion de l'Université Paris-Dauphine, Christophe Assens 

occupe les fonctions de Directeur Adjoint dans le laboratoire de 

recherche LAREQUOI au sein de l'ISM - Institut Supérieur du 

Management - à l'Université de Versailles Saint-Quentin en Yvelines. 

Au sein de l'ISM, il est Maître de Conférences et directeur de thèse, 

responsable de plusieurs diplômes du cycle Master dont l'un en co-

habilitation avec HEC-Paris. Titulaire de la prime d'excellence 

scientifique, il est spécialisé en stratégie d'entreprise, et dans le 

management des réseaux qui s'étendent aux fournisseurs, partenaires, 

concurrents ou clients. Ce champ d'expertise recouvre les questions de 

co-gouvernance, d'alliance stratégique, d'échange d'informations et de 

partage des décisions entre concurrents, de confiance mutuelle entre 

acteurs, etc. Ces questions sont abordées à travers la publication de 

nombreux articles et ouvrages, qui lui confèrent le statut de membre 

du comité d'expert de Cyberlibris, première bibliothèque digitale en 

Europe sur la gestion d'entreprise. Il réalise des conférences dans des 

programmes pour cadres et dirigeants, notamment dans des écoles de 

renommée mondiale : l'ESSEC (Mastère spécialisé), HEC-Montreal 

(MBA), l'EDHEC dans la Chaire « leadership & gouvernement 

d'entreprise », Reims Management School, etc. Il a mené des missions 

de conseil ou de formation pour le Crédit Mutuel, le Centre National 

des Lettres, Coopers & Lybrand, ICME consultants, l'UCANSS, l'ENSPTT, 

le groupe Oxylane (ex: Decathlon), le groupe InVivo, l'UNCEIA... 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

MME ANNIE BARTOLI LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : annie.bartoli@uvsq.fr 

Professeur des Universités depuis 1996, Classe exceptionnelle depuis 

2011  Directrice du laboratoire de recherche en management Larequoi  

Codirectrice de l'Institut Supérieur de Management (ISM) de l'UVSQ  

Chercheure en management public et management international  

Directrice de la mention Sciences du management et du Master 2 

Management Public Territorial 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT PUBLIC 

 

M. ALAIN BOUVIER LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alain.bouvier29@gmail.com 

spécialiste de la gouvernance dans l'éducation 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. PASCAL CORBEL LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pascal.corbel@uvsq.fr 

Docteur et habilité à diriger des recherches en sciences de gestion, 

Pascal Corbel est Maître de Conférences à l'Université de Versailles 

Saint-Quentin-en-Yvelines, dont il est Vice-président en charge du 

développement, des partenariats et du mécénat, et membre du 

Larequoi, laboratoire de recherche de l&rsquo;Institut Supérieur de 

Management (ISM-UVSQ). Il mène des recherches dans le domaine du 

management du savoir et des droits de propriété intellectuelle et sur 

le management de l&rsquo;innovation. Il est notamment 

l&rsquo;auteur de Management stratégique des droits de la propriété 

intellectuelle (Gualino, 2007) et Technologie, Innovation, Stratégie 

&ndash; De l&rsquo;innovation technologique à l&rsquo;innovation 

stratégique (Gualino, 2009) et a récemment coordonné avec Christian 

Le Bas, Les nouvelles fonctions du brevet &ndash; Approches 

économiques et managériales (Economica, 2011). 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

GEORGETOWN UNIVERSITY 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 
INTERCULTUREL 

 

M. LUIS GUERRERO LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : guerrero@msb.edu 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. PHILIPPE HERMEL LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : philippe.hermel@uvsq.fr 

Professeur classe exceptionnelle 2  champs de recherche: Management 

notamment du changement, des processus(qualité, innovation..) et 

international 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

PSYCHO- SOCIO DU TRAVAIL 

ET DES ORGANISATIONS 

M. ALAIN KOKOSOWSKI LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : a.kokosowski@wanadoo.fr 

Orientation et formation professionnelle initiale et continue,gestion et 

développement des compétences,Changement 

organisationnel,formation des enseignants et des formateurs.  Prof à 

Rouen en Psycho-sociologie et en formation des adultes ,jusqu'en 

1999 ,puis prof de GRH à l'UVSQ 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT PUBLIC ET 
EDUCATION 

 

M. LOUIS MARMOZ LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lmarmoz@noos.fr 

dirige l'AFIRSE 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 
INTERNATIONAL 

 

M. GILLES ROUET LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gilles.rouet@gmail.com 

spécialiste des relations diplomatiques en Europe de l'Est 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 
INTERNATIONAL 

 

M. KARIM SAID LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : karim.said@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MARKETING MANAGEMENT 

 

MME YVETTE SALAÜN LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : yvette.salaun@uvsq.fr 

responsable de département IUT de Mantes 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. GRENOBLE 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

SCIENCES SOCIALES ET 

GEOGRAPHIE 

M. IVAN SAMSON LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : samson.ivan@gmail.com 

-  Economie du développement territorial :  o Collaborations : MAE 

(Paris), GREMI, ANAT (Alger), NEPAD, PDM Cotonou  o Compétitivité 

des territoires : typologie des ressources territoriales, captation des 

ressources  et réseaux de territoires, pertinence des outils de la science 

régionale à l'est et au sud   o Mesure et analyse des dynamiques 

territoriales : construction d'indicateurs de développement infra-

nationaux en Algérie (base de données de 114 variables), calcul des 

PRB 1990 et 2006 dans les 254 unités infra-nationales en Afrique de 

l'Ouest et du Centre, régressions et convergences  o Schémas 

d'Aménagement du territoire en Algérie et Afrique de l'Ouest et du 

Centre : analyse des ressources et vulnérabilités (y compris 

environnementales), analyses d'impact de l'ouverture (globalisation, 

intégration économique) et des infrastructures de transport, scénarios 

et prospective territoriale    o Métropolisation : la métropolisation 

comme nouveau paradigme du développement, métropolisation et 

transformation systémique en Russie, méthode innovante de mesure 

de la métropolisation par les moteurs de recherche Internet (notoriété 

simple et jointe) publiée par le GaWC, premier centre de recherche 

mondial dans le domaine (www.lboro.ac.uk/gawc/)   -  Economie du 

développement :  o Collaborations : OCDE-Club du Sahel, NEPAD, PDM 

Cotonou,  UE   o Analyse du développement à partir des théories 

institutionnalistes évolutionnistes (North)  o Approche méso-

économique du développement comme combinaison de construction 

de l'Etat, dynamique institutionnelle, sortie de l'économie de la rente, 

sortie de l'économie informelle, métropolisation et émergence du 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT DE LA 
COMMUNICATION 

 

MME MARIE NOËLLE SICARD LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sicard.marienoele@gmail.com 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

 PHILIPPE ACCARD LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : philippe.accard@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

 MOURAD ATTARCA LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : mourad.attarca@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. HERVE CHOMIENNE LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : herve.chomienne@uvsq.fr 

Doctorat en sciences de gestion fin 2001, maître de conférences en 

sciences de gestion à l'UVSQ depuis février 2003.  Spécialisé en 

management public, mes travaux portent sur la mise en &oelig;uvre 

des politiques publiques ainsi que sur le management et la conduite 

du changement dans les organisations publiques. Publications dans 

des revues de sciences de gestion (revue française de gestion, 

management et avenir) et pluridisciplinaires (Politiques et management 

public, revue française d'administration publique, cahiers scientifiques 

des transports). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MANAGEMENT 

SOCIOLOGIE 

M. FRANCOIS GOXE LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francois.goxe@uvsq.fr 

Diplômé de Grenoble E.M, M.B.A de la Queensland University of 

Technology (QUT) en Australie puis diplôme universitaire de Chinois 

de l'Université Jiaotong de Shanghai. Major du DEA Politique Générale 

et Stratégies des Organisations et Prix de la Chancellerie pour 

Doctorat en Sciences de gestion à l'Université Paris-Dauphine. 

Expérience de consultant pour le développement international des 

entreprises (Hall Chadwick- Price Waterhouse Coopers), en Australie 

puis en Chine.  Principaux centres d'intérêt en recherche: 

internationalisation des entreprises, stratégie et entrepreneuriat 

international, approches réseaux, perspectives critiques et affaires en 

Chine et dans le monde chinois en général. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION / 
MARKETING MANAGEMENT 

 

MME LYDIE-MARIE LAVOISIER LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lydie-marie.lavoisier@uvsq.fr 

ENS / Doctorat Sciences de Gestion  Communication persuasive, 

marketing social, comportement du consommateur 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

 EMILIE-THEODORA MIERE-PELAGE LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : theodora.pelage@iut-mantes.uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

 CHRYSTELLE PERRIN LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chrystelle.perrin@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

MME DELPHINE PHILIP DE SAINT 

JULIEN 

LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : delphine.desaintjulien@uvsq.fr 

MCF depuis trois ans, je suis responsable pédagogique du Master 2 

Gestion des Ressources Humaines. Mon champ de recherches est 

centré sur les plans de sauvegarde de l'emploi et les 'survivants' les 

salariés restant dans leur entreprise après un PSE. Et j'étudie les 

réactions et leurs états psychologiques. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 
INTERNATIONAL 

MANAGEMENT 

INTERCULTUREL 

MLLE STELA RAYTCHEVA LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stela.raytcheva@uvsq.fr 

Thèse de Doctorat en 2004 pourtant sur l'impact des différences 

culturelles sur le comportement face au risque: le cas des banques 

bulgares, françaises et franco-bulgares. Depuis, je travaille sur le 

management du changement au sein des entreprises multinationales, 

la gestion des frontières au sein des groupes multinationaux et la 

gestion d'équipes et de projets internationaux. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

SCIENCES DE GESTION, 

MANAGEMENT STRATEGIQUE 

MME JIHANE SEBAI LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sjihen@yahoo.fr 

2000 DEA en sciences de gestion  2006 Doctorat en management 

stratégique  axes de recherche: management stratégique, innovation, 

industrie du médicament et pharmaceutique, coopération,... 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. MICHAEL VIEGAS PIRES LAREQUOI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : michael.viegas-pires@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENSAV 

Champs 
disciplinaires 

ARCHITECTURE 

 

MME NADIA HOYET Léav 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nadia.hoyet@gmail.com 

Architecte et docteur en sciences de l'architecture. Recherches dans les 

domaines de la conception architecturale et de l'innovation orientés 

dans les aspects matériels du projet. Mes centres d'intérêt récents sont 

focalisés sur les transformations architecturales et urbaines provoquées 

par les paradigmes du développement durable. Curiosité à croiser les 

regards disciplinaires dans ces centres d'intérêt. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENSAV 

Champs 
disciplinaires 

ARCHITECTURE 

 

M. PHILIPPE POTIE Léav 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : philippe.potie@orange.fr 

Architecte DPLG 1978  Doctorat en histoire de l'art EHESS  HDR,  

EHESS, discipline, Histoire et civilisations, mention « histoire de 

l'architecture/histoire des techniques ». 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

ENSAV 

Champs 
disciplinaires 

ARTS VISUELS ET 
ARCHITECTURE 

ANTHROPOLOGIE 

M. LUC REGIS Léav 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : luc.regis@noos.fr 

Après une formation de sculpteur à l'Ecole Nationale Supérieure des 

Arts Décoratifs, Luc Régis effectue divers travaux artistiques liés à 

l'environnement et au corps. Parallèlement, sur le plan de la théorie il 

effectue des recherches en matière de sémiotique, de théorie de l'art 

et en anthropologie sur les cultures extra-européennes. L'originalité de 

sa démarche scientifique est d'élargir la théorie de l'art à 

l'anthropologie de l'art. Après avoir effectué de nombreux séjours 

d'enquête au Burkina Faso, il soutient un doctorat à l'Ecole des Hautes 

Etudes en Sciences Sociales dans lequel il propose, à partir d'une 

réflexion sur les pratiques du tatouage et de la scarification dans les 

sociétés traditionnelles et contemporaines, une théorie générale de 

l'art corporel. Professeur à l'Ecole d'architecture de Versailles, Luc Régis 

a collaboré à de nombreux ouvrages et publié de nombreux articles 

sur la création contemporaine. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

ÉCOLE NATIONALE 
SUPERIEURE 
D'ARCHITECTURE DE PARIS-
MALAQUAIS 

Champs 
disciplinaires 

ARCHITECTURE 

 

M. REMI ROUYER Léav 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : remi.rouyer@noos.fr 

- Architecte DPLG  - Docteur en histoire de l'art  - Maître conférences 

École nationale supérieure de Paris-Malaquais  - Responsable de 

l'équipe Ar-Techné au LéaV (ENSA Versailles)  - Principaux thèmes de 

recherche: Architecture, figures, pensée technique 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

PSYCHOLOGIE 

SCIENCES DU LANGAGE 

M. MICHAEL BAKER LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : michael.baker@telecom-paristech.fr 

PhD Cognitive Science (1989); habilitation (psychologie), 2004 ; 

chercheur en psychologie de l'apprentissage et du langage, rattaché à 

la commission 34 (sciences du langage) du CNRS. 



 

 
1 

DIRECTRICE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

INFOCOM, LINGUISTIQUE 

MME VALERIE BEAUDOUIN LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : valerie.beaudouin@telecom-

paristech.fr 

sociologie, linguistique, statistique  mutations des pratiques culturelles 

liées aux tics 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. MARC BOURREAU LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marc.bourreau@telecom-paristech.fr 

Je suis professeur d'économie. Mes centres d'intérêt en recherche sont 

l'économie industrielle, les questions de régulation et d'innovation, 

l'économie des télécommunications, des paiements et de la culture. 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

PSYCHOLOGIE 

ERGONOMIE 

MME BEATRICE CAHOUR LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : beatrice.cahour@telecom-paristech.fr 

Doctorat et HDR en Psychologie ergonomique.    Intérêt pour la 

coopération et communication médiée par des TIC; les usages des 

nouveaux systèmes de mobilité; l'activité et l'expérience utilisateur; 

émotions et activité. Orientations de conception de nouveaux 

systèmes de communication. 



 

 
1 

DIRECTRICE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

PSYCHOLOGIE 
ERGONOMIQUE 

 

MME FRANÇOISE DETIENNE LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francoise.detienne@telecom-

paristech.fr 

Françoise Détienne est directrice de recherche au CNRS (habilitée à 

diriger des recherches depuis 1999) affectée au LTCI (UMR 5141 CNRS 

Telecom ParisTech). Après une formation en Psychologie Cognitive et 

en Ergonomie (Doctorat à l'Université Paris Descartes en 1986), elle a 

fait un séjour postdoctoral au laboratoire d'Intelligence Artificielle de 

Yale University en 1987-88. Recrutée à l'INRIA en 1989 (chargée de 

recherche puis directrice de recherche) elle y a dirigé l'équipe Eiffel 

(Cognition et Coopération en Conception) de 1998 à 2007. Ses 

thématiques de recherche portent sur la conception, la collaboration, 

la médiation technologique, les communautés en ligne. Elle est éditrice 

associée de International Journal of Human-Computer Studies 

(elsevier) et Interacting with Computers (Taylor & Francis). 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

MME VALERIE FERNANDEZ LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : valerie.fernandez@telecom-paristech.fr 

Habilitation à Diriger des Recherches / Qualification for PhD. 

Supervisor- University Paris Dauphine  Doctorat en Théorie des 

Organisations / PhD in Management Sciences - University Paris 

Dauphine   Alumni of the Institut d'Etudes Politiques de Paris (Sciences 

Politiques Paris)  MSc in Economics - University Paris I Panthéon-

Sorbonne  Alumni of the Ecole Normale Supérieure de Cachan      

DOMAINE DE RECHERCHE  / RESEARCH AREAS    Mes travaux de 

recherche portent sur le management de projet innovant dans le 

domaine des technologies d'information et de communication (TIC) : 

problématiques de conception, d'adoption et de diffusion de TIC dans 

les organisations et dans l'espace public. Ils s'inscrivent dans des 

programmes de recherche internationaux (programmes IST de la 

commission européenne) et nationaux (contrats ANR, ISCC, FUI, ...).    

My research is based on collaborative research with public and private 

corporations. It focuses on information technologies (IT) project 

management (design, adoption and diffusion of IT in organizations 

and in public places). It is part of national and international research 

programs (IST European Commission programs, CNRS programs, ...). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION 

HUMAN COMPUTER 

INTERFACE 

MME ANNIE GENTES LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : annie.gentes@telecom-paristech.fr 

Annie Gentès est Maître de conférence en sciences de l'information et 

de la communication (HDR) à l'Institut Télécom. Elle est responsable 

du Codesign Lab. Elle mène depuis 15 ans des recherches à la croisée 

de l'esthétique et de la conception, alliant observations des pratiques 

culturelles et des pratiques techniques. Après des années de pratiques 

immersives dans des équipes de conception, elle propose une 

méthodologie de la conception créative fondée sur un modèle sémio-

pragmatique du design. Elle a produit des données qui sont des 

propositions directes pour la conception intégrant le design d'usage  

très amont. Elle appartient au laboratoire commun avec les Bell Labs 

(Alcatel Lucent). Elle a été Fellow researcher à Cambridge dans le 

Socio-Digital System Research Group de Microsoft. Elle est 

actuellement (2011-2013) professeure invitée à l'université de Carnegie 

Mellon Silicon Valley.  http://codesignlab.wp.mines-telecom.fr/    

THEMES DE RECHERCHE / RESEARCH FIELDS  -  Creation : art and new 

media, digital aesthetics  -  Design : Information and Communication 

Technologies, New Media, Co-Design of Applications and Services  -  

Pervasive Computing Applications and Games  -  Intelligent Virtual 

Agents Applications  -  Epistemology of Social and Engineering 

Sciences : Conditions of Interdisciplinarity 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

GESTION 

M. LAURENT GILLE LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.gille@telecom-paristech.fr 

Diplômé de l'ENSAE, docteur en Sciences de gestion  Responsable du 

Département de Sciences Economiques et Sociales de Télécom 

ParisTech  Domaines de recherche: les régimes de la valeur, 

l'économie numérique, la régulation de l'économie numérique 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SCIENCES DU LANGAGE, 
SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET DE LA 

COMMUNICATION 

M. CHRISTIAN LICOPPE LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christian.licoppe@telecom-paristech.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE ET REGULATION 
DES COMMUNICATIONS 

ECONOMIE ET MANAGEMENT 
DE LA RECHERCHE ET DE LA 

TECHNOLOGIE 

M. GERARD POGOREL LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gerard.pogorel@telecom-paristech.fr 

Gérard Pogorel est Professeur d'économie et de gestion-(Emérite) à 

Télécom ParisTech    Il a publié de nombreux articles, livres et 

rapports, en particulier: L'Espace européen du haut débit mobile, un 

livre de référence sur la gestion du spectre radio, des articles sur le 

thème de l'investissement dans les réseaux haut débit.    Gérard 

Pogorel a été  co-Fondateur, Président  et Rapporteur des Conférences 

européennes sur la gestion du spectre radio à Bruxelles    Jusque 

récemment membre indépendant du Conseil de Surveillance de 

Telecom Italia Open Access,     Il était auparavant président de 

comités d'évaluation successifs du programme cadre de recherche 

européen.     Il participe aux travaux des autorités gouvernementales 

et de réglementation en France, en Italie, en Allemagne, avec la 

Commission européenne et dans des pays d'Asie.     Il est membre du 

groupe international d'experts pour le World Competitiveness 

Yearbook et du laboratoire Peace Innovation Stanford University-

Telecom ParisTech.     Il préside le comité scientifique de la conférence 

'Spectre radio et innovation' organisée par l'Agence Nationale des 

Fréquences en Juin 2013 avec le concours du Ministère chargé de 

l'innovation et de l'économie numérique. 



 

 
1 

PROFESSEUR AGREGE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. NICOLAS AURAY LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : auray@enst.fr 

sociologie générale  sociologie des sciences et des techniques  

mutation des industries et des pratiques culturelles à l'ère numérique 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

DIGITAL HUMANITIES 

M. ANTONIO CASILLI LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : casilli@telecom-paristech.fr 

Ttesi di laurea de l'université Bocconi (Milan). Thèse en sociologie à 

l'EHESS (Paris). Maître de conférence en digital humanities, je 

m'intéresse particulièrement au lien social sur internet. Une partie 

importante de ma recherche porte sur les usages en e-santé dans une 

perspective transdisiplinaire et de comparaison internationale. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE INDUSTRIELLE 

STRATEGIE D'INNOVATION - 

BUSINESS MODEL 

MME MYRIAM DAVIDOVICI-NORA LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Myriam.Davidovici@telecom-

paristech.fr 

A partir d'une formation initiale en économie et en stratégies 

industrielles, mes recherches portent sur les relations entre l'innovation 

et les technologies de l'information. Elles sont appliquées aux 

nouveaux modèles économiques et à la dynamique d'innovation dans 

l'industrie des jeux vidéo (open innovation, nouveaux modèles de 

vente) mais aussi plus généralement aux usages du crowdsourcing. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. JEROME DENIS LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jerome.denis@telecom-paristech.fr 

Sociologie des sciences et des techniques  Sociologie des 

infrastructures informationnelles  Sociologie du travail 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION 

PHILOSOPHIE POLITIQUE 

M. OLIVIER FOURNOUT LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : olivier.fournout@telecom-paristech.fr 

Modèles relationnels et représentations du dialogue interhumain, 

passant par des formes textuelles, audiovisuelles, interactives, 

fictionnelles ou réelles.  Détours par le cinéma et le théâtre pour 

aborder les logiques sociales.  Philosophie et éthique de la 

communication.  Dimension relationnelle du management. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION 

ESTHETIQUE ET SCIENCES DE 

L'ART 

MME ISABELLE GARRON LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : isabelle.garron@telecom-paristech.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 

 

M. THOMAS HOUY LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.houy@telecom-paristech.fr 

- Thèse de doctorat à Télécom ParisTech en 2008 ;  - Maître de 

conférences en management àTélécom ParisTech depuis 2009 ;  - 

sujets de recherche et d'enseignement : entrepreneuriat, management 

stratégique et opérationnel. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT 

 

M. THOMAS HOUY LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.houy@telecom-paristech.fr 

- Thèse en management en 2008 ;  - Maître de conférences en 

management à Télécom ParisTech depuis 2009 ;  - Sujets de recherche 

et d'enseignement : entrepreneuriat, management stratégique et 

opérationnel. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. REMI MANIAK LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : remi.maniak@telecom-paristech.fr 

Diplômé de l'ESCP. Doctorat en Sciences de Gestion à l'Ecole 

Polytechnique. Adepte de la recherche intervention en partenariat avec 

des entreprises. Tropisme grande entreprise industrielle et numérique. 

Spécialisé sur le domaine du management de l'innovation, de 

l'organisation de la firme innovante, et des business models. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

TELECOM PARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 
(SYSTEMES D'INFORMATION) 

 

MLLE LAURE MUSELLI LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laure.muselli@telecom-paristech.fr 

Après un doctorat en Sciences de Gestion à l'Université Paris 13 et un 

post-doctorat à la Queensland University of Technology (Australie), j'ai 

obtenu un poste d'enseignant-chercheur en école de commerce, avant 

de rejoindre le département Sciences Economiques et Sociales de 

Télécom ParisTech en tant que Maître de Conférences en 2013.  Mes 

recherches s'articulent autour de problématiques en lien avec les 

Sciences et Technologies de l'Information et de la Communication 

(STIC), que ce soit sous l'angle des Systèmes d'Information, du 

Management de l'Innovation, de la Stratégie ou de la Sociologie des 

Organisations. Mes thèmes de recherche actuels concernent 

l'appropriation organisationnelle des solutions de Cloud Computing, 

les questions de captation de valeur et de business models dans 

l'Open Source et les entreprises numériques et l'institutionnalisation 

des nouvelles logiques d'innovation telles que l'Open Source. 



 

 
1 

DIRECTRICE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME DOMINIQUE PASQUIER LTCI 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dominique.pasquier@telecom-

paristech.fr 

Sociologie de l'art et de la culture, sociologie de la jeunesse, études 

sur les usages des NTIC 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE CENTRALE PARIS 

Champs 
disciplinaires 

MATHEMATIQUES 

ECONOPHYSIQUE 

M. FREDERIC ABERGEL MAS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frederic.abergel@ecp.fr 

Mathématicien de formation, chercheur au CNRS de 1989 à 1998, 

ingénieur de R&D sur les marchés de capitaux de 1998 à 2007, 

titulaire de la chaire de finance quantitative de l'ECP depuis Octobre 

2007.  Mes centres d'intérêt (hors mathématiques) : modélisation des 

marchés financiers, stabilité financière, trading haute fréquence, 

régulation 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME MARIE-LAURE ALLAIN PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marie-laure.allain@polytechnique.edu 

Champ de recherche : Economie Industrielle, politique de la 

concurrence  parcours: ENSAE, DEA APE, Thèse au CREST 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. CHRISTIAN BELZIL PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christian.belzil@polytechnique.edu 

Micro-econometrie structurelle, economie de leducation et capital 

humain. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. PIERRE CAHUC PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierre.cahuc@polytechnique.edu 

Doctorat en économie 1989.   Agrégation des université en économie, 

1990.  Professeur d'économie au crest ensae et à l'école 

polytechnique.   Directeur du laboratoire de macroéconomie du crest-

ensae.   Domaine de recherche: macroéconomie, économie du travail. 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. EDOUARD CHALLE PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : edouard.challe@gmail.com 

Je suis chercheur au CNRS et professeur chargé  de cours à l'Ecole 

Polytechnique. Avant de rejoindre l'Ecole Polytechnique, j'ai enseigné à 

l'université de Cambridge et à l'université Paris-Dauphine. Ma 

recherche porte sur les bulles spéculatives, les comportements 

d'épargne de précaution, et la gouvernance des sociétés. Mes travaux 

de recherche sont parus dans des revues académiques internationales 

telles que le Journal of Economic Theory, Journal of Economic 

Dynamics and Control, Economic Theory, Economic Journal et 

International Economic Review. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. YUKIO KORIYAMA PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : yukio.koriyama@polytechnique.edu 

2008 Ph.D. University of Chicago  2008-present, assistant professor, 

Ecole Polytechnique  Game Theory, Voting, Collective decision making, 

Public economics 
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CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

MATHEMATIQUES 
APPLIQUEES ET ECONOMIE 

 

M. RIDA LARAKI PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : rida.laraki@polytechnique.edu 

Depuis ma thèse de doctorat soutenue à l'UPMC en mathématique en 

2000, je m'intéresse aux jeux dynamiques (jeux stochastiques, jeux 

différentiels et MDP) dont j'ai plusieurs publications, que j'enseigne en 

master OJME et en école d'été (Valparaiso 2012) avec la rédaction 

d'un cours (XUPS, éditions Polytechnique).    Je m'intéresse aussi aux 

aspects algorithmiques. J'ai développé par exemple, en collaboration 

avec Jean-Bernard Lasserre, des algorithmes qui calculent tous les 

équilibres de Nash mixtes d'un jeu fini.    Je m'intéresse depuis 

quelques années aux dynamiques d'apprentissages en temps continu. 

J'ai introduit par exemple avec Panayotis Mertikopoulos une nouvelle 

classe de dynamiques de second ordre (classiquement elles sont de 

premier ordre).     Enfin, en collaboration avec Michel Balinski, j'ai 

développé une nouvelle théorie du choix social «le jugement 

majoritaire» évitant les paradoxes d'Arrow et de Condorcet et résistant 

le mieux aux manipulations stratégiques. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. JEAN-BAPTISTE MICHAU PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-

baptiste.michau@polytechnique.edu 

PhD en économie de la London School of Economics. Spécialisé en 

macroéconomie, économie pulbique et économie du travail. Je travaille 

actuellement sur les conséquences des imperfections du marché du 

travail sur l'élaboration des politiques publiques d'assurance sociale et 

de redistribution. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. EDUARDO PEREZ PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : eduardo.perez@polytechnique.edu 

X1999, Stanford PhD, Economie: théorie des jeux et information 



 

 
1 

PROFESSEUR AGREGE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. PIERRE PICARD PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierre.picard@polytechnique.edu 

Professeur à l'Ecole Polytechnique depuis 2006, spécialiste d'économie 

du risque et de l'assurance, de théorie des contrats et des problèmes 

'information et d'incitation en économie 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE POLITIQUE 

MACROECONOMIE 

M. ALESSANDRO RIBONI PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alessandro.riboni@polytechnique.edu 

De manière générale, je travaille sur l'importance des institutions en 

économie. Par essence, mes recherches sont interdisciplinaires et 

empruntent à d'autres disciplines des sciences sociales, tel que le droit 

et les sciences politiques.     L'essentiel de mon travail a porté sur les 

comités monétaires des Banques Centrales.   Depuis trois ans, je 

travaille aussi sur trois nouveaux domaines de recherche. Le premier 

domaine traite du rôle des institutions légales dans le fonctionnement 

de l'économie.   Le second domaine porte sur la manipulation des 

croyances individuelles en situation de conflit.   Le troisième domaine 

traite des processus de négociation au sein des assemblées 

parlementaires dans l'élaboration de politiques fiscales dont la 

redistribution et taxation. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MANAGEMENT 

M. FRANCISCO RUIZ-ALISEDA PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francisco.ruiz-

aliseda@polytechnique.edu 

Economie industrielle, economie de la innovation, economie de 

l'entreprise 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ECOLE POLYTECHNIQUE 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

ENVIRONMENTAL SCIENCE 

M. ERIC STROBL PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : eric.strobl@polytechnique.ed 

I am an applied econometrician with interest in the intersection 

between the environment and economic development. 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

THEORIE DES JEUX 

MLLE JEANNE HAGENBACH PREG-CECO 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : 

jeanne.hagenbach@poly.polytechnique.fr 

Après avoir obtenu mon doctorat en sciences économiques à 

l'Université Paris 1 - Panthéon - Sorbonne en 2009, je suis partie en 

post-doctorat à l'Université de Mannheim en Allemagne. Depuis 

l'automne 2010, je suis chargée de recherche au CNRS. Ma recherche 

porte sur la microéconomie théorique et, plus particulièrement, sur 

l'économie de l'information, les réseaux sociaux et la communication 

stratégique dans les jeux. Je cherche globalement à savoir quelles sont 

les entraves (stratégiques ou physiques) à l'échanges d'informations 

dans les groupes et comment y remédier. 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ARCEP 

Champs 
disciplinaires 

GESTION ((SECTIONS 
COCNRS 37 ET CNU 06) 

ECONOMIE (SECTIONS 

COCNRS 37 ET CNU 05) 

M. PIERRE-J BENGHOZI PREG-CRG 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pierre-

jean.benghozi@polytechnique.edu 

Pierre-Jean Benghozi est directeur de recherche au Centre National de 

la Recherche scientifique (CNRS) et professeur à l'Ecole polytechnique. 

Il est ancien éléve de l'Ecole polytechnique (1976), titulaire d'un 

doctorat en sciences des organisations de l'Université paris Dauphine 

(1982) et d'une HDR en économie de l'Université Paris Dauphine 

(1991). PJ Benghozi dirigeait, jusqu'en 2013, le Pole de Recherche en 

Economie et Gestion. Il a développé, en précurseur, une équipe de 

recherche sur l'entreprise et l'économie numérique ainsi que sur les 

industries de contenus. Ses projets de recherche actuels portent plus 

spécifiquement sur le développement et l'usage des TIC dans les 

grandes organisations, la structuration des chaînes de valeur et des 

nouveaux modèles d'affaires associés aux marchés du commerce 

électronique, notamment dans les industries créatives. Pierre-Jean 

Benghozi publie régulièrement sur questions en français et en anglais 

et enseigne dans plusieurs grandes universités parisiennes et 

étrangères. Son expertise l'a conduit à être nommé, en 2013, au 

Collège de l'Autorité des communications électroniques et des postes 

(ARCEP). 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS OUEST NANTERRE 
LA DEFENSE 

Champs 
disciplinaires 

STRATEGIE D'ENTREPRISE 

GOUVERNANCE 

D'ENTREPRISE 

M. JEAN-PHILIPPE DENIS PREG-CRG 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-

philippe.denis@polytechnique.edu 

Actuellement Professeur de Sciences de Gestion à l'Université Paris 

Ouest Nanterre la Défense et membre du Centre de Recherche en 

Gestion de l'Ecole Polytechnique.     Les travaux de recherche portent 

sur :     - l'articulation entre contrôle, stratégie et gouvernance de 

l'entreprise  - les inspirations idéologiques et les enracinements 

théoriques des pratiques managériales  - Les dynamiques endogènes 

de création et de destruction de confiance face à l'incertitude 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

M. HERVE DUMEZ PREG-CRG 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : herve.dumez@normalesup.org 

ancien élève de l'ENS-Ulm, docteur en sociologie (Paris-Sorbonne), 

HDR en économie et gestion (Paris-Dauphine), visiting professor M.I.T., 

Stockholm School of Economics, Travaille sur les interactions 

dynamiques entre stratégies des entreprises, structuration des marchés 

et politiques de régulation. Spécialiste de méthodologie de la 

recherche qualitative. 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

SOCIOLOGIE ET 
PSYCHOSOCIOLOGIE DES 

ORGANISATIONS 

M. PAUL MAYER PREG-CRG 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : paul.mayer@polytechnique.edu 

Parcours: de l'idéologie, de l'inconscient et des relations de pouvoir 

dans les organisations à une clinique des organisations et de leur 

gestion. Crises, blocages, dérives, dérapages, ratages et accidents 

organisationnels, prévention et redressement ; Théorie de la décision ; 

Théorie de la fiabilité ; Théories des syndromes et symptômes dans 

une perspective de gestion. Epistémologie de la recherche clinique et 

méthodologie de la médiation clinique en gestion. 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

INNOVATION 

M. CHRISTOPHE MIDLER PREG-CRG 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christophe.midler@polytechnique.edu 

Christophe Midler, ancien élève de l'Ecole polytechnique, est docteur 

en gestion et docteur Honoris Causa de l'Université d'Umea (Suède). Il 

est Directeur de recherche CNRS au Centre de Recherche en Gestion, 

professeur resposnable de la chaire d'enseignement et de recherche 

Management de l'Innovation à l'Ecole Polytechnique où il est 

responsable du Master Projet Innovation Conception.   Il mène des 

recherches sur les mutations des entreprises dans le domaine des 

stratégies d'innovation, de l'organisation des projets, de la R&D et des 

coopérations inter-entreprises en conception, en confrontant les 

dynamiques de secteurs différents : automobile, bâtiment, chimie, 

électronique, pharmacie, start-up high tech. Ces recherches donnent 

lieu à des collaborations étroites et dans la durée avec les entreprises. 

L'un de ses axes de recherche actuel porte sur le management des 

projets de mobilité automobile électrique.  Il participe à plusieurs 

réseaux académiques nationaux et internationaux : Cercle de 

l'Entreprise,  ParisTech Innovation Management Research and 

Education Program (PIMREP), GERPISA (réseau de recherche 

international sur l'automobile), Strategic Interest Group « Project 

Organizing » de l'European Academy of Management (EURAM), 

représentant français de l'International Motor Vehicule Program 

(IMVP), membre fondateur de l'International Research Network on 

Organizing by Project (IRNOP).   Il a publié de nombreux ouvrages et 

articles sur le domaine. Notamment les parutions récentes  « 

Réenchanter l'industrie par l'innovation, stratégie et management de 

l'innovation dans l'industrie automobile » préface de Patrick Pelata (en 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MANAGEMENT 

 

M. THOMAS PARIS PREG-CRG 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.paris@polytechnique.edu 

Ancien élève de l'Ecole polytechnique et docteur en gestion, Thomas 

Paris est chargé de recherches au CNRS, professeur affilié à HEC, 

chercheur associé au CRG Ecole polytechnique. Il mène des recherches 

sur l'économie des industries culturelles, l'économie numérique, le 

management de l'innovation et les industries créatives.  Il est l'auteur 

d'un ouvrage sur le droit d'auteur, a coordonné des ouvrages sur la 

diversité culturelle dans le cinéma et sur les transformations des 

marchés de l'audiovisuel. Il anime le séminaire Création à l'Ecole de 

Paris du management. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 MARYSE BRESSON PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : maryse.bresson@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR EMERITE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

STATISTIQUE 

M. PHILIPPE CIBOIS PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : philippe.cibois@printemps.uvsq.fr 

né en 1941, Doctorat de sociologie (Paris 5) 1980, MCF sociologie 

Paris 5 1989-95, Pr sociologie Amiens 1995-98, UVSQ 1998-2005, 

émérite de l'UVSQ depuis cette date.  Domaines de recherche : 

sociologie quantitative, sociologie de la culture (enseignement du 

latin). 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 MARNIX DRESSEN PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marnix.dressen@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR EMERITE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SCIENCE POLITIQUE 

MME JACQUELINE HEINEN PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Jacqueline.Heinen@uvsq.fr 

Recherches sur les politiques sociales et familiales ainsi que sur les 

problèmes de l'emploi féminin dans les pays d'Europe de l'Est 

(notamment en Pologne); sur le thème du genre et de la citoyenneté 

en France et dans les pays de l'Union européenne; et sur le poids de 

la religion quant au statut des femmes. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 CATHERINE OMNES-LESCURE PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : catherine.omnes@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

SCIENCE POLITQIUE, 

HISTOIRE 

M. LAURENT WILLEMEZ PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.willemez@uvsq.fr 

Docteur en science politique en 2000, maître de conférences en 

sociologie à l'Université de Poitiers de 2001 à 2012 ; professeur de 

sociologie à l'UVSQ.  Mes thématiques de recherche : sociologie de 

l'engagement militantisme, syndicalisme), sociologie du droit (droit du 

travail), sociologie de la justice.  Mes objets de recherche : la 

spécialisation juridique et judiciaire dans le syndicalisme ; la 

professionnalisation de l'engagement ; universitaires, avocats et 

syndicalistes dans le droit du travail... 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME VERDALLE LAURE DE PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laure.de-verdalle@uvsq.fr 

Mes travaux reposent principalement, depuis ma thèse, sur sur une 

sociologie du travail artistique. Je m'intéresse aux pratiques de 

création, que j'étudie sous l'angle des dynamiques collectives et de 

l'articulation de logiques artistiques et économiques.   Je participe par 

ailleurs à une vaste enquête collective sur les nomenclatures 

socioprofessionnelles en Europe, qui reste dans le champ de la 

sociologie du travail et des professions, mais qui répond aussi à des 

interrogations méthodologiques sur els enjeux de la comparaison 

internationale en SHS. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 JEROME DEAUVIEAU PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jerome.deauvieau@uvsq.fr 

 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

DEMOGRAPHIE 

SOCIOLOGIE 

MLLE ISABELLE FRECHON PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frechon@ined.fr 

Chargée de recherche, en sociologie et démographie. Spécialisée dans 

le passage à l'âge adulte de population vulnérable et notamment 

lorsque le soutien familial est défaillant 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE DES SCIENCES 

SOCIOLOGIE DU TRAVAIL 

M. MORGAN JOUVENET PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : morgan.jouvenet@uvsq.fr 

CR 1 CNRS, recruté en 2007.  Sociologie des sciences ; Sociologie du 

travail et des professions ; Sociologie de l'art. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 LAMIA MISSAOUI PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lamia.missaoui@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME SANDRINE NICOURD PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sandrine.nicourd@uvsq.fr 

Doctorat IEP en 1997, MCF en 1999 à Paris 13 puis UVSQ en 2007. 

Membre du laboratoire PRINTEMPS depus 1995. Mes travaux de 

recherche portent sur les processus de socialisation dans les 

engagements militants, associatifs et dans le travail social. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME ANNE PAILLET PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : anne.paillet@uvsq.fr 

-Actuellement maîtresse de conférences à l'UVSQ, chercheuse au 

Laboratoire Printemps, directrice de la collection d'ouvrages 

scientifiques 'Corps Santé Société' aux Editions La Dispute    -Titres et 

diplômes :  ENS Ulm ; Agrégation de Sciences écono 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

IUFM CRETEIL 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 AGNES PELAGE PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : agnes.pelage@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. JEROME PELISSE PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jerome.pelisse@uvsq.fr 

ENS Cachan, agrégation de sciences sociales (1998), thèse de 

sociologie à l'Université de Marne la vallée (2004), MCF à l'Université 

de Reims (2005-2010), puis à l'UVSQ. Directeur du Printemps depuis 

fevrier 2011.  Champs de recherche : sociologie du travail et de 

l'emploi, sociologie du droit, sociologie des relations professionnelles, 

sociologie de l'expertise 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

DEMOGRAPHIE 

M. NICOLAS ROBETTE PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nicolas.robette@uvsq.fr 

thèse en démographie en 2009  depuis, recherches sur les méthodes 

quantitatives en SHS et en sociologie de la culture 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

CNRS 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

M. ARNAUD SAINT-MARTIN PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : arnaud.saint-martin@uvsq.fr 

Chercheur au CNRS, j'ai soutenu en 2008 une thèse de sociologie 

historique des sciences (astronomie française sous la IIIe République) 

et depuis 2011 et mon recrutement au CNRS je travaille à la 

consolidation d'une sociologie des activités spatiales contemporaines, 

en me focalisant sur les politiques spatiales européennes (ESA, 

programmes Galileo et Copernicus). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE LA SOCIETE 

 

 OLIVIA SAMUEL PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : olivia.samuel@uvsq.fr 

 



 

 
1 

CHARGEE DE COURS  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME ISABELLE SAUT-HABCHY PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : isabelle.saut-habchy@univ-reims.fr 

Parcours: Conseil (activité indépendante)  Champs d'investigation 

scientifique: Sociologie de la famille, sociologie du travail  Centres 

d'intérêt: Idem ci-dessus + méthodologie, épistémologie 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE 

 

MME GABRIELLE SCHÜTZ PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gabrielle.schutz@uvsq.fr 

Maîtresse de conférences en sociologie à l'UVSQ, laboratoire 

Printemps, j'ai auparavant été ATER dans des départements de 

sociologie pendant ma thèse: au Cnam, à l'université de Limoges, à 

l'université de Lyon 2. J'ai également enseigné lors de mon post-doc 

au département de science politique de l'université Laval (Québec, 

Canada).  Mes recherches se situent dans le champ de la sociologie du 

travail et des professions, de la sociologie des organisations et de la 

sociologie du genre. Je travaille de plus en plus la sociologie du droit 

à travers une enquête franco-québécoise sur le traitement judiciaire 

des séparations conjugales. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE QUANTITATIVE 

 

MLLE SYLVIE VILTER PRINTEMPS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sylvie.vilter@uvsq.fr 

Je suis titulaire d'un doctorat de Sciences économique 'Salaires et 

retraite dans l'entreprise' (Paris 10 - 1988). Membre du laboratoire 

Printemps depuis 1996, je m'intéresse aux trajectoires : trajectoires 

professionnelles, d'études, de santé et plus largement de vie. Dans ce 

cadre j'ai participé à des recherches dans le cadre de divers 

programmes de recherche   « Histoire de Vie - Les dimensions de 

l'identité » (trajectoires professionnelles et familiales),   « Santé et 

Itinéraire Professionnel' (inactivité féminine, maternité et santé),  

'Trajectoires d'études et d'insertion sociale des étudiants d'AES' (suivi 

d'une cohorte d'étudiants sur 6 ans)  En outre, je participe aux travaux 

de l'Observatoire de la Vie Etudiante de l'UVSQ depuis 1192. J'en suis 

responsable depuis 1998.   e J'enseigne les techniques d'analyse 

quantitative et l'informatique appliquées en Sciences sociales et la 

méthodologie d'enquête quantitative, en premier et second cycle de 

sociologie, notamment en Master 2 « Traitement des données 

quantitatives et démographie appliquée ». 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

M. MARC DOUGUET REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marc.douguet@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

MME SYLVIE FAUCHEUX REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sylvie.faucheux@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

MME ISABELLE NICOLAI REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : isabelle.nicolai@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE ECOLOGIQUE 

EPISTEMOLOGIE DE 

SCIENCES SOCIALES 

M. MARTIN O'CONNOR REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Martin.O-Connor@reeds.uvsq.fr 

Professeur en sciences économiques; spécialiste économie écologique 

et sciences du développement soutenable.  Formations initiales en 

physique, sociologie et économie; compétences sur le dialogue entre 

disciplines et formes de connaissances différentes, notamment en ce 

qui concerne l'environnement.  Longue expérience de recherche 

collaborative depuis 1994 dans l'espace européen, notamment dans 

des programmes pluri-disciplinaires science/société-environnement-

développement durable, technologies numériques. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

M. SAMIR ALLAL REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : samir.allal@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

M. GUILLAUME BAILLY REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : guillaume.bailly@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

M. KLEBER PINTO-SILVA REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : kleber.pinto-silva@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

MME KATIA RADJA REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : katia.radja@uvsq.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE ECONOMIQUE 

 

M. PATRICK SCHEMBRI REEDS 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : patrick.schembri@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

 

M. MATTHIEU CROZET RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : crozet@univ-paris1.fr 

Recruté à Paris Sud en Septembre 2013  Professeur à Paris 1 de 

Septembre 2009 à aout 2013  Professeur à Reims de Septembre 2006 

à aout 2009    Membre junior de l'IUF (promo 2012)  Conseiller 

scientifique au CEPII    Thème de recherche :  - Commerce 

international  - Stratégies internationales des entreprises  - Economie 

géographique 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. JOSE DE SOUSA RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jose.de-sousa@u-psud.fr 

Mes recherches sont à l'interface entre l'économie internationale et 

l'économie géographique. Je intéresse par exemple à l'effet de la 

création de l'euro sur les flux d'investissements étrangers ou à l'impact 

de la désintégration politique des pays sur le commerce international. 

Plus récemment, j'ai étudié la relation entre globalisation et conflits. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCICENCES ECONOMIQUES 

RESEAUX/INNOVATION 

M. FRANÇOIS FACCHINI RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : francois.facchini@u-psud.fr 

Docteur en sciences économiques de l'université de Paris 1, j'ai été 

nommé MCF à l'université de Reims pour ensuite être affecté suite au 

concours d'agrégation à UP11. Après avoir travaillé à la suite de ma 

thèse sur les questions agri-environnementales et la politique agricole 

commune, je travaille aujourd'hui sur la formation des croyances 

(idéologie - religion) sur les choix institutionnel et les performances 

économiques des pays. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

M. JEAN-PIERRE FAUGERE RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-pierre.faugere@u-psud.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. JEAN-MICHEL GLACHANT RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Jean-Michel.Glachant@eui.eu 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME MIREN LAFOURCADE RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : miren.lafourcade@u-psud.fr 

Miren Lafourcade est professeur d'économie à l'Université Paris-Sud et 

à l'École Nationale des Ponts et Chaussées, et chercheur associé à PSE 

- École d'Économie de Paris. Ses recherches portent sur l'impact des 

transports sur les inégalités régionales, l'effet des politiques zonées sur 

l'attractivité des quartiers sensibles, l'impact de l'étalement urbain sur 

la pollution, et l'impact des flux migratoires et des réseaux d'affaire sur 

le commerce. Ses principaux champ d'investigation scientifique sont 

donc l'économie géographique, l'économie urbaine et l'économie 

internationale. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. ALAIN RALLET RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : alain.rallet@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

MME LISA ANOULIES RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lisa.anoulies@gmail.com 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

MME SEVERINE CHEDOR RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : s.chedor@wanadoo.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. JEAN-MICHEL ETIENNE RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-michel.etienne@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

MME SABINE FERRAND-NAGEL RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sabine.ferrand-nagel@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE INDUSTRIELLE 

ECONOMIE NUMERIQUE 

M. FABRICE LE GUEL RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fabrice.le-guel@u-psud.fr 

Formation universitaire. Economiste. Economie numérique et économie 

de la vie privée. Intérets en programmation, statistiques et 

économétrie. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. FABRICE LE GUEL RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fabrice.le-guel@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

M. JEAN LUCIANI RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean.luciani@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. MATTHIEU MANANT RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : matthieu.manant@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. SERGE PAJAK RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : serge.pajak@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

RESEAUX/INNOVATION 

M. YANNICK PEREZ RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : yannick.perez@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

MME FLORENCE PUECH RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Florence.Puech@u-psud.fr 

Thèse de Doctorat en économie soutenue à l'Université de Paris 1 en 

2003  Maître de Conférences à l'Université de Lyon 2 jusqu'en 2012  

Maître de Conférences à l'Université de Paris Sud depuis septembre 

2012    Champs/Thèmes de recherche :  Economie géographique, 

Economie internationale, Statistiques spatiales.  Concentration spatiale, 

Localisation des firmes, Firmes multinationales. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. NICOLAS SOULIE RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nicolas.soulie@u-psud.fr 

Doctorat soutenu en 2008 à l'Université Toulouse-Capitole  

Recrutement en tant que MCF à l'ADIS (Univ. Paris-Sud) en 2009  2 

axes de recherches:  - Economie du numérique (usage et adoption des 

TIC, vie privée et Internet)  - Economie géographique 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. DE WALDEMAR FELIPE 

STAROSTA 

RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : felipe.starosta-de-waldemar@univ-

paris1.fr 

Docteur en Sciences Economiques à l'Université Paris 1 en 2012. Après 

deux années d'ATER dans la même université, Felipe Starosta de 

Waldemar a été récruté en tant que Maître de Conférences à 

l'Université Paris-Sud à partir de setembre 2013.  Ses travaux portent 

sur l'économie internationale et l'économie du développement. Il 

s'intéresse particulièrement à l'effet de la qualité institutionnelle sur 

l'évolution de la structure productive des pays, ainsi que l'effet de 

cette dernière sur la croissance et le développement économique. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

M. FELIPE STAROSTA DE 

WALDEMAR 

RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : felipe.starosta-de-waldemar@univ-

paris1.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

MONDIALISATION/TERRITOIR

ES 

M. SILVIO TAI RITM (ADIS) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : silviotai@gmail.com 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

ECONOMIE 

M. AHMED BOUNFOUR RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : ahmed.bounfour@u-psud.fr 

Professeur des universités en sciences de gestion à l'Université Paris-

Sud, directeur de recherche au PESOR , depuis 2005, et titulaire de la 

chaire européenne de management de l'immatériel, depuis 2008. 

Principaux travaux : Innovation, numérique et capital immatériel des 

entreprises et des organisations. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION / 
MANAGEMENT 

 

MME PETIT SANDRA CHARREIRE-

PETIT 

RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sandra.charreire-petit@u-psud.fr 

Professeur des Universités en sciences de gestion, directrice de l'ED 

Droit Eco Gestion de l'Université Paris Sud, mes recherches portent sur 

l'apprentissage et le de transfert des connaissances dans les 

organisations ainsi que sur l'innovation au sein des réseaux 

territorialisés. Plus récemment, mes recherches portent sur les outils de 

gestion liés à la RSE (alerte éthique) et sur leur potentiel régulatoire 

(approche critique). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

MLLE EMMANUELLE DUBOCAGE RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : emmanuelle.dubocage@u-psud.fr 

Diplôme de l'ENSAI  Doctorat d'économie à Paris XIII (2003)  MCF 

depuis 2004 en section n° 6 (sciences de gestion)   HDR en mars 2013 

(ce qui explique que je n'ai pas encore de doctorants)  Champ de 

recherche : financement de l'innovation, capital-risque 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

MME FLORENCE DURIEUX RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.durieux@u-psud.fr 

1997 : Thèse de doctorat, Université Paris-Dauphine  1998-2003 : MCF, 

Université Paris-Dauphine  2003 : Lauréate du 1er concours 

d'agrégation  2003-2006 : PR, Université Evry Val-d'Essonne  depuis 

2006 : PR, Université Paris-Sud  Centres d'intérêts en recherche : 

management stratégique et gestion de l'innovation (l'innovation 

participative, exploitation des idées émises par les salariés de 

l'entreprise, souvent hors des services de R&D ; plus généralement, 

processus de développement de nouveaux produits, organisation de la 

R&D et lancement et financement d'activités nouvelles) 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

FINANCES 

SYSTEMES D'INFORMATION 

M. THO LE THANH RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : tho.lethanh@u-psud.fr 

Directeur MIAGE Orsay, enseignant en Finances et Contrôle de gestion 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

COMPTABILITE 

M. NICOLAS PRAQUIN RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nicolas.praquin@u-psud.fr 

Expert-Comptable; Agrégé du Secondaire; Doctorat; HDR; PU  Histoire 

et théorie comptables, épistémologie 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

MARKETING 

MME DOMINIQUE ROUX RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : dominique.roux1@u-psud.fr 

Professeur de marketing à l'Université Paris Sud, je suis auteur des 

ouvrages Marketing et Résistance(s) des Consommateurs (Economica, 

2009) et Gestion du  Design et Management d'entreprise (Chotard, 

1992). Mes thématiques de recherche portent sur les formes 

alternatives d'approvisionnement et de consommation, la résistance du 

consommateur et sa protection. Membre du comité de lecture de la 

revue Décisions Marketing, j'ai été rédacteur en chef invitée du 

numéro spécial 2012 sur le thème « Résistance des consommateurs et 

pratiques des entreprises ». J'ai également piloté un projet de 

recherche ANR sur ce thème de 2006 à 2010 avec 35 chercheurs 

français et européens et coordonne aujourd'hui un projet Picri-Région 

Ile de France sur la communication à destination du consommateur, 

en partenariat avec le Centre Technique Régional de la Consommation 

(CTRC Ile de France) et l'INC (Institut National de la Consommation). 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT ; CONDUITE 
DU CHANGEMENT 

 

MME COLETTE VOISIN RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : colette.voisin@u-psud.fr 

Docteur d'Etat en sciences économiques 1977, Professeur des 

Universités depuis 1993, Professeur de gestion à PSUD depuis 1997 ; 

Vice-présidente du CEVU depuis janvier 2004 (et membre élu) ;  Co-

directrice du master pro « Entreprises et services publics » 

Présidente de la Commission de spécialistes de gestion de 2000 à 

2008, de la CCSU en 2009 ;  Vice-présidente en charge des relations 

avec les entreprises (mise en place du SAIC) et Vice-présidente de 

l’incubateur IFSI (2002-2003)  ; Responsable Recherche de la Faculté 

Jean Monnet de 2000 à 2002 ; Chargée de mission à la MSU (MENR) 

pour les sciences de gestion, de 1998 à 2002 ;  Présidente de la 

Section de gestion jusqu’en 2002 

• Encadrement de thèses (100%) : 7 depuis 2000 dont 6 soutenues / 

PEDR jusqu’en 2008 

Mes dernières recherches portaient sur la conduite du changement 

dans les nouvelles configurations organisationnelles de réseau, avec 

comme terrain d’études privilégié les services publics de réseaux. 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

 

M. HENRI ZIMNOVITCH RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : henri.zimnovitch@u-psud.fr 

Dirigeant pendant 15 ans d'une moyenne entreprise (1976-1991). 

Professeur de gestion pendant une vingtaine d’années en Ecole de 

commerce, IAE, école d'ingénieurs et depuis 2007 à l’Université Paris 

Sud. Mes centres d'intérêt sont l'histoire des sciences et des 

techniques, l'épistémologie pour la finance et la comptabilité. 

Responsable du master Comptabilité contrôle audit et rédacteur en 

chef de la série KF de la revue Economies et société. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

GESTION DES DES 

RESSOURCES HUMAINES 

M. AISSA HAZEM BEN RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : hazem.ben-aissa@u-psud.fr 

Maître de conférences en sciences de gestion à l'université Paris Sud. 

Je travaille sur les problématiques des conditions de travail et en 

particulier sur les risques psychosociaux. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

MME FREDERIQUE BLONDEL RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : frederique.blondel@u-psud.fr 

Doctorat en Sciences de Gestion à l'ENS de Cachan, Participation à la 

décision et performance de l'entreprise : application à la qualité totale, 

laboratoire GRID (groupe de recherche sur l'information et la décision)  

Maître de conférences en Gestion :  - enseignante à la MIAGE en 

stratégie et management des organisations (Faculté des Sciences)  - 

chercheure au PESOR (Faculté Jean Monnet)  Centres d'intérêt :  - 

Gestion des connaissances et prise de décision dans l'entreprise   - 

Innovation et relations inter-entreprises 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

STRATEGIE D'ENTREPRISE 

M. DENIS CHABAULT RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : denis.chabault@u-psud.fr 

Doctorat en sciences de gestion - Université de Tours - 2009.    

Thématiques de recherche : stratégie, espaces et territoires - clusters - 

stratégies collectives - 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

MARKETING 

 

MME CORINNE CHEVALIER RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chevalier.corinne@wanadoo.fr 

Comportement du consommateur - Persuasion publicitaire - 

Communication - Consumérisme - Seniors - Innovation numérique et 

enfants 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

STRATEGIE, ORGANISATION, 

MME NATHALIE CLARET RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nathalie.claret@u-psud.fr 

MCF en Sciences de gestion depuis 1995. Doctorat de Génie Industriel, 

mention gestion de l'Ecole Centrale de Paris. Agregée d'Economie et 

Gestion. Ancienne élève de l'ENS Cachan.  Centres d'intrêts successifs 

en recherche : évaluation des relations consultant /entreprise, puis des 

actions des ONG; apprentissage dans les réseaux de connaissances et 

de création d'entreprise; flexibilité et équipes autonomes dans les IAA.  

Aujourd'hui mon thème de recherche porte sur les délocalisations 

dans les IAA françaises, par une approche autour du lean management 

et des discours proposés. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

COMPTABILITE 

 

MLLE FLORENCE DEPOERS RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florence.depoers@u-psud.fr 

Diplômes :   Agrégation du second degré  Doctorat Sciences de 

Gestion Paris Dauphine    Thème de recherche : politique comptable 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

FINANCE 

M. PHILIPPE GILLET RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : philippz.gillet@u-psud.fr 

Gestion- Finance (Finance de marché) Gestion de portefeuille 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

AGROPARISTECH 

Champs 
disciplinaires 

GESTION (INDUSTRIELLE) 

GENIE INDUSTRIEL 

MME CATHERINE LECOMTE RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : catherine.lecomte@agroparistech.fr 

Ingénieur AgroParisTech (Ex -ENSIA Massy)  Doctorat en Génie 

Industriel de l'Ecole Centrale Paris  Maître de Conférence en Gestion 

Industrielle à AgroParisTech Massy  Chercheur rattaché au PESOR  

Evolution des pratiques managériales dans les industries 

agroalimentaires 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

STRATEGIE 

ORGANISATION 

MLLE ELODIE LOUBARESSE RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : elodie.loubaresse@u-psud.fr 

Agrégée d'économie gestion  Docteur en sciences de gestion 

(Université Paris 2)  Thème de recherche : Pilotage des réseaux locaux 

d'organisations, relations interorganisationnelles, coopétition, stratégies 

collectives, relations inter-cluster, rôle des acteurs tiers 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

MARKETING 

 

MME VALERIE NICOLAS-HEMAR RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : valerie.nicolas-hemar@u-psud.fr 

- 1995 : Diplôme de l'EDHEC programme Grandes Ecoles.  - 7 ans 

dans des fonctions de responsabilités marketing dans la presse 

(Bayard, Le Parisien)  - 2002 : DEA de marketing à Paris 1 Panthéon 

Sorbonne.   - 2007 : Doctorat en sciences de gestion (Marketi 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

MANAGEMENT DES 

RESSOURCES HUMAINES 

MME AMELIE NOTAIS RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : amelie.notais@u-psud.fr 

Docteur en Sciences de Gestion, Amélie Notais est Maître de 

Conférences à la Faculté Jean Monnet et chercheur au laboratoire du 

PESOR. Elle est co-responsable des M1 Sciences du Management et 

enseigne principalement la gestion des ressources humaines et les 

management. Ses recherches portent sur  le transfert de connaissance, 

la mobilité interne et l'entrepreneuriat social. Sa thèse, soutenue en 

2009 à l'université François Rabelais de Tours, analyse le potentiel de 

la mobilité interne en tant qu'outil de transfert de connaissance intra-

organisationnel. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

M. FLORENT PESTRE RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : florent.pestre@u-psud.fr 

Maître de conférences en sciences de gestion, je co-encadre 

actuellement deux doctorants. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

M. BERTRAND SERGOT RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : bertrand.sergot@u-psud.fr 

Je suis actuellement maître de conférences en sciences de gestion 

rattaché au PESOR, laboratoire de sciences de gestion de l'Université 

paris-sud, pour mes activités de recherche,  et à l'IUT de sceaux, pour 

mes activités pédagogique.  J'ai auparavant enseigné à l'UVSQ, en 

qualité d'allocataire-moniteur, et à l'IUT de Paris, en qualité d'ATER.  

J'ai effectué ma thèse de doctorat sous la direction du Professeur José 

Allouche au GREGOR, laboratoire de sciences de gestion de l'IAE de 

Paris.  Mes travaux de recherche s'inscrivent dans le champ des 

sciences de gestion et, plus particulièrement, dans le domaine de la 

stratégie et de l'organisation. Ils portent sur les comportements de 

localisation des entreprises, notamment sur la thématique des 

délocalisations, et sur la manière dont ces comportements 

interagissent avec les modalités d'inscription, matérielle et idéelle, dans 

l'espace géographique des acteurs organisationnels et affectent les 

relations entre l'entreprise et ses parties prenantes externes 

(actionnaires, syndicats de salariés, fournisseurs, clients, pouvoirs 

publics locaux et nationaux,...). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR :  

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

 

M. JEAN-LUC BAZET RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-luc.bazet@u-psud.fr 

 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR :  

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT STRATEGIQUE 

RESEAUX STRATEGIQUE, 
ECOSYSTEMES D'AFFAIRES, 

ALLIANCES 

M. SERGE EDOUARD RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : serge.edouard@u-psud.fr 

Membre du PESOR depuis 2002 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR :  

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

CONTROLE 
ORGANISATIONNEL, 
SYSTEMES DE CONTROLE DE 

GESTION, CHANGEMENT. 

M. JEAN-GILLES M'BIANGA RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-gilles.mbianga@u-psud.fr 

DEA de comptabilité-Contrôle-Décision. Doctorat en sciences de 

gestion , option contrôle de gestion (université Paris-Dauphine, 1998).  

Mes travaux de recherche portent sur contrôle organisationnel, et plus 

précisément sur la relation stratégie-contrôle de gestion. Ils visent à 

comprendre comment les organisations se servent de leurs dispositifs 

de contrôle organisationnels, et plus précisément des politiques de 

prix de cessions internes pour mettre en oeuvre leurs stratégies. Je 

suis en général intéressé par les méthodologies de recherches 

qualitatives. Ce sont celles que je mobilise également dans le cadre de 

mes travaux. Les changements organisationnels en général et ceux liés 

à l'innovation technologique en particulier sont un autre champ de 

recherche auquel je souhaite m'intéresser à l'avenir. Mon parcours est 

le suivant : Allocataire de recherche, puis ATER à l'université de Paris-

dauphine (1993-1997). Professeur permanent à l'ESC Dijon (1998-

2000), Maître de Conférences à l'IUT de Reims (1999-2004) puis à l'IUT 

de Sceaux (depuis 2004 ). Coordonnateur pédagogique du Master 

Comptabilité-Contrôle-Audit (2004-2007). Directeur de l'IUT de Sceaux 

depuis 2006. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR :  

 

Employeur : 

U. PARIS SUD 

Champs 
disciplinaires 

 

MME LYDIANE NABEC RITM (PESOR) 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lydiane.nabec@u-psud.fr 

 



 

 
1 

DIRECTEUR DE 
RECHERCHES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

AMENAGEMENT 

M. TORRE ANDRE SAD-APT 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : torre@agroparistech.fr 

Je suis Directeur de recherche à l'INRA, spécialisé dans les questions 

d'Économie Spatiale et Régionale, avec des thèmes de recherche sur 

les questions de proximité, d'innovations et de conflits d'usage de 

l'espace. Ancien Président de l'Association de Science régionale de 

Langue Française (ASRDLF) et prochain vice-Président de l'European 

Rregional Science Association (ERSA), je suis également rédacteur en 

chef de la Revue d'Économie Régionale et Urbaine (RERU) et Directeur 

des Programmes PSDR (Pour et Sur le Développement Régional). 



 

 
1 

CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE DES 
ORGANISATIONS 

LAW AND ECONOMICS 

MME ARMELLE MAZE SAD-APT 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : maze@agroparistech.fr 

Economie des organisations et Economie Néo-Institutionnelle 

appliquée à  - Théorie des contrats, cooperation and self-regulation, 

institutions privées et droit  - organisation et régulation des activités 

d'audit et de certification   - regulatory governance, global standard 

setting, expertise, sustainable development  - organizational learning, 

knowledge management and models of cognition 



 

 
1 

CHARGE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

INRA 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

GESTION 

M. EMMANUEL RAYNAUD SAD-APT 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : emmanuel.raynaud@agroparistech.fr 

CR1 à l'INRA SAD. Intérêt: économie des organisations et des 

institutions appliquée aux filières agro-alimentaires. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

ETUDES SOCIALES DES 
SCIENCES ET DES 
TECHNIQUES; EDUCATION 

 

MME VIRGINIE ALBE STEF 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : virginie.albe@stef.ens-cachan.fr 

Professeure en didactique des sciences à STEF (ENS Cachan), HdR à 

l'université Lyon 2 (2009), Docteure en physique de l'université 

Montpellier (1997).  Responsable du Master 'Communication 

scientifique et technique' de l'ENS Cachan  Directrice du Centre 

d'Alembert   Directrice adjointe de STEF  Thèmes de recherche : 

intégration scolaire de controverses socioscientifiques contemporaines, 

mutations de l'enseignement supérieur 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

EDUCATION 

INFORMATIQUE 

M. ERIC BRUILLARD STEF 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : eric.bruillard@stef.ens-cachan.fr 

Champ : conception et usage des technologies informatiques en 

éducation et formation. Didactique de l'informatique, didactique des 

progiciels 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS LYON 

Champs 
disciplinaires 

DIDACTIQUE DE LA BIOLOGIE 

CURRICULUM DE 
L'EDUCATION ET LA 

FORMATION SCIENTIFIQUE 

MME MARYLINE COQUIDE STEF 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : maryline.coquide@ens-lyon.fr 

http://ens-lyon.academia.edu/MarylineCoquide, Normalienne (ENS 

Fontenay) (1974-1978), Agrégation sciences naturelles (1978), Thèse 

Paris sud Orsay : Histoire de la biologie (1992), HDR Paris sud Orsay : 

Didactique de la biologie. Le rapport expérimental au vivant (2000) . 

Thèmes de recherche : Mon domaine de recherche est la biologie, son 

enseignement et son histoire. Il se caractérise par une volonté 

d'articuler recherche pour la connaissance et recherche pour 

l'intervention. J'ai développé trois axes principaux :  

-  Epistémologie contemporaine, histoire et diffusion des sciences de 

la vie.  

-  Formation des enseignants.  

-  Didactique des sciences. 

Mes travaux actuels, centrés sur les curricula scientifiques portent sur 

trois thèmes : 

1. Reconfiguration des enseignements scientifiques de la scolarité 

obligatoire  

2. Evolutions des sciences de la vie et enjeux de formation 

3. Recherches internationales émergentes : perspectives comparatistes 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENS CACHAN 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DES SCIENCES 
SOCIALES 

HISTOIRE DE LA PENSEE 

ECONOMIQUE 

M. PHILIPPE FONTAINE STEF 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fontaine@ens-cachan.fr 

Philippe Fontaine is professor of economics at the École normale 

supérieure de Cachan and a Senior Fellow of the Institut universitaire 

de France.  He is also a Research Associate at the Centre for 

Philosophy of Natural and Social Science at the London School of 

Economics.  Though he started as an historian of economics, his 

current research interests concern the history of the social sciences 

after World War Two.  In 2010, he was the co-editor of The Social 

Sciences after WWII and The Unsocial Social Science? Economics and 

Neighboring Disciplines since 1945. He currently heads a ANR research 

program on cross-disciplinary research ventures in postwar American 

universities and prepares a book on the historiography of the social 

sciences after 1945. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION: 
MARKETING 

SYSTEMES D'INFORMATION 

MME CHANTAL AMMI LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : Chantal.ammi@telecom-em.eu 

Marketing ethnique  Systèmes d'informations et nouvelles 

technologies  Télécommunications comme facteur de développement 

en Afrique 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

GESTION / MARKETING 

GESTION / MANAGEMENT 

MME MADELEINE BESSON LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : madeleine.besson@telecom-em.eu 

Madeleine Besson est Professeur de marketing à Telecom Ecole de 

management (école de l'Institut Mines télécom). Diplômée de HEC, elle 

a conduit une première partie de carrière dans le conseil et l'industrie.   

Docteur et habilitée à diriger des recherches (HdR) depuis 2006, elle 

s'intéresse tout particulièrement au management commercial et à 

l'adoption des innovations technologiques. Ses recherches ont été 

publiées dans de nombreux ouvrages et articles de revues scientifiques 

(International Journal of Research in Marketing, European Journal of 

Management, ..).   Après avoir été responsable du département 

Marketing, puis directrice du « Centre de Recherche sur le 

Management et les TIC », elle co-anime aujourd'hui le réseau 

thématique « TIC & Sociétés » au sein de l'Institut Mines Télécom. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES GESTION 
SPECIALITE MANAGEMENT 
DES SYSTEMES 
D'INFORMATION 

 

M. IMED BOUGHZALA LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : imed.boughzala@telecom-em.eu 

Imed Boughzala est maître de conférences en systèmes d'information, 

Ingénieur en Informatique (ENSI), diplômé de Paris Dauphine, titulaire 

d'un doctorat en système d'information de Paris 6 et habilité à diriger 

des recherches en sciences de gestion de l'université de Nantes. Après 

avoir mené plusieurs missions dans le domaine de l'audit, du conseil 

et de développement des systèmes d'Information et avoir été ATER à 

l'Université de Technologie de Troyes, il rejoint l'institut Mines-

Telecom pour développer des recherches autour des systèmes 

d'information collaboratifs et du management des connaissances au 

sein de Telecom Ecole de Management.   Les travaux de recherche 

actuels d'Imed Boughzala portent sur l'adoption des technologies 

collaboratives, le management des équipes à distance et le partage 

des connaissances. Il s'intéresse en ce moment à la transformation des 

organisations liée à l'avènement du Web 2.0, notamment les 

organisations publiques en analysant les voies d'évolution de l'e-

gouvernement. Imed Boughzala est auteur de plusieurs articles publiés 

dans des revues et conférences nationales et internationales. Il est 

membre du comité éditorial de la revue internationale Information & 

Management. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

 

M. JEAN-LUC MORICEAU LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-luc.moriceau@telecom-em.eu 

Avec un doctorat et une HDR de l'Université Dauphine, jean-Luc 

Moriceau est responsable de la formation doctorale à TEM. Il a 

participé pendant dix ans au programme doctoral 'humanisation des 

organisations' à l'Université pour des études humanistes (Utrecht) et 

au pragramme doctoral du LIPSOR au Cnam. Ses recherches 

concernent des études critiques du management et en comportement 

des organisations, avec une attention particulière sur les 

méthodologies qualitatives et l'écriture. Récemment il s'intéresse au 

lien entre esthétique/art et recherche, et notamment à l'apport 

possible des performances et de la théâtralité. Il a (co-)organisé six 

conférences internationales à la croisée de l'art et des organisations. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
GESTION/SYSTEMES 
D'INFORMATION 

SOCIOLOGIE/ETUDES DE 

GENRE 

MME CHANTAL MORLEY LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : chantal.morley@telecom-em.eu 

Maîtrise mathématiques (Univ.Genève), DEA systèmes d'information 

(Paris Dauphine), Doctorat HEC, HDR sciences de gestion/systèmes 

d'information (IAE Montpellier 2), M2 sociologie du genre (EHESS). 12 

années en  cabinet de conseil en systèmes d'Information. Domaines 

d'investigation : gestion de projet système d'information, management 

des processus, genre et masculinité des technologies de l'information 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

MANAGEMENT SCIENCES 

ECONOMICS 

MME MUGE OZMAN LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : muge.ozman@telecom-em.eu 

Muge Ozman is graduated from the Industrial Engineering department 

of Middle East Technical University (Ankara). She holds a PhD degree 

in Economics from University of Maastricht, Maastricht Economic 

Research Institute on Innovation and Technology (MERIT). Since the 

beginning of her PhD studies, she has worked on networks and 

innovation. Her academic publications are mostly concerned with the 

analysis of networks in various contexts, ranging from NGO networks, 

co-authorship networks, inter-firm and intra-firm networks. She has 

held visiting researcher / post doc positions in Bocconi University 

(Milan), GREQAM (Marseille), BETA (Strasbourg). Currently she is an 

Associate Professor in Telecom Ecole de Management, and she 

obtained an HDR degree from Universite Paris-Est in February 2013. 

Her teaching topics are, network economics, Strategic Management 

and Management of Innovation. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

PHILOSOPHIE 

SCIENCES COGNITIVES 

MME CLAIRE PETITMENGIN LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : claire.petitmengin@telecom-em.eu 

Claire Petitmengin est titulaire d'une thèse en sciences cognitives, 

réalisée à  l'Ecole Polytechnique (1999) sous la direction de Francisco 

Varela  sur le thème de l'expérience vécue qui accompagne 

l'émergence d'une intuition, et d'une HDR en Philosophie (2007).  Ses 

recherches actuelles portent sur l'expérience vécue et les méthodes « 

en première personne » permettant d'en prendre conscience et de la 

décrire. Elle s'intéresse aux conditions de validité de ces méthodes à 

leurs applications dans les domaine pédagogique, thérapeutique, 

artistique et technologique. Elle étudie aussi l'articulation des 

descriptions en 'première personne' avec les données en 'troisième 

personne' (c'est-à-dire recueillies par un observateur ou 

expérimentateur extérieur), notamment dans le cadre de projets 

'neuro-phénoménologiques'. 



 

 
1 

PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

INSTITUT MINES-TELECOM 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE 

 

M. XAVIER STRUBEL LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : xavier.strubel@telecom-em.eu 

Professeur de droit à l'Institut Mines-Télécom en poste à Télécom 

Ecole de Management (TEM)/Full professor of Law at TEM Business 

School.  Directeur du Département Droit, Economie, FInances de TEM 

(depuis 2005)/Head of DEFI Departement.  Doyen du corps professoral 

de TEM (depuis 2011)/Faculty Dean.    Spécialités :  Droit de la 

propriété intellectuelle  Droit de l'informatique  Droit de l'Internet et 

du commerce électronique  Droit des communications électroniques 

(télécoms)     Formation :    2002 : Habilitation à Diriger des 

Recherches (HDR) en Droit privé, Faculté de Droit de l'Université de 

Montpellier I, sous la direction du Doyen Michel Vivant.  1995 : 

Doctorat en Droit, Faculté de Droit de l'Université de Montpellier I, 

mention très honorable avec félicitations à l'unanimité du jury, sous la 

direction d'Isabelle de Lamberterie.  1990 : DESS Propriété industrielle, 

Université Panthéon-Assas (Paris II).  1987 : DEA de droit de 

l'informatique et d'informatique juridique, Faculté de Droit de 

l'Université de Montpellier I (I.R.E.T.I.J.).  1986 : Maîtrise de Droit privé, 

Faculté de Droit de l'Université de Montpellier I.  1985 : Licence de 

Droit privé, Faculté de Droit de l'Université de Montpellier I.     

Décoration et distinctions :    Chevalier dans l'Ordre des Palmes 

Académiques (Décret du 1er Ministre en date du 9.10.2012)  Lauréat 

du prix Lamy Adij de droit de l'informatique 1987.  Lauréat de la 

Faculté de droit de Montpellier en 1983. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

ECONOMIE 

 

M. PATRICK WAELBROECK LITEM 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : patrick.waelbroeck@telecom-

paristech.fr 

Patrick Waelbroeck est titulaire d'une thèse en économie de 

l'Université de Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Il a fait une partie de ses 

études à l'Université de Yale aux Etats-Unis pour lesquelles il a obtenu 

une bourse Fulbright. Ses travaux portent sur l'économie de 

l'innovation, l'économie de la propriété intellectuelle, l'économie de 

l'Internet et des données personnelles. Patrick Waelbroeck est membre 

du comité éditorial du Journal of Cultural Economics. Il a publié de 

nombreux travaux très largement cités sur le sujet du piratage dans les 

industries culturelles, qui ont influencé le débat public en France, en 

Europe et aux Etats-Unis. Il est président de l'assocation European 

Policy for Intellectual Property (2013-2014). Patrick Waelbroeck est 

également membre fondateur de la chaire « Valeurs et politiques des 

informations personnelles » qui aborde les problèmes des données 

personnelles et du Big data sous différents angles : juridique, 

économique, technique et philosophique. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT FISCAL, FINANCES 

PUBLIQUES 

MME PASCALE BERTONI VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pascalebertoni26@gmail.com 

Docteur en droit public, Ancienne élève de l'Ecole nationale des 

impôts. Ancienne Chargée de recherches au CNRS.  Champ de 

recherche en droit fiscal, finances publiques. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PRIVE DES AFFAIRES 

 

M. JEAN-PIERRE DESIDERI VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : desideri@mac.com 

Anciennement de 1985 à 2001 chargé de recherches au CNRS en 

physique fondamentale (Département MPB) : ENS, Agrégation, 

Doctorat de physique  Depuis 2001 MCF UFR Droit - UVSQ spécialisé 

en droit des affaires. Directeur du Master 2 professionnel de droit de 

l'environnement, de la sécurité et de la qualité dans les entreprises. 

Directeur de l'Institut d'Etudes Judiciaires de 2005 à 2012. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SOCIOLOGIE (SECTION 19 DU 
CNU) 

 

M. CHARLES GADEA VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : charles.gadea@uvsq.fr 

Sociologue des professions, chargé de recherche au Centre d'Etudes et 

recherches sur les qualifications (Céreq, Paris) puis Maitre de 

conférences en sociologie à l'Université de Rouen (1992), HDR 

soutenue en 2001 à l'Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales 

(Paris), promu professeur en 2001 à Rouen. Recherches en sociologie 

des groupes professionnels (notamment ingénieurs et cadres), 

sociologie du genre, mobilité sociale et formation continue. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. OLIVIER GUEZOU VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : olivier.guezou@uvsq.fr 

Maître de conférences à l'Université de Versailles Saint-Quentin-en-

Yvelines - UVSQ, (1999) - Habilitation à diriger des recherches (2009).  

Directeur d'un Laboratoire de recherche en droit public (entre 2003 et 

2008) puis responsable d'une équipe de recherche puis d'un axe de 

recherche 'Contrats publics - Droit de la ville et des politiques 

urbaines' (depuis 2008) et directeur du Master de droit immobilier 

public (depuis 2002).  Directeur scientifique de 'Droit des marchés 

publics', édition du Moniteur (ouvrage encyclopédique) et de plusieurs 

autres ouvrages collectifs.   Je travaille principalement sur le droit des 

contrats publics, le droit de la concurrence et le contentieux 

administratif. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

 MARIE-FRANCOISE LABOUZ VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : marie-francoise.labouz@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

 

M. BOUVET LAURENT VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : laurent.bouvet@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT DE L'URBANISME 

M. JEAN-PIERRE LEBRETON VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jpnlebreton@gmail.com 

professeur des universités depuis 1988, en poste successivement à 

Clermont-Ferrand et à l'université de Versailles St Quentin  pendant 4 

ans, en délégation à temps partiel auprès du CNRS (1999-2004), 

depuis 2006 mis à disposition du GIP Gridauh (Groupement de 

recherches sur les institutions et le droit de l'aménagement et de 

l'urbanisme), je suis le directeur scientifique de cet organisme et le 

codirecteur de l'annuaire Droit de l'aménagement et de l'urbanisme 

(éditions du Moniteur), pour le GRIDAUH, je participe à l'exécution de 

contrats de recherches (un ou deux par an pour le ministère chargé de 

l'urbanisme, j'organise des colloques et je participe régulièrement à 

des colloques internationaux,  je suis membre d'une équipe 

d'assistance auprès du gouvernement de Roumanie pour la mise en 

place d'un droit de l'urbanisme rénové,. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT 

M. STEPHANE MANSON VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephane.manson@uvsq.fr 

-Docteur Université de Paris 2  -MCF UVSQ depuis 1996  -Recherches 

et publications en droit public interne: droit administratif et droit 

constitutionnel (interactions administration-politique; droit des biens; 

droit économique). 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT 

M. STEPHANE MANSON VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephane.manson@uvsq.fr 

-1996: Doctorat Paris 2  -2009: HDR UVSQ    Champs de recherche:   -

Frontières et interaction entre administration et politique.  -Droit des 

biens.  -Administration territoriale, pouvoirs locaux. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

DROIT DE LA SANTE, DROIT 

ADMINISTRATIF 

M. JEAN-PAUL MARKUS VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean-paul.markus@uvsq.fr 

Voir mon CV sur le site de l'université ou sur LinkedIn 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

DROIT PUBLIC 

M. JEAN MATRINGE VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : jean.matringe@uvsq.fr 

Allocataire-moniteur, ATER, Maître de conférences puis professeur 

spécialisé en droit international public. Principaux champs 

d'investigations : droit international général, rapports droit 

international / droit étatique, droits de l'homme, migrations 

internationales 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE 
L'INFORMATION ET 
COMMUNICATION 

SCIENCES POLITIQUES 

M. STEPHANE OLIVESI VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : stephane.olivesi@uvsq.fr 

Philosophe de formation  Docteur en sciences politiques   Pr en SIC 

depuis le 1er septembre 2003    A créé et dirigé le master prof 

'Communication des organisations' de 2004 à 2012 et a été directeur 

de l'ICOM (2004-2008) au sein de l'Université Lumière Lyon 2.    

Responsable de l'axe de recherche 'Politiques de communication' au 

sein du VIP, co-responsable (avec M. Pascal Dauvin) des parcours M1 

et M2 (initial et alternance) du master Politiques de communication au 

sein de la FDSP de l'UVSQ. Concepteur et directeur de la revue 

Politiques de communication, éditée par les PUG.    Ouvrages récents :  

La communication syndicale, PUR, 2013  Sciences de l'information et 

de la communication, sous la dir., PUG, 2013  L'expérience esthétique. 

Une archéologie des arts et de la communication, Honoré Champion, 

2012. 



 

 
1 

MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES POLITIQUES 

 

M. DAUVIN PASCAL VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : pascal.dauvin@uvsq.fr 

 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

HISTOIRE 

MLLE SOPHIE PETIT-RENAUD VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : sophiepetitrenaud@yahoo.fr 

Docteur en droit, mention Histoire du droit (1998); Maître de 

conférences à l'Université Paris II (1998-2000), Professeur agrégée des 

universités, Université de Picardie Jules Verne (2000-2013); Professeur 

à l'Université de Versailles St Quentin en Yvelines (2013- )   Champs 

de recherche: Histoire du droit public médiéval, Histoire des sources 

du droit 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

M. THOMAS PEZ-LAVERGNE VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thomas.pez-lavergne@uvsq.fr 

Ces informations sont disponibles à l'adresse suivante:  

www.thomaspez.com 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

SCIENCE POLITIQUE 

M. CARLOS PIMENTEL VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : carlosmiguelpimentel@gmail.com 

Docteur en droit public en 2000, maître de conférences à Paris II en 

2001, j'ai passé l'agrégation de droit public en 2002, et suis devenu 

professeur à l'UVSQ en 2002. Je suis co-directeur de la revue 

électronique Jus Politicum, et responsable d'un contrat de recherches 

ANR en droit politique. Mes champs de recherche sont le droit 

constitutionnel comparé (plus spécialement la théorie des régimes 

politiques), l'histoire des idées politiques et la théorie du droit. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

DROIT PUBLIC 

M. YVES POIRMEUR VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : yves.poirmeur@uvsq.fr 

Agrégé de science politique en 1992. Champs de recherche : partis 

politiques; science administrative; justice politique; doctrine juridique 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

MME EMMANUELLE SAULNIER-

CASSIA 

VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : emmanuelle.saulnier-cassia@uvsq.fr 

Professeur de droit public à l'UVSQ depuis 2007, directrice du centre 

de recherche VIP depuis 2008, ancien vice-doyen de la Faculté de droit 

et de science politique, ancien membre nommé du CNU (section droit 

public), directrice-adjointe de l'Ecole doctorale CRIT, directrice du 

comité scientifique de la Faculté de droit et de science politique de 

l'UVSQ.   Je suis spécialisée en droit de l'Union européenne et plus 

particulièrement sur  les questions de réception du droit de l'Union 

européenne dans les droits des Etats membres et leurs adaptations. 



 

 
1 

PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES POLITIQUES 

 

M. LINDEMANN THOMAS VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lindemannt@yahoo.com 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

LE HAVRE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DES ETRANGERS 

 

M. TCHEN VINCENT VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : tchenvincent@gmail.com 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DE L'URBANISME ET 
EN PROCEDURE 
ADMINISTRATIVE 
CONTENTIEUSE 

 

M. ANTOINE BEAL VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : antoinebeal@orange.fr 

premier conseiller de tribunal administratif nommé professeur associé 

en 2008  spécialisé en droit de l'urbanisme et en procédure 

administrative contentieuse 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

FONCTION PUBLIQUE 

 

M. CHRISTOPHER CHARLES VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : christopher.charles@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

DROIT PUBLIC 

M. GRAFF THIBAUT FLEURY VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : thibaut.fleury@uvsq.fr 

Docteur en Droit Public, spécialité Droit international public (Juin 2011, 

Univ. Paris 2 Panthéon-Assas), Consultant en droit public (2011-2012), 

MCF à l'UVSQ depuis Sept. 2012. Recherches principalement 

consacrées aux interactions entre droit constitutionnel et international, 

aux notions d'Etat et de territoire et à leurs liens respectifs, au 

fédéralisme. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT DE L'UNION 
EUROPEENNE 

 

MME CLEMENT-WILTZ LAURE VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : lclementwilz@yahoo.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCE  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT 

 

 HUGUES LEBERRE VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : hugues.leberre@uvsq.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

PICARDIE 

Champs 
disciplinaires 

DROIT ADMINISTRATIF 

 

MME EINAUDI TANIA VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : tania.einaudi@u-picardie.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

MME NATHALIE WOLFF VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : nathalie.wolff@uvsq.fr 

Enseignements actuels :   Libertés publiques; finances publiques; droit 

de l'environnement; droit administratif.   Principaux thèmes de 

recherches: 1. La police administrative (La tranquillité publique et les 

polices administratives, thèse de doctorat de l'Université Paris 1, 

décembre 2008, honorée de la mention « Très honorable avec les 

félicitations du jury à l'unanimité » et du prix de thèse 2009 de 

l'Association française de droit de l'urbanisme, du Groupement de 

recherche sur les institutions, le droit de l'aménagement, de 

l'urbanisme et de l'habitat, et de la Société française pour le droit de 

l'environnement ; à paraitre coll. L.G.D.J.) ; 2. Le droit de 

l'environnement, de l'urbanisme et de l'habitat : (« La gouvernance. 

Evaluation environnementale et participation du public », in Y. 

JEGOUZO (dir.), Le Grenelle II commenté, 2011, éd. Le Moniteur ; « Les 

réclamations adressées au médiateur de la République en matière 

d'urbanisme », in Etat de droit et urbanisme, Les Cahiers du GRIDAUH 

n°11/2004, pp. 117-142 ; « Saisine et instruction des recours », en 

collaboration avec M. Deffairi, in La mise en &oelig;uvre de la loi 

DALO en Ile-de-France, Séminaire organisé par Y. Jégouzo et J.-Ph. 

Brouant, 22 juin 2010, Université Paris I (publication : www.gridauh.fr)) ; 

3. Le droit des collectivités territoriales (« L'élection au suffrage 

universel direct des représentants des EPCI. Les paradoxes de la 

légitimité», AJDA n°20/2011, pp. 1120 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

DROIT PUBLIC 

 

MME AUDE ZARADNY VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : audezaradny@yahoo.fr 

Juriste de droit public, mes champs de recherche portent sur le droit 

constitutionnel et l'histoire des idées politiques. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR :  

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DU DROIT 

 

M. MONNIER FRANCK VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : franck.e.g.monnier@neuf.fr 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR :  

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCE POLITIQUE 

 

MME CHARPENTIER ISABELLE VIP 

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : isa.charpentier@yahoo.fr 
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PROFESSEUR DE GRADE 
EQUIVALENT A 
PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

ENSAV 

Champs 
disciplinaires 

HISTOIRE DE 
L'ARCHITECTURE, HISTOIRE 
ET PHILOSOPHIE, ESTHETIQUE 

ESTHETIQUE, PHILOSOPHIE 

M. PAOLO AMALDI  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : amaldi@amaldi-neder.com 

Professeur et architecte exerçant en Suisse. Spécialisé dans la question 

de l'histoire de la percpetion appliquée à l'architecture de la 

Renaissance à l'époque contemporaine. A été professeur dans 

différentes universités en Belgique, Suisse et Canada. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

GESTION 

SCIENCES DE LA FORMATION 

MME CORINNE BAUJARD  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : corinne.baujard@univ-evry.fr 

Gestion de la formation, apprentissage organisationnel, technologies 

organisationnelles, dispositifs numériques, gestion des savoirs, 

ressources humaines, droit des actifs immatériels, management des 

systèmes d'information ressources humaines, musées virtuels, villes 

numériques. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

MUSICOLOGIE 

ETUDES CULTURELLES 

M. DAMIEN EHRHARDT  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : damien.ehrhardt@univ-evry.fr 

Damien Ehrhardt est maître de conférences habilité à diriger des 

recherches et actuellement vice-président en charge de la culture à 

l'Université d'Évry Val d'Essonne. Ancien boursier du D.A.A.D. et de la 

Fondation Humboldt, il est président-fondateur de l'Association 

Humboldt-France et lauréat du Prix de l'Amitié Franco-Allemande.   

Ses recherches portent sur la musicologie et les études culturelles. 

Principaux ouvrages : 'La variation chez Robert Schumann' (Lille 1998) 

et 'Les relations franco-allemandes et la musique à programme' (Lyon 

2009). Direction d'ouvrages collectifs : 'Karl Ristenpart et l'Orchestre de 

chambre de la Sarre' (avec Ch. Scheel, Bâle 1999), 'Franz Liszt : 

musique, médiation et interculturalité' (Etudes germaniques 2008/3), 

'Vers une musicologie de l'interprétation' (avec J. P. Armengaud, Paris 

2010), 'La Fascination de la Planète. L'éthique de la diversité' (avec S. 

Nour, Berlin 2012) et 'Interculturalité et transfert' (avec S. Nour, Berlin 

2012).   Il est en outre l'organisateur de plusieurs collèges Humboldt 

interdisciplinaires sur des thèmes aussi divers que les émotions, la 

fascination de la planète, l'unité dans la diversité ou l'incertitude. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

MUSICOLOGIE 

HISTOIRE 

M. PHILIPPE GUMPLOWICZ  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : gumplo@wanadoo.fr 

Né le 6 octobre 1950, Professeur des Universités à l'UEVE après avoir 

commencé ma carrière comme Maître de conférences à Dijon. 

Musicologue et auteur de nombreux livres parmi lesquels :- Le Roman 

du Jazz, première époque, 1893-1928, Paris, Fayard, 1991, 387 p.;- Le 

Roman du jazz, t. II, 1928-1942, Paris, Fayard, 2000, 509 p.   - Le 

Roman du Jazz, t. III, Les modernes, Paris, Fayard, 2008, 494 p.   

Philippe Gumplowicz, (dir.), La Catastrophe apprivoisée, Regards sur le 

jazz en France, Paris, Outremesure, 2013.- Les Travaux d'Orphée, 150 

ans de vie musicale amateur en France, Paris, Aubier, « Collection 

historique », [1ère édition, 1988], 336 p.- Les Résonances de l'ombre, 

Musique et identités de Wagner au jazz Paris, Fayard, 2012, 321 p. 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES ECONOMIQUES 

SCIENCES DE GESTION 

M. FREDJ JAWADI  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : fredj.jawadi@univ-evry.fr 

Doctorat en Sciences Économiques, Université de Paris Ouest Nanterre 

(2006)  HDR, Université d'Aix en Provence Marseille (2011)  Spécialisé 

en : Économie Financière, Finance, Econométrie.  Je dirige 5 thèses de 

doctorat. 
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PROFESSEUR DES 
UNIVERSITES  

 

HDR : OUI 

 

Employeur : 

EHESP 

Champs 
disciplinaires 

SCIENCES DE GESTION 

 

MLLE ETIENNE MINVIELLE  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : etienne.minvielle@igr.fr 
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CHARGEE DE 
RECHERCHES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UVSQ 

Champs 
disciplinaires 

LETTRES ET PHILOSOPHIE 

 

MME GIULIA AGOSTINI  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS 

Contact : giulia.agostini@uvsq.fr 

Formation et parcours professionnel          depuis octobre 2012

 Lauréate de la Chaire d'excellence junior du programme européen 

RBUCE/Marie Curie au CHCSC, Université de Versailles      depuis 

octobre 2010 Enseignant-chercheur (« Wissenschaftliche Assistentin », 

Postdoc) à l'Université de Heidelberg (Département de Lettres 

Romanes) [actuellement en congé pour recherche en France]      2010

 Doctorat en Lettres Romanes (Der Riss im Text. Untersuchungen zur 

Inszenierung von Schein und Wahrheit im Werk Pierre Klossowskis, 

Université de Heidelberg (Comité: Prof. Dr. Gerhard Poppenberg, Prof. 

Dr. Hanno Ehrlicher, Prof. Dr. Jürgen Paul Schwindt)      2008-2009

 Visiting Scholar à Columbia University (French Department), New York  

    1997-2005 Études en Langues et Lettres romanes (françaises et 

italiennes) et anglaises à l'Université de Heidelberg, Paris III-Sorbonne 

Nouvelle (boursière du DAAD), Edinburgh University (Erasmus) et 

Università degli Studi di Pavia (boursière du Collegio Nuovo) 
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MAITRE DE 
CONFERENCES  

 

HDR : NON 

 

Employeur : 

UEVE 

Champs 
disciplinaires 

GEOGRAPHIE SOCIALE 

GEOGRAPHIE DU 

DEVELOPPEMENT 

M. ABDOUL HAMETH BA  

ÉCOLE DOCTORALE 

SHS  

 

Contact : abdoul.ba@univ-evry.fr 

DEUG de géographie à l'université de Lille, maîtrise  de sciences et 

techniques en environnement et aménagement à l'université de Lille1, 

DEA de géographie du développement à l'université de Rouen, 

doctorat de géographie à l'université de Paris I P. Sorbonne, maître de 

conférences en géographie à l'université d' Evry depuis 2003.Mes 

principaux champs d'investigation sont les dynamiques de 

recomposition des territoires et les migrations internationales. Je 

m'intéresse  aux questions de aux enjeux environnements tant au 

Nord qu'au  Sud. 


